Propozycja zmian do Statutu Wojskowych Zakladéw Lotniczych Nr 2 S.A.

w Bydgoszczy:

- 1. POSTANOWIENIA OGOLNE § 5 dotychczasowe brzmienie:

Do Spoéiki stosuje sie przepisy ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 roku o komercjalizacji
i prywatyzacji (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r., poz. 216 ze zm.) oraz ustawy z dnia
15 wrzesnia 2000 roku - Kodeks spoétek handlowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 roku
poz. 1030) oraz postanowienia niniejszego Statutu.

nowe brzmienie:

Do Spoétki stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 roku o komercjalizacji 1
niektdrych uprawnieniach pracownikoéw oraz ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 roku - Kodeks
spotek handlowych, postanowienia niniejszego Statutu i inne wlasciwe przepisy prawne.

IL. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI § 6 ust. 4 dotychczasowe brzmienie:

4. Do czasu gdy Spotka zaliczana bedzie do podmiotow przemystowego potencjatu
obronnego w rozumieniu ustawy z dnia 7 pazdziernika 1999 roku o wspieraniu
restrukturyzacji przemystowego potencjatu obronnego i modernizacji technicznej Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. Nr 83, poz. 932, ze zm.) oraz
przedsigbiorcéw o szczegdlnym znaczeniu gospodarczo-obronnym w rozumieniu ustawy
z dnia 23 sierpnia 2001 roku o organizowaniu zadan na rzecz obronnosci panstwa
realizowanych przez przedsigbiorcow, (Dz. U. Nr 122, poz. 1320 ze zm.), zmiana
przedmiotu dziatalnosci Spétki w zakresie zwigzanym z obronnos$cig panstwa nie moze
by¢ dokonana bez zgody Ministra Obrony Narodowe;.

nowe brzmienie:

4. Do czasu gdy Spétka zaliczana bedzie do podmiotow przemystowego potencjatu
obronnego w rozumieniu ustawy z dnia 7 pazdziernika 1999 roku o wspieraniu
restrukturyzacji przemystowego potencjatu obronnego i modernizacji technicznej Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej oraz przedsiebiorcoéw o szczegdlnym znaczeniu
gospodarczo-obronnym w rozumieniu ustawy z dnia 23 sierpnia 2001 roku
o organizowaniu zadan na rzecz obronno$ci panstwa realizowanych przez
przedsigbiorcow, zmiana przedmiotu dziatalnoSci Spoétki w zakresie zwigzanym
z obronnoscig panstwa nie moze by¢ dokonana bez zgody Ministra Obrony Narodowe;j.

II. PRZEDMIOT DZIAEALNOSCI SPOLKI § 6 po ust. 4 dodaje sie ust. 5i 6 o

nastepujacym brzmieniu:

5. Celem Spoiki jest prowadzenie dziatalno$ci ukierunkowanej na realizacje Interesu Grupy
Kapitatowej PGZ, determinowanego przez role Grupy Kapitalowej PGZ wskazang w
Kodeksie Grupy Kapitatowej PGZ S.A., jak réwniez misj3, wizja, celami oraz innymi
zasadami wynikajacymi z obowigzujacej Strategii Grupy Kapitatowej PGZ.

6. Przez Grupe¢ Kapitatowg PGZ nalezy rozumie¢ Polskag Grupe Zbrojeniowg S.A. z
siedzibg w Radomiu, jej nastepcéw prawnych oraz spoétki, w stosunku do ktérych Polska
Grupa Zbrojeniowa S.A. jest spétka dominujacg lub powigzang w rozumieniu art. 4 § 1
pkt 4 1 5 Kodeksu spotek handlowych.

III. KAPITALY § 8 ust. 1 dotychczasowe brzmienie:

1. Kapitat zaktadowy Spoétki wynosi 58.000.000,00 zi (pigecdziesigt osiem milionéw
ztotych) 1 dzieli si¢ na 5.800.000 (pig¢ miliondw osiemset tysiecy) akcji imiennych
o wartosci nominalnej 10,00 zt (dziesig¢ zlotych) kazda, ktérymi sa akcje serii A



o numerach od nr 000000001 do nr 005800000.

nowe brzmienie:

1.

Kapitat zaktadowy Spé6tki wynosi 58.000.000 zt (stownie: pigédziesigt osiem milionéw
ztotych) i dzieli si¢ na 5.800.000 (stownie: pi¢¢ milionéw osiemset tysiecy) akcji
imiennych o warto$ci nominalnej 10 zt (stownie: dziesie¢ ztotych) kazda, ktérymi sg
akcje serii A o numerach od nr 000000001 do nr 005800000.

IV.PRAWA 1 OBOWIAZKI AKCJONARIUSZA § 15 dotychczasowe brzmienie:

1.

Uprawnionym pracownikom przystuguje prawo do nieodplatnego nabycia do 15%
(pietnascie procent) akcji Spotki, objetych przez Skarb Panstwa w dniu wpisania Spoétki
do rejestru przedsigbiorcéw, na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 30 sierpnia 1996
roku o komercjalizacji i prywatyzacji oraz w rozporzadzeniu Ministra Skarbu Panstwa z
dnia 29 stycznia 2003 roku w sprawie szczegétowych zasad podziatu uprawnionych
pracownikOw na grupy, ustalania liczby akcji przypadajacych na kazda z tych grup oraz
trybu nabywania akcji przez uprawnionych pracownikéw (Dz. U. Nr 35, poz. 303).
Akcje nabyte przez uprawnionych pracownikdw, na zasadach okreslonych w ust. 1, nie
moga by¢ przedmiotem obrotu przed uptywem dwoéch lat, z tym ze akcje nabyte przez
pracownikéw petnigcych funkcje cztonkéw Zarzadu - przed uptywem trzech lat, od dnia
zbycia przez Skarb Panstwa pierwszych akcji na zasadach ogdlnych. Akcje te nie moga
by¢ w powyzszych okresach zamieniane na akcje na okaziciela.

. Akcje nabyte przez uprawnionych pracownikOw nie moga by¢ przedmiotem

przymusowego wykupu, w trybie art. 418 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 roku -Kodeks
spotek handlowych, w terminach, o ktérych mowa w ust. 2.

. Spotka udzieli Skarbowi Panstwa niezbednego wsparcia w zwiazku z realizacjg prawa, o

ktéorym mowa w ust.1.

nowe brzmienie:

1.

Uprawnionym pracownikom przystuguje prawo do nieodplatnego nabycia do 15%
(stownie: pigtnascie procent) akcji Spoiki, objetych przez Skarb Panstwa w dniu
wpisania Spotki do rejestru przedsigbiorcdw, na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia
30 sierpnia 1996 roku o komercjalizacji i niektorych uprawnieniach pracownikow oraz w
rozporzadzeniu Ministra Skarbu Pafnstwa z dnia 29 stycznia 2003 roku w sprawie
szczegbdtowych zasad podziatu uprawnionych pracownikéw na grupy, ustalania liczby
akcji przypadajacych na kazda z tych grup oraz trybu nabywania akcji przez
uprawnionych pracownikéw.

Akcje nabyte przez uprawnionych pracownikéw, na zasadach okreslonych w § 15 ust. 1,
nie mogg by¢ przedmiotem obrotu przed uptywem 2 (stownie: dwoch) lat, z tym ze akcje
nabyte przez pracownikOw pelnigcych funkcje cztonkéw Zarzadu - przed uptywem 3
(stownie: trzech) lat, od dnia zbycia przez Skarb Panstwa pierwszych akcji na zasadach
ogllnych. Akcje te nie moga by¢ w powyzszych okresach zamieniane na akcje na
okaziciela.

. Akcje nabyte przez uprawnionych pracownikow nie moga by¢ przedmiotem

przymusowego wykupu, w trybie art. 418 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 roku -Kodeks
spotek handlowych, w terminach, o ktérych mowa w §15 ust. 2.

4. Spétka udzieli Skarbowi Panstwa niezbednego wsparcia w zwigzku z realizacjg prawa, o

2



4.

3.

ktéorym mowa w § 15 ust.1.

IV. PRAWA I OBOWIAZKI AKCJONARIUSZA § 15! ust. 3i 5 dotychczasowe
brzmienie:

3.

Zbycie akcji imiennych wymaga zgody Zarzadu udzielonej pod rygorem niewaznosci
w formie pisemnej. Jezeli Zarzad odmawia zgody, zobowigzany jest w terminie o$miu
tygodni od dnia zgtoszenia Spoéice zamiaru przeniesienia akcji wskaza¢ innego nabywce
oraz cen¢ nabycia. Cena jest rOwna wartosci przypadajacych na akcje aktywdw netto,
wykazanych w sprawozdaniu finansowym za ostatni rok obrotowy, pomniejszony o
kwotg przeznaczong do podziatu miedzy akcjonariuszy. Termin zaptaty nie moze byc¢
dluzszy niz cztery tygodnie od dnia wskazania nabywcy przez Zarzad

. Postanowienia ust. 1 — 4 nie dotycza akcjonariuszy Skarbu Panstwa 1 Polskiej Grupy

Zbrojeniowej Spotka Akcyjna.

nowe brzmienie:
3. Zbycie akcji imiennych wymaga zgody Zarzadu udzielonej pod rygorem niewaznosci

w formie pisemnej. Jezeli Zarzad odmawia zgody, zobowigzany jest w terminie
8 (slownie: o$miu) tygodni od dnia zgloszenia Spoédlce zamiaru przeniesienia akcji
wskaza¢ innego nabywce oraz cen¢ nabycia. Cena jest rowna warto$ci przypadajacych
na akcje aktywOw netto, wykazanych w sprawozdaniu finansowym za ostatni rok
obrotowy, pomniejszony o kwote przeznaczong do podziatu migdzy akcjonariuszy.
Termin zaptaty nie moze by¢ dtuzszy niz 4 (stownie: cztery) tygodnie od dnia wskazania
nabywcy przez Zarzad.

. Postanowienia § 15" ust. 1 — 4 nie dotycza akcjonariuszy Skarbu Panstwa i Polskiej

Grupy Zbrojeniowej S.A.

PRAWA 1 OBOWIAZKI AKCJONARIUSZA § 16 ust. 3 i 4 dotychczasowe
brzmienie:

W okresie, gdy Skarb Panstwa nie jest akcjonariuszem Spotki 1 jest akcjonariuszem
spotki dominujacej, na pisemny wniosek, Ministrowi Obrony Narodowej przystuguje
prawo do otrzymywania:

Akcjonariuszowi Polska Grupa Zbrojeniowa Spotka Akcyjna przystuguje prawo do:

nowe brzmienie:

W okresie, gdy Skarb Panstwa nie jest akcjonariuszem Spotki 1 jest akcjonariuszem
spotki dominujacej, na pisemny wniosek, Ministrowi Obrony Narodowej przystuguje
prawo do:

Akcjonariuszowi Polska Grupa Zbrojeniowa S.A. przystuguje prawo do:

IV. PRAWA 1 OBOWIAZKI AKCJONARIUSZA § 17 ust. 2 dotychczasowe
brzmienie:



2. Opinia, o ktérej mowa w ust. 1 powinna by¢ wydana nie p6zniej niz 30 dni liczac od
daty skierowania zapytania przez Zarzad. Brak opinii w wyzej okreslonym terminie
uznaje si¢ za rGwnoznaczny z wydaniem opinii pozytywnej.

nowe brzmienie:

2. Opinia, o ktérej mowa w § 17 ust. 1 powinna by¢ wydana nie p6zniej niz 30 (stownie:
trzydziesci) dni liczac od daty skierowania zapytania przez Zarzad. Brak opinii w wyzej
okreslonym terminie uznaje si¢ za rOwnoznaczny z wydaniem opinii pozytywnej.

V. ORGANY SPOLKI § 20 po ust. 3 dodaje si¢ ust. 4 o nast¢pujacym brzmieniu:
4. Czlonkowie Zarzadu Spotki przy prowadzeniu jej spraw sg zobowigzani do kierowania
si¢ w ramach swoich kompetencji Interesem Grupy Kapitatowej PGZ.

V. ORGANY SPOLKI § 21 ust. 1,2 i 4 dotychczasowe brzmienie:

1. Do sktadania o$wiadczen w imieniu Spotki wymagane jest wspotdziatanie dwoéch
cztonkéw Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem.

2. Jezeli Zarzad jest jednoosobowy, do sktadania oswiadczen w imieniu Sp6tki uprawniony
jest jeden cztonek Zarzadu, z zastrzezeniem art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 22 czerwca
2001 roku o wykonywaniu dziatalno$ci gospodarczej w zakresie wytwarzania i obrotu
materiatami wybuchowymi, bronig, amunicja oraz wyrobami i technologia o
przeznaczeniu wojskowym lub policyjnym (Dz. U. z 2012 r., poz. 1017).

4. Do skladania o$wiadczen oraz podpisywania uméw i zaciggania zobowigzan
w imieniu sp6tki uprawnione sg ponadto osoby dziatajace na podstawie petnomocnictw
udzielonych  przez  Zarzad na  podstawie  przepisow ustawy z  dnia
23 kwietnia 1964 roku - Kodeks cywilny ( tekst jednolity: Dz. U. z 2014 roku poz. 121).

nowe brzmienie:

1. Do skladania o$wiadczen w imieniu Spotki wymagane jest wspotdziatanie 2 (stownie:
dwoéch) cztonkéw Zarzadu albo 1 (stlownie: jednego) cztonka Zarzadu tacznie
z prokurentem.

2. Jezeli Zarzad jest jednoosobowy, do sktadania oswiadczen w imieniu Sp6tki uprawniony
jest 1 (stownie: jeden) cztonek Zarzadu, z zastrzezeniem art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
22 czerwca 2001 roku o wykonywaniu dziatalnosci gospodarczej w zakresie
wytwarzania i obrotu materiatami wybuchowymi, bronia, amunicja oraz wyrobami i
technologig o przeznaczeniu wojskowym lub policyjnym.

4. Do sktadania o$wiadczen oraz podpisywania umoOéw 1 zaciggania zobowigzan
w imieniu sp6tki uprawnione sg ponadto osoby dziatajace na podstawie petnomocnictw
udzielonych  przez Zarzad na  podstawie  przepisow ustawy z  dnia
23 kwietnia 1964 roku - Kodeks cywilny.

V. ORGANY SPOLKI § 22 ust. 2 pkt 8 i 10 dotychczasowe brzmienie:

8) zbywanie i nabywanie oraz obcigzanie sktadnikéw aktywoéw trwatych o warto$ci rowne;j
lub przekraczajacej rownowartos¢ kwoty 25.000,00 (dwadziescia pieé tysiecy) EURO w
ztotych, z zastrzezeniem § 35 ust. 2 pkt 112 oraz § 55 ust. 3 pkt 21 3,

10) rozporzadzanie prawem lub zaciggnigcie zobowigzania do $wiadczenia o wartosci
rOwnej lub przekraczajacej rOwnowarto$¢ kwoty 250.000,00 (dwiescie pigcdziesigt
tysiecy) EURO w ztotych,

nowe brzmienie:



8) zbywanie i nabywanie oraz obcigzanie sktadnikéw aktywoéw trwalych o wartosci réwne;j
lub przekraczajacej rownowartos¢ kwoty 25.000 (stownie: dwadziescia pigc tysigcy)
EURO w ztotych, z zastrzezeniem § 35 ust. 2 pkt 1 1 2 oraz § 55 ust. 3 pkt 21 3,

10)rozporzadzanie prawem lub zaciggnigcie zobowigzania do $wiadczenia o warto$ci
rownej lub przekraczajacej rownowartos¢ kwoty 250.000 (stownie: dwiescie pigcdziesiat
tysiecy) EURO w zlotych,

V. ORGANY SPOLKI § 23 ust. 4 dotychczasowe brzmienie:

4. Przyjecie strategicznych planéw wieloletnich Spétki wymaga uzyskania pozytywnej
opinii Ministra Obrony Narodowej, z zastrzezeniem § 35 ust. 1 pkt 6. Zarzad przed
przediozeniem Radzie Nadzorczej strategicznego planu wieloletniego powinien uzyskac
pozytywng opini¢ Ministra Obrony Narodowej wydang nie pdzniej niz 60 dni liczac od
daty skierowania zapytania przez Zarzad. Brak opinii w wyzej okre§lonym terminie
uznaje si¢ za rGwnoznaczny z wydaniem opinii pozytywne;j.

nowe brzmienie

4. Przyjecie strategicznych planéw wieloletnich Spétki wymaga uzyskania pozytywnej
opinii Ministra Obrony Narodowej, z zastrzezeniem § 35 ust. 1 pkt 6. Zarzad przed
przediozeniem Radzie Nadzorczej strategicznego planu wieloletniego powinien uzyskac
pozytywna opini¢ Ministra Obrony Narodowej wydana nie p6zniej niz 60 (stownie:
sze$¢dziesigt) dni liczac od daty skierowania zapytania przez Zarzad. Brak opinii w
wyzej okreslonym terminie uznaje si¢ za rOwnoznaczny z wydaniem opinii pozytywne;j.

V. ORGANY SPOLKI § 23 po ust. 4 dodaje si¢ ust. 5 o nastepujacym brzmieniu:

5. Do obowigzkéw Zarzadu nalezy rowniez sporzadzanie i przedkladanie Walnemu
Zgromadzeniu, zaopiniowanego przez organ nadzorczy sprawozdania o wydatkach
reprezentacyjnych, a takze wydatkach na ustugi prawne, ustlugi marketingowe, ustugi
w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz
ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem.

V. ORGANY SPOLKI § 24 dotychczasowe brzmienie:

1. Zarzad sklada si¢ z: od 1 (jednej) do 5 (pigciu) osdb. Liczbg czlonkdéw Zarzadu okresla
organ powotujacy Zarzad.

2. Cztonkoéw Zarzadu powotuje sie¢ na okres wspolnej kadencji, ktéra trwa trzy lata.
Pierwsza kadencja cztonkéw Zarzadu trwa dwa lata, przy czym za pierwszy rok uznaje
si¢ rok obrotowy, o ktérym mowa w § 58 ust. 2.

3. Czlonek Zarzadu powinien posiada¢ wyzsze wyksztatcenie i co najmniej pigcioletni staz
pracy zgodny z zakresem obowigzkéw przewidzianych dla danej funkcji cztonka Zarzadu

nowe brzmienie:

1. Zarzad sktada si¢ z: od 1 (stownie: jednej) do 5 (stownie: pigciu) oséb. Liczbe cztonkéw
Zarzadu okresla organ powotujacy Zarzad.

2. Prezesa 1 pozostalych cztonkéw Zarzadu powotuje si¢ na okres wspdlnej
kadencji, ktéra trwa 3 (slownie: trzy) lata. Pierwsza kadencja czlonkéw Zarzadu trwa 2
(stownie: dwa) lata, przy czym za pierwszy rok uznaje si¢ rok obrotowy, o ktérym mowa
w § 58 ust. 2.



3. Mandat czlonka Zarzadu wygasa z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy pelnienia
funkcji cztonka Zarzadu.

- V. ORGANY SPOLKI § 24 po ust. 3 dodaje sie ust. 4 i 5 o nastepujacym
brzmieniu:

4. Kandydat na cztonka Zarzadu oraz cztonek Zarzadu powinien spelnia¢ lacznie
nastepujagce wymogi:

1) posiada¢ wyksztalcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisow odrebnych,

2) posiada¢ co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania,
wyboru, mianowania, sp6tdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ustug na podstawie
innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wlasny rachunek,

3) posiada¢ co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny
rachunek,

4)spetnia¢ inne niz wymienione w § 24 ust. 4 pkt 1-3 wymogi okreslone w przepisach
odrebnych, a w szczegdlnosci nie narusza¢ ograniczen lub zakazéw zajmowania
stanowiska cztonka organu zarzadzajacego w spotkach handlowych,

5) posiada¢ co najmniej S-letni staz pracy zgodny z zakresem obowigzkéw przewidzianych
dla danej funkcji cztonka Zarzadu.

5. Kandydatem na czlonka Zarzadu ani cztonkiem Zarzadu nie moze byc¢ osoba, ktdra

spetnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkéw:

1) peini funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego
na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze,

2) wchodzi w sklad organu partii politycznej reprezentujagcego parti¢ polityczng
na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciagania zobowigzan,

3) jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub §wiadczy
prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

4) pelni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizacji
zwiazkowej spotki z Grupy Kapitatowej PGZ,

5) jej aktywnos$¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesow wobec dziatalnos$ci
Spotki.

V. ORGANY SPOLKI § 25 ust. 1,4 dotychczasowe brzmienie:

1. Prezesa oraz pozostalych Cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza,
z zastrzezeniem obowigzujacych Spotke przepisOw prawa.

4. Prezes oraz pozostali czlonkowie Zarzadu sktadaja rezygnacje Radzie Nadzorczej na
piSmie. Rezygnacja przesytana jest do wiadomos$ci: ministra wtasciwego do spraw
Skarbu Panstwa do czasu, gdy Skarb Panstwa jest akcjonariuszem Spotki, Polskiej
Grupy Zbrojeniowej S.A. jako akcjonariusza, a takze Ministra Obrony Narodowe;.



nowe brzmienie:

1. Prezesa oraz pozostatych cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza, po
przeprowadzeniu postgpowania kwalifikacyjnego, ktérego celem jest sprawdzenie
iocena kwalifikacji kandydatéw oraz wylonienie najlepszego kandydata na cztonka
organu zarzadzajacego, z zastrzezeniem § 26 ust. 1.

4. Prezes oraz pozostali cztonkowie Zarzadu skladajg rezygnacje Radzie Nadzorczej na
piSmie. Rezygnacja przesytana jest do wiadomos$ci: podmiotu uprawnionego do
wykonywania praw z akcji nalezacych do Skarbu Panstwa do czasu, gdy Skarb Panstwa
jest akcjonariuszem Spoiki, Polskiej Grupy Zbrojeniowej S.A. jako akcjonariusza, a
takze Ministra Obrony Narodowe;.

V. ORGANY SPOLKI § 26 ust. 1 dotychczasowe brzmienie:

1. Do czasu, gdy Spotka zatrudnia Sredniorocznie powyzej 500 (pigcset) pracownikow,
Rada Nadzorcza powotuje w sktad Zarzadu jedng osobe¢ wybrang przez pracownikéw
Spoiki na okres kadencji Zarzadu

nowe brzmienie:

1. Do czasu, gdy Spétka zatrudnia $redniorocznie powyzej 500 (stownie: pieciuset)
pracownikéw, Rada Nadzorcza powotuje w sktad Zarzadu jedng osob¢ wybrang przez
pracownikow Spoiki na okres kadencji Zarzadu

V. ORGANY SPOLKI § 26 skrefla sie ust. 2.

V. ORGANY SPOLKI § 27 ust. 6,7,8,9,10,11,13 dotychczasowe brzmienie:

6. Bierne prawo wyborcze przystuguje osobie zgloszonej w trybie okreslonym w ust. 71 8

7. Prawo zglaszania kandydatéow przystuguje kazdej organizacji zwigzkowej dzialajacej
w Spétce oraz grupom pracownikéw liczacym co najmniej 15 % (pigtnascie procent)
pracownikéw Spoéiki. Pracownik moze udzieli¢ poparcia tylko jednemu kandydatowi.

8. Kandydatow nalezy zgtasza¢ pisemnie do Gtéwnej Komisji Wyborczej najpdzniej na 7
dni przed wyznaczonym terminem glosowania.

9. Za kandydata wybranego przez pracownikOw uznaje si¢ osobe, ktéra w wyborach
uzyskala nie mniej niz 50% (pi¢c¢dziesiagt procent) plus 1 (jeden) waznie oddanych
gloséw. Wynik glosowania jest wigzacy dla Rady Nadzorczej pod warunkiem udziatu w
nim co najmniej 50% (piecdziesiat procent) uprawnionych pracownikow.

10. W przypadku nie dokonania wyboru zgodnie z ust 9, przystepuje si¢ do drugiej tury
wyboréw, w ktorej uczestniczy dwoch kandydatow, ktérzy w pierwszej turze uzyskali
najwiekszg liczbe glosow.

11. Druga tura wybordw przeprowadzana jest zgodnie z trybem ustalonym dla tury
pierwszej z uwzglednieniem zmian wynikajacych z ust. 10, z tym ze wybrany zostaje
kandydat, ktéry otrzymat wiekszg liczbe gtoséw, pod warunkiem ze w glosowaniu wzigto
udzial co najmniej 50% (pi¢cdziesigt procent) uprawnionych pracownikow.

13. W przypadku niedokonania wyboru w drugiej turze, zgodnie z ust. 10 1 11, ponowne
wybory winny by¢ zarzadzone w terminie nie pdzniej niz jednego miesigca od dnia
ustalenia ostatecznych wynikéw wyboréw przez Gtéwng Komisje Wyborcza.

nowe brzmienie:

6. Bierne prawo wyborcze przystuguje osobie zgtoszonej w trybie okreslonym w § 27 ust. 7
i8



7. Prawo zgtaszania kandydatow przystuguje kazdej organizacji zwigzkowej dzialajacej
w Spétce oraz grupom pracownikoéw liczagcym co najmniej 15 % (stownie: pigtnascie
procent) pracownikow Spoétki. Pracownik moze udzieli¢ poparcia tylko jednemu
kandydatowi.

8. Kandydatéw nalezy zgtasza¢ pisemnie do Gtéwnej Komisji Wyborczej najpézniej na 7
(stownie: siedem) dni przed wyznaczonym terminem gltosowania.

9. Za kandydata wybranego przez pracownikéw uznaje si¢ osobeg, ktéra w wyborach
uzyskata nie mniej niz 50% (stownie: piecdziesiat procent) plus 1 (slownie: jeden)
waznie oddanych gtoséw. Wynik glosowania jest wigzacy dla Rady Nadzorczej pod
warunkiem udzialu w nim co najmniej 50% (slownie: piecdziesigt procent)
uprawnionych pracownikow.

10. W przypadku nie dokonania wyboru zgodnie z § 27 ust 9, przystepuje si¢ do drugiej
tury wybordw, w ktérej uczestniczy dwoéch kandydatéw, ktérzy w pierwszej turze
uzyskali najwickszg liczbe gtosow.

11. Druga tura wybor6w przeprowadzana jest zgodnie z trybem ustalonym dla tury
pierwszej z uwzglednieniem zmian wynikajacych z § 27 ust. 10, z tym ze wybrany
zostaje kandydat, ktory otrzymat wigksza liczbe gloséw, pod warunkiem ze w
glosowaniu wzigto udzial co najmniej 50% (stownie: pigcdziesiat procent) uprawnionych
pracownikow.

13. W przypadku niedokonania wyboru w drugiej turze, zgodnie z § 27 ust. 10 1 11,
ponowne wybory winny by¢ zarzadzone w terminie nie pdzniej niz 1 (stownie: jednego)
miesigca od dnia ustalenia ostatecznych wynikéw wyboréw przez Giéwng Komisje
Wyborczg.

V. ORGANY SPOLKI § 28 ust. 1i 2 dotychczasowe brzmienie:

1. Rada Nadzorcza zarzadza wybory kandydata na czlonka Zarzadu wybieranego przez
pracownikow Spoétki na nastepng kadencje, w ciggu dwoch miesigcy, po uplywie
ostatniego petnego roku obrotowego petnienia funkcji przez cztonka Zarzadu wybranego
przez pracownikow.

2. Wybory, o ktérych mowa w ust 1, powinny odby¢ si¢ w terminie jednego miesigca od
dnia ich zarzadzenia przez Rad¢ Nadzorcza.

nowe brzmienie:

1. Rada Nadzorcza zarzadza wybory kandydata na czlonka Zarzadu wybieranego przez
pracownikow Spoétki na nastepng kadencje¢, w ciagu 2 (stownie: dwdch) miesigcy, po
uptywie ostatniego pelnego roku obrotowego petnienia funkcji przez cztonka Zarzadu
wybranego przez pracownikow.

2. Wybory, o ktérych mowa w § 28 ust. 1, powinny odby¢ si¢ w terminie 1 (stownie:
jednego) miesigca od dnia ich zarzadzenia przez Rad¢ Nadzorcza.

V. ORGANY SPOLKI § 29 ust. 2 i 3 dotychczasowe brzmienie:

2. Wybory uzupelniajgce zarzagdza Rada Nadzorcza, w terminie nieprzekraczajagcym
jednego miesigca od chwili uzyskania informacji o zdarzeniu uzasadniajgcym
przeprowadzenie wyborow.

3. Wybory, o ktérych mowa w ust 1, powinny odby¢ si¢ w terminie jednego miesigca od
dnia ich zarzadzenia przez Rade Nadzorcza.



nowe brzmienie:

2. Wybory uzupelniajgce zarzagdza Rada Nadzorcza, w terminie nieprzekraczajacym 1
(stownie: jednego) miesigca od chwili uzyskania informacji o zdarzeniu uzasadniajacym
przeprowadzenie wyborow.

3. Wybory, o ktérych mowa w § 29 ust. I, powinny odby¢ si¢ w terminie 1 (stownie:
jednego) miesigca od dnia ich zarzadzenia przez Rad¢ Nadzorcza.

V. ORGANY SPOLKI § 30 ust. 1i 4 dotychczasowe brzmienie:

1. Na pisemny wniosek co najmniej 15% (pi¢tnascie procent) pracownikow Spoétki Rada
Nadzorcza zarzadza gtosowanie w sprawie odwotania cztonka Zarzagdu wybranego przez
pracownikow

4. Wynik glosowania, o ktérym mowa w ust. 3, jest wigzacy dla Rady Nadzorczej pod
warunkiem udzialu w nim co najmniej 50% uprawnionych pracownikéw i uzyskania
wiekszosci niezbednej jak przy wyborze

nowe brzmienie:

1. Na pisemny wniosek co najmniej 15% (stownie: pigtnascie procent) pracownikow Spotki
Rada Nadzorcza zarzadza gtosowanie w sprawie odwotania cztonka Zarzadu wybranego
przez pracownikow

4. Wynik gtosowania, o ktorym mowa w § 30 ust. 3, jest wigzacy dla Rady Nadzorczej pod
warunkiem wudzialu w nim co najmniej 50% (stownie: pigédziesigt procent)
uprawnionych pracownikdéw i uzyskania wigkszo$ci niezbednej jak przy wyborze.

V. ORGANY SPOLKI § 31 dotychczasowe brzmienie:

Zasady wynagradzania i wysoko$¢ wynagrodzenia Prezesa Zarzadu oraz pozostatych

cztonkéw Zarzadu, ustala Rada Nadzorcza, z uwzglgdnieniem obowiazujacych przepiséow

prawa.

nowe brzmienie:

1. Walne Zgromadzenie ustala zasady ksztaltowania oraz wysokos¢ wynagrodzen czlonkow
Zarzadu, z uwzglednieniem ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania
wynagrodzen osob kierujacych niektérymi spétkami.

2. Walne Zgromadzenie moze upowazni¢ Rad¢ Nadzorczg do ustalenia szczegbétowych
warunkéw wynagrodzen cztonkéw Zarzadu.

V. ORGANY SPOLKI § 32 ust. 1 dotychczasowe brzmienie:

1. Z wybranym przez pracownikéw kandydatem na czlonka Zarzadu, Rada Nadzorcza
zawiera dodatkowa umowe, na czas pelnienia funkcji, okreslajagc mu nowe prawa
1 obowiagzki wynikajace z jego funkcji w Zarzadzie zgodnie z ustawa z dnia 15 wrze$nia
2000 roku - Kodeks spétek handlowych i Statutem Spoiki.

nowe brzmienie:

1. Z wybranym przez pracownikéw kandydatem na cztonka Zarzadu, Rada Nadzorcza
zawiera dodatkowg umowe o $wiadczenie ustug zarzadzania na czas pelnienia funkcji,
okreslajaca nowe prawa 1 obowigzki wynikajace z petnienia funkcji w Zarzadzie.



V. ORGANY SPOLKI § 33 ust. 1i 2 dotychczasowe brzmienie:

1. Pracodawcag w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku - Kodeks pracy (tekst
jednolity: Dz. U. z 1998 r., Nr 21, poz. 94, ze zm.) jest Spotka.

2. Czynno$ci z zakresu prawa pracy dokonuje Prezes Zarzadu lub osoby przez niego
upowaznione, z zastrzezeniem postanowien § 45 ust 1.

nowe brzmienie:

1. Pracodawcag w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku - Kodeks pracy jest
Spotka.

2. Czynno$ci z zakresu prawa pracy dokonuje Prezes Zarzadu lub osoby przez niego
upowaznione.

V. ORGANY SPOLKI § 34 ust. 2 dotychczasowe brzmienie:

2. Do szczegélnych zadan Rady Nadzorczej nalezy stale monitorowanie stopnia realizacji
wyznaczonych do osiagnigcia przez Spotke parametrow ekonomicznych, takze docelowych
wynikow ekonomiczno-finansowych oraz zleconych konkretnych zadan do wykonania w
Spoéice, w tym zawartych w umowie o zarzadzanie, o ktérej mowa w § 35 ust. 3 pkt 4).

nowe brzmienie:

2. Do szczeg6lnych zadan Rady Nadzorczej nalezy stale monitorowanie stopnia realizacji
wyznaczonych do osiagnigcia przez Spotke parametrow ekonomicznych, takze
docelowych wynikéw ekonomiczno-finansowych oraz zleconych konkretnych zadan do
wykonania w Spoice.

- V.ORGANY SPOLKI § 34 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 3 o nast¢pujacym brzmieniu:

3. Cztonkowie Rady Nadzorczej przy wykonywaniu swoich obowigzkéw sa zobowigzani
do kierowania si¢ Interesem Grupy Kapitatlowej PGZ.

V. ORGANY SPOLKI § 35 ust. 1 pkt 3 dotychczasowe brzmienie:

3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikOw czynnosci,
o ktérych mowa w pkt 11 2,

nowe brzmienie:

3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikow czynnosci,
o ktéorych mowa w § 35 ust. 1 pkt11i2,

V. ORGANY SPOLKI § 35 ust. 1 skresla sie pkt 4.

V. ORGANY SPOLKI § 35 ust. 2 pkt 1, 2, 5, 6 dotychczasowe brzmienie:

1) nabycie i zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego albo udziatu
w nieruchomosci lub w prawie uzytkowania wieczystego oraz ich obcigzenie, leasing oraz
oddanie ich do odptatnego lub nieodptatnego korzystania, jezeli ich warto$¢ przekracza
rownowartos¢ kwoty 50.000,00 (piecdziesiat tysiecy) EURO w ztotych, z zastrzezeniem
§ 55 ust. 3 pkt 2

2) nabycie, zbycie lub obcigzenie, leasing oraz oddanie do odptatnego lub nieodptatnego
korzystania, innych niz wymienione w pkt 1, sktadnikéw aktywow trwalych, jezeli ich
warto$¢ przekracza rownowarto$¢ kwoty 200.000,00 (dwiescie tysigcy) EURO w ztotych,
z zastrzezeniem § 55 ust. 3 pkt 3,
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5) zawarcie przez Spotke umowy o wartosci przekraczajacej rOwnowartos¢ kwoty 5.000,00
(pig¢ tysiecy) EURO w ztotych, ktérej zamiarem jest darowizna lub zwolnienie z diugu
oraz innej umowy niezwigzanej z przedmiotem dzialalnosci gospodarczej spotki
okreslonym w Statucie. Rownowartos¢ tej kwoty oblicza si¢ wedtug kursu ogtaszanego
przez Narodowy Bank Polski w dniu zawarcia umowy.

6) zacigganie kredytdw 1 pozyczek o wartosci przekraczajacej réwnowartos¢ kwoty
1.000.000,00 (jeden milion) EURO w ztotych.

nowe brzmienie:

1) nabycie i zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego albo udziatu
w nieruchomosci lub w prawie uzytkowania wieczystego oraz ich obcigzenie, leasing oraz
oddanie ich do odptatnego lub nieodptatnego korzystania, jezeli ich warto$¢ przekracza
rownowartos¢ kwoty 50.000 (slownie: piecdziesigt tysiecy) EURO w ziotych,
z zastrzezeniem § 55 ust. 3 pkt 2

2) nabycie, zbycie lub obcigzenie, leasing oraz oddanie do odptatnego lub nieodptatnego
korzystania, innych niz wymienione w § 35 ust. 2 pkt 1, sktadnikéw aktywoéw trwatych,
jezeli ich warto$¢ przekracza rownowarto$s¢ kwoty 200.000 (stownie: dwiescie tysiecy)
EURO w ztotych, z zastrzezeniem § 55 ust. 3 pkt 3117,

5) zawarcie umowy o wartosci przekraczajacej 20.000 (stownie: dwadziescia tysiecy)
ztotych lub 0,1% (stownie: jedng dziesigtg procenta) sumy aktywOw w rozumieniu ustawy
zdnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego, ktérej zamiarem jest darowizna lub innej
umowy o podobnym skutku badz zwolnienie z dtugu lub innej umowy o podobnym skutku
albo umowy niezwigzanej z przedmiotem dzialalno$ci gospodarczej spotki okreslonym
w Statucie, z zastrzezeniem § 55 ust. 3 pkt 15.

6) zacigganie kredytow 1 pozyczek o wartoSci przekraczajacej rownowartos¢ kwoty
1.000.000 (stownie: jeden milion) EURO w ztotych.

V. ORGANY SPOLKI § 35 ust. 2 po pkt 6 dodaje si¢ pkt 7, 8, 9 o nast¢pujacym
brzmieniu:

7) zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spolecznej oraz ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzadzaniem, jezeli wysokos¢ wynagrodzenia przewidzianego tacznie
za Swiadczone ustugi przekracza 500.000 (stownie: pigset tysigcy) zlotych netto,
w stosunku rocznym,

8) zmiany umowy o ustlugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spolecznej oraz ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzgdzaniem podwyzszajacej wynagrodzenie powyzej kwoty, o ktérej mowa
w § 35 ust. 2 pkt 7,

9) zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzadzaniem, w ktoérych maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia nie jest
przewidziana.

V. ORGANY SPOLKI § 35 ust. 3 pkt 1,2,3,4,5,7,10 dotychczasowe brzmienie:
3. Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy, w szczegdlnosci:

11



1) powotywanie 1 odwolywanie Prezesa i1 pozostatych cztonkéw Zarzadu, co nie narusza
postanowien § 55 ust. 2 pkt 2,

2) zawieszanie w czynnosciach cztonkéw Zarzadu, z waznych powodéw, co nie narusza
postanowien § 55 ust. 2 pkt 2,

3) ustalanie zasad wynagradzania i wysoko$ci wynagrodzenia miesi¢cznego dla Prezesa
Zarzadu oraz pozostatych czlonkéw Zarzadu, z uwzglednieniem obowigzujacych
przepisOw prawa,

4) ustalanie zasad wynagradzania i wysokosci wynagrodzenia dla Prezesa Zarzadu oraz
pozostatych cztonkéw Zarzadu, z ktérymi zostanie zawarta umowa o swiadczenie ustug
w zakresie zarzadzania, zgodnie z art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 3 marca 2000 roku
o wynagradzaniu oséb kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi,

5) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnoSci
cztonkéw Zarzadu, ktérzy nie mogg sprawowac swoich czynno$ci oraz ustalenie
wysokosci ich wynagrodzenia, zgodnie z postanowieniami § 37 ust. 21 3,

7) udzielanie zgody cztonkom Zarzadu na zajmowanie stanowisk w organach innych spétek
oraz pobieranie z tego tytutu wynagrodzenia.

10) wspdtpraca z Zarzadem przy ustalaniu celow strategicznych Spotki oraz definiowaniu
sredniookresowej strategii.

nowe brzmienie:

3. Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy, w szczegdlnosci:

1) powotywanie i odwotywanie Prezesa i pozostatych cztonkéw Zarzadu, zgodnie
z zasadami opisanymi w § 24 i § 25, co nie narusza postanowien § 55 ust. 2 pkt 2,

2) zawieszanie w czynnosciach cztonkéw Zarzadu, co nie narusza postanowien § 55 ust. 2
pkt 2,

3) wnioskowanie w sprawie ustalenia zasad wynagradzania 1 wysokosci wynagrodzenia dla
cztonkéw Zarzadu z zastrzezeniem § 35 ust. 3 pkt 4,

4) ustalenie szczegélowych warunkow zasad 1 wysokosci wynagrodzenia cztonkow
Zarzadu, zgodnie z uchwalta Walnego Zgromadzenia, o ktérej mowa w § 55 ust. 2 pkt 4,

5) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynno$ci
cztonkéw Zarzadu, ktérzy nie moga sprawowal swoich czynno$ci oraz ustalenie
wysokosci ich wynagrodzenia, zgodnie z postanowieniami § 37 ust. 2,

7) udzielanie zgody czlonkom Zarzagdu na zajmowanie stanowisk w organach
innych spétek oraz pobieranie z tego tytulu wynagrodzenia, z uwzglednieniem
ograniczen wynikajacych z ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania
wynagrodzen osob kierujacych niektérymi spétkami,

10) wspétpraca z Zarzadem przy ustalaniu celéw strategicznych Spotki oraz definiowaniu
sredniookresowej strategii,

- V. ORGANY SPOLKI § 35 ust. 3 po pkt 10 dodaje sie pkt 11 o nastepujacym
brzmieniu:

11) opiniowanie sprawozdan Zarzadu o wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach
na ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich
(public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego
z zarzadzaniem.
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V. ORGANY SPOLKI § 35 ust. 4 pkt 3, 4,5, 6,7, 9 dotychczasowe brzmienie:

4. Do kompetencji Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem czynnosci prawnych wymienionych
w § 17 wust. 1, nalezy rowniez okreslanie wykonywania prawa glosu na Walnym
Zgromadzeniu lub na Zgromadzeniu Wspdlnikéw spotek, w ktérych Spotka posiada
powyzej 50% (pigcdziesiat procent) akcji lub udziatléw, w sprawach:

3) nabycia 1 zbycia nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego albo udziatu
w nieruchomos$ci lub w prawie uzytkowania wieczystego, ich obcigzenie, leasing oraz
oddanie do odptatnego lub nieodptatnego korzystania, jezeli ich warto$¢ przekracza
rownowartos¢ kwoty 500.000,00 (pigcset tysiecy) EURO w ztotych,

4) nabycia, zbycia, obcigzenia, leasingu oraz oddania do odptatnego lub nieodptatnego
korzystania, innych niz wymienione w pkt 3, sktadnikow aktywoéw trwatych, jezeli ich
warto$¢ przekracza rownowartos¢ kwoty 700.000,00 (siedemset tysiecy) EURO w zlotych,
5) zawarcia przez spotke umowy kredytu, pozyczki, pore¢czenia lub innej umowy
o podobnym charakterze, jezeli ich warto$¢ przekracza réwnowartos¢ kwoty 10 %
(dziesig¢) wartosci kapitatow wiasnych spoiki,

6) tworzenia, uzycia i likwidacji kapitatow rezerwowych o wartosci przekraczajacej
rownowartos¢ kwoty 10% (dziesie¢ procent) wartosci kapitaléw wiasnych spétki,

7) wuzycia kapitalu zapasowego o warto$ci przekraczajacej rOwnowarto$¢ kwoty
10% (dziesig¢¢ procent) wartosci kapitatdéw wiasnych spotki,

9) wniesienia sktadnikéw aktywow trwalych przez spotke jako wkiadu do spotki lub
spoldzielni, jezeli ich warto$¢ nie przekracza réwnowartosci kwoty 500.000,00 (pigcset
tysiecy) EURO w ztotych,

nowe brzmienie:

4. Do kompetencji Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem czynnosci prawnych wymienionych
w§ 17 wust. 1, nalezy réwniez okreslanie wykonywania prawa glosu na Walnym
Zgromadzeniu lub na Zgromadzeniu Wspdlnikow spotek, w ktérych Spoétka posiada
powyzej 50% (stownie: pigédziesiat procent) akcji lub udzialéw, w sprawach:

3) nabycia 1 zbycia nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego albo udziatu
w nieruchomosci lub w prawie uzytkowania wieczystego, ich obciazenie, leasing oraz
oddanie do odptatnego lub nieodptatnego korzystania, jezeli ich warto$¢ przekracza
rownowartos¢ kwoty 500.000 (stownie: pigcset tysigcy) EURO w ztotych,

4) nabycia, zbycia, obcigzenia, leasingu oraz oddania do odptatnego lub nieodptatnego
korzystania, innych niz wymienione w § 35 ust. 4 pkt 3, sktadnikéw aktywoéw trwatych,
jezeli ich warto$¢ przekracza rownowartos¢ kwoty 700.000 (stownie: siedemset tysiecy)
EURO w ztotych,

5) zawarcia przez spotke umowy kredytu, pozyczki, porgczenia lub innej umowy
o podobnym charakterze, jezeli ich wartos¢ przekracza rownowartos¢ kwoty 10 % (stownie:
dziesig¢ procent) wartosci kapitatow wiasnych spoiki,

6) tworzenia, uzycia i likwidacji kapitalow rezerwowych o wartosci przekraczajacej
rownowartos¢ kwoty 10% (stownie: dziesig¢ procent) wartosci kapitatow wiasnych spoiki,
7) wuzycia kapitalu zapasowego o warto$ci przekraczajacej rOwnowarto$¢ kwoty
10% (stownie: dziesie¢ procent) wartosci kapitatéw wiasnych spoéitki,
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9) wniesienia sktadnikéw aktywow trwalych przez spotke jako wkiadu do spotki lub
spoldzielni, jezeli ich wartos¢ nie przekracza réwnowartosci kwoty 500.000 (stownie:
piecset tysiecy) EURO w ztotych,

- V.ORGANY SPOLKI § 35 ust. 5 dotychczasowe brzmienie:

5.

Odmowa udzielenia zgody przez Rad¢ Nadzorczg w sprawach wymienionych w ust. 2
oraz ust. 3 pkt 7 wymaga uzasadnienia.

nowe brzmienie:

5.

Odmowa udzielenia zgody przez Rad¢ Nadzorcza w sprawach wymienionych w § 35
ust. 2 oraz ust. 3 pkt 7 wymaga uzasadnienia.

. ORGANY SPOLKI § 37 ust. 2 i 3 dotychczasowe brzmienie:

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej delegowanych do czasowego wykonywania
czynnos$ci czlonka Zarzadu ustala uchwatag Rada Nadzorcza, z zastrzezeniem przepiséw
ustawy z dnia 3 marca 2000 roku o wynagradzaniu os6b kierujacych niektérymi podmiotami
prawnymi, w wysoko$ci nie przekraczajacej wynagrodzenia czionka Zarzadu, zgodnie
z uchwalonymi odpowiednio przez Walne Zgromadzenie lub Rade¢ Nadzorczg zasadami
wynagradzania cztonkéw Zarzadu, z zastrzezeniem ust. 3.

W czasie, gdy cztonek Rady Nadzorczej delegowany do czasowego wykonywania czynnosci
cztonka Zarzadu otrzymuje wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 46 ust. 3, suma tego
wynagrodzenia oraz wynagrodzenia, o ktéorym mowa w ust. 2, nie moze przekroczy¢
wysoko$ci wynagrodzenia czionka Zarzadu, zgodnie z uchwalonymi 24 odpowiednio przez
Walne Zgromadzenie lub Rad¢ Nadzorczg zasadami wynagradzania cztonkéw Zarzadu.

nowe brzmienie:

2.

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej delegowanych do czasowego wykonywania
czynnosci cztonka Zarzadu ustala uchwatg Rada Nadzorcza stosujac odpowiednio § 31
z zastrzezeniem, ze suma tego wynagrodzenia nie moze przekroczy¢ wysokosci
wynagrodzenia cztonka Zarzadu ustalonego przez wlasciwy organ.

(skreslono).

. ORGANY SPOLKI § 38 dotychczasowe brzmienie:
. Rada Nadzorcza sktada si¢ z: od 3 (trzech) do 6 (szesciu) cztonkéw, powolywanych przez

Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem art. 14 ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 roku
o komercjalizacji i prywatyzacji oraz z zastrzezeniem ust. 2.

Cztonké6w Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspdlnej kadencji, ktora trwa trzy lata.
Pierwsza kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej trwa rok, okreslony w § 58 ust 2.

Cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany przez Walne Zgromadzenie w kazdym
czasie.

(skreslono).

Cztonek Rady Nadzorczej sktada rezygnacje Zarzadowi na piSmie. Rezygnacja przesylana
jest do wiadomosci akcjonariuszowi — Polskiej Grupie Zbrojeniowej S.A. oraz Ministrowi
Obrony Narodowe;.

nowe brzmienie:

1.

Rada Nadzorcza sktada si¢ z: od 3 (stownie: trzech) do 6 (stownie: sze$ciu) cztonkéw.
Liczbg czlonkéw Rady Nadzorczej ustala kazdorazowo akcjonariusz - Polska Grupa
Zbrojeniowa S.A. w formie pisemnego oswiadczenia woli ztozonego wobec Spotki.
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1y

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Z zastrzezeniem § 38 ust. 3 1 4 oraz § 39, po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady do
spraw spétek z udzialem Skarbu Panstwa i panstwowych osob prawnych, czionkowie
Rady Nadzorczej, sg powolywani i odwoltywani, w kazdym czasie, przez akcjonariusza -
Polska Grupe Zbrojeniowa S.A. w formie pisemnego oswiadczenia woli ztozonego
wobec Spotki. Oswiadczenie o powotaniu lub odwotaniu uznaje si¢ za skutecznie
ztozone z chwilg dorgczenia pisemnego o§wiadczenia na adres siedziby Spotki.

. Jezeli akcjonariusz - Polska Grupa Zbrojeniowa S.A. nie wykona prawa do powotania

cztonka Rady Nadzorczej w drodze pisemnego oswiadczenia w terminie 30 (stownie:
trzydziestu) dni od dnia wygasnigcia mandatu danego cztonka Rady Nadzorcze;,
wowczas czlonek Rady Nadzorczej powotywany jest przez Walne Zgromadzenie. Po
uplywie 30 (stownie: trzydziesto) dniowego terminu wskazanego w zdaniu pierwszym,
Zarzad Spotki jest obowigzany podja¢ dzialania w celu niezwlocznego zwotania
Walnego Zgromadzenia w celu powotania cztonka Rady Nadzorcze;j.

. Cztonkéw Rady Nadzorczej, o ktérych mowa w § 39, po uzyskaniu pozytywnej opinii

Rady do spraw spoétek z udziatem Skarbu Panstwa i panstwowych oséb prawnych,
powotuje Walne Zgromadzenie.

. Czlonkéw Rady Nadzorczej powotuje si¢ na okres wspélnej kadencji, ktora trwa

3 (stownie: trzy) lata. Pierwsza kadencja czlonkéw Rady Nadzorczej trwa rok, okreslony
w § 58 ust. 2.
V. ORGANY SPOLKI § 38 po ust. 5 dodaje si¢ ust. 6,7,8,9,10,11,12 o nast¢pujacym
brzmieniu:
Czlonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany przez Walne Zgromadzenie w
kazdym czasie.
Kandydat na cztonka Rady Nadzorczej oraz cztonkowie Rady Nadzorczej musza
spetnia¢ nast¢pujace wymogi:
posiada¢ wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,
posiada¢ co najmniej S-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powotlania, wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ustug
na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wiasny
rachunek,
nie pozostawa¢ w stosunku pracy ze Spo6tka ani nie §wiadczy¢ pracy lub ustug na jej
rzecz na podstawie innego stosunku prawnego,
nie posiada¢ akcji w spoétce zaleznej, z wyjatkiem akcji dopuszczonych do obrotu na
rynku regulowanym w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie
instrumentami finansowymi,
nie pozostawac ze spotka, o ktérej mowa w § 38 ust. 7 pkt 4, w stosunku pracy ani nie
swiadczy¢ pracy lub ustug na jej rzecz na podstawie innego stosunku prawnego,
nie wykonywacé zajg€, ktore pozostawalyby w sprzecznosci z jego obowigzkami jako
cztonka organu nadzorczego albo moglyby wywota¢ podejrzenie o stronniczos$¢ lub
interesowno$¢ lub rodzi¢ konflikt intereséw wobec dziatalnosci spotki,
spetnia¢ takze, przynajmniej jeden z ponizszych wymogow:
a) posiada¢ stopien naukowy doktora nauk ekonomicznych, prawnych Ilub
technicznych,
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8)

10.

11.

1y

2)

3)

12.

b) posiada¢ tytut zawodowy radcy prawnego, adwokata, bieglego rewidenta,
doradcy podatkowego, doradcy inwestycyjnego lub doradcy
restrukturyzacyjnego,

¢) ukonczy¢ studia Master of Business Administration (MBA),

d) posiada¢ certyfikat Chartered Financial Analyst (CFA),

e) posiada¢ certyfikat Certified International Investment Analyst (CIIA),

f) posiadac certyfikat Association of Chartered Certified Accountants (ACCA),

g) posiadac certyfikat Certified in Financial Forensics (CFF),

h) posiada¢ potwierdzenie ztozenia egzaminu przed komisja powotlang przez
Ministra Przeksztalcen Wiasnosciowych, Ministra Przemystu i Handlu, Ministra
Skarbu Panstwa lub Komisja Selekcyjng powotang na podstawie art. 15 ust. 2
ustawy z dnia 30 kwietnia 1993 r. o narodowych funduszach inwestycyjnych i
ich prywatyzacji,

i) posiada¢ potwierdzenie ztozenia egzaminu przed komisjg powotang przez
ministra wlasciwego do spraw Skarbu Panstwa na podstawie art. 12 ust. 2
ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji 1 prywatyzacji,

J) ztozy¢ egzamin dla kandydatéw na czlonkéw organdéw nadzorczych przed
komisja egzaminacyjng wyznaczong przez Prezesa Rady Ministrow.
spelniac¢ inne niz wymienione w § 38 ust. 7 pkt 1-7 wymogi dla czlonka organu

nadzorczego, okreslone w odrgbnych przepisach.

Zakaz pozostawania w stosunku pracy, o ktérym mowa w § 38 ust. 7 pkt 3 nie dotyczy
0sO6b wybranych do organu nadzorczego przez pracownikéw zgodnie z § 39 i § 40.
Ograniczenia, o ktéorych mowa w § 38 ust. 7 pkt 5, nie dotyczg cztonkostwa w organach
nadzorczych.

Zajeciem, o ktorym mowa w § 38 ust. 7 pkt 6, jest rOwniez pelnienie funkcji z wyboru
zakladowej organizacji zwigzkowe;.

Podmiot uprawniony do wykonywania praw z akcji nalezacych do Skarbu Panstwa lub
panstwowa osoba prawna, w zakresie wykonywania praw z akcji w spétce nie moze
wskaza¢ jako kandydata na cztonka organu nadzorczego osoby, ktéra spetnia
przynajmniej jeden z ponizszych warunkoéw:

petni funkcje¢ spotecznego wspoétpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, lub poselsko-senatorskim lub w biurze posta Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub §wiadczy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy
o podobnym charakterze,

wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

jest zatrudniona przez parte polityczng na podstawie umowy o prac¢ lub $§wiadczy prace
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze.

Cztonek Rady Nadzorczej sktada rezygnacje Zarzagdowi na piSmie. Rezygnacja
przesytana jest do wiadomosci akcjonariuszowi — Polskiej Grupie Zbrojeniowej S.A.
oraz Ministrowi Obrony Narodowe;j.
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V. ORGANY SPOLKI § 39 dotychczasowe brzmienie:

Pracownicy Spoétki majg prawo wyboru kandydatéw do Rady Nadzorczej w ilosci:
1) dwoch oséb — w Radzie liczacej do 6 cztonkow,

2) trzech os6b — w Radzie liczacej od 7 do 10 cztonkow,

3) czterech oséb - w Radzie liczacej 11 lub wiecej cztonkéw

nowe brzmienie:
Pracownicy Spo6tki maja prawo wyboru 2 (stownie: dwoéch) kandydatow do Rady

Nadzorcze;.

V. ORGANY SPOLKI § 41 dotychczasowe brzmienie:

1.
2.

Przewodniczacego Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.
Cztonkowie Rady Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu wybieraja ze swego grona
Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady.

. Rada Nadzorcza moze odwotaé¢ z petnionej funkcji Wiceprzewodniczacego i Sekretarza

Rady.

Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi jej Przewodniczacy, a w przypadku jego
nieobecnosci, Wiceprzewodniczacy lub inny cztonek Rady Nadzorczej wyznaczony przez
Przewodniczacego Rady.

Oswiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomigdzy posiedzeniami dokonywane sg
wobec Przewodniczacego Rady, a gdy nie jest to mozliwe wobec Wiceprzewodniczacego
Rady lub jej Sekretarza.

nowe brzmienie:

1.

Przewodniczacego Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje akcjonariusz - Polska Grupa
Zbrojeniowa S.A. w formie pisemnego o$wiadczenia woli ztozonego wobec Spoiki.
Oswiadczenie o powolaniu lub odwotaniu uznaje si¢ za skutecznie ztozone z chwilg
doreczenia pisemnego o§wiadczenia na adres siedziby Spotki.

. Jezeli akcjonariusz - Polska Grupa Zbrojeniowa S.A. nie wykona prawa do powotania

Przewodniczacego Rady Nadzorczej w drodze pisemnego o$wiadczenia ztozonego
wobec Spoiki, woéwcezas Przewodniczacy Rady Nadzorczej powotywany jest zgodnie z §
38 ust. 3.

Cztonkowie Rady Nadzorczej nowej kadencji na pierwszym posiedzeniu wybierajg ze
swego grona Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady.

Rada Nadzorcza moze odwota¢é 2z pelnionej funkcji Wiceprzewodniczacego
i Sekretarza Rady.

Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi jej Przewodniczacy, a w przypadku jego
nieobecnosci, Wiceprzewodniczacy lub inny czionek Rady Nadzorczej wyznaczony
przez Przewodniczacego Rady.

Os$wiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomigdzy posiedzeniami dokonywane sg
wobec  Przewodniczacego Rady, a gdy nie jest to mozliwe wobec
Wiceprzewodniczacego Rady lub jej Sekretarza.

. ORGANY SPOLKI § 42 ust. 1, 2, 3 dotychczasowe brzmienie:

Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na dwa miesigce.
Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Przewodniczacy Rady
Nadzorczej poprzedniej kadencji w terminie jednego miesigca od dnia Zwyczajnego

Walnego Zgromadzenia, na ktérym zatwierdzono sprawozdanie finansowe za ostatni
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3.

petny rok obrotowy pelnienia funkcji przez cztlonkéw Rady Nadzorczej poprzedniej
kadencji, o ile uchwata Walnego Zgromadzenia nie stanowi inaczej. W przypadku nie
zwolania posiedzenia w tym trybie posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Zarzad, w
ciggu dwoéch tygodni od bezskutecznego uptywu terminu na zwotanie posiedzenia Rady
Nadzorczej przez Przewodniczacego Rady Nadzorcze;.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczacy,
przedstawiajac szczegdtowy porzadek obrad.

nowe brzmienie:

1.
2.

Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na 2 (stownie: dwa) miesiace.
Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwoluje Przewodniczacy Rady
Nadzorczej wyznaczony zgodnie z § 41 ust. 1 lub § 41 ust. 2 w terminie 1 (slownie:
jednego) miesigca od dnia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, na ktérym
zatwierdzono sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji
przez cztonkéw Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji, o ile uchwata Walnego
Zgromadzenia nie stanowi inaczej. W przypadku nie zwotania posiedzenia w tym trybie
posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Zarzad, w ciggu 2 (stownie: dwoch) tygodni od
bezskutecznego uplywu terminu na zwotanie posiedzenia Rady Nadzorczej przez
Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady lub w zastgpstwie
Wiceprzewodniczacy, przedstawiajgc szczegdtowy porzadek obrad.

. ORGANY SPOLKI § 43 ust. 1 dotychczasowe brzmienie:
. Do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zawiadomienie

wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej na co najmniej 7 (siedem) dni przed
proponowanym terminem posiedzenia Rady. Z waznych powodéw Przewodniczacy
Rady moze skréci¢ ten termin do 2 (dwa) dni, okres§lajac sposdb przekazania
zawiadomienia.

nowe brzmienie:

1.

Do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej] wymagane jest pisemne zawiadomienie
wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej na co najmniej 7 (stownie: siedem) dni przed
proponowanym terminem posiedzenia Rady. Z waznych powodéw Przewodniczacy
Rady moze skroci¢ ten termin do 2 (stlownie: dwa) dni, okreslajac sposdb przekazania
zawiadomienia.

. ORGANY SPOLKI § 44 ust. 3, 5 dotychczasowe brzmienie:
. Glosowanie tajne zarzadza si¢ na wniosek cztonka Rady Nadzorczej oraz w sprawach

osobowych. W przypadku zarzadzenia gtosowania tajnego postanowien ust. 4 nie stosuje
sie.

Podjete w trybie ust. 4 uchwaty zostaja przedstawione na najblizszym posiedzeniu Rady
Nadzorczej z podaniem wyniku gtosowania.

nowe brzmienie:

3.

5.

Gtosowanie tajne zarzadza si¢ na wniosek cztonka Rady Nadzorczej oraz w sprawach
osobowych. W przypadku zarzadzenia gtosowania tajnego postanowien § 44 ust. 4 nie
stosuje si¢.

Podjete w trybie § 44 ust. 4 uchwaly zostajg przedstawione na najblizszym posiedzeniu
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Rady Nadzorczej z podaniem wyniku glosowania.

V. ORGANY SPOLKI § 45 dotychczasowe brzmienie:

1. Delegowany przez Rade Nadzorczg cztonek Rady albo pelnomocnik ustanowiony 27
uchwala Walnego Zgromadzenia zawiera umowy stanowigce podstawe zatrudnienia z
cztonkami Zarzadu.

2. Inne, niz okreslone w ust. 1, czynno$ci prawne pomiedzy Spétka a cztonkami Zarzadu
dokonywane sg w tym samym trybie.

nowe brzmienie:

1. Delegowany przez Rad¢ Nadzorcza cztonek Rady Nadzorczej zawiera z Prezesem oraz
pozostatymi cztonkami Zarzadu umowe¢ o $wiadczenie ustug zarzadzania na czas
petnienia funkcji, z obowigzkiem $wiadczenia osobistego, bez wzgledu na to, czy dziata
on w zakresie prowadzonej dzialalnosci gospodarcze;j.

2. Inne, niz okreslone w § 45 ust. 1, czynnos$ci prawne pomig¢dzy Spotka a Prezesem oraz
cztonkami Zarzadu dokonywane sg w tym samym trybie.

V. ORGANY SPOLKI § 45 po ust 2 dodaje si¢ ust 3 o nast¢pujacym brzmieniu:

3. Walne Zgromadzenie moze ustanowi¢ petnomocnika do wykonania czynnosci, o ktérych
mowa w § 45 ust. 11 ust. 2.

V. ORGANY SPOLKI § 46 ust. 3 dotychczasowe brzmienie:

3. Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie miesigczne w wysokosci
okreslonej przez Walne Zgromadzenie Spoiki, z zastrzezeniem przepiséw ustawy z dnia
3 marca 2000 roku o wynagradzaniu os6b kierujacych niektérymi podmiotami
prawnymi.

nowe brzmienie:

3. Czilonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie miesigczne w wysokosci
okreslonej przez Walne Zgromadzenie, z uwzglednieniem zasad wynikajacych z ustawy
z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen os6b kierujacych
niektérymi spotkami.

V. ORGANY SPOLKI § 47 ust. 3 dotychczasowe brzmienie:

3. Jezeli w terminie dwoch tygodni od dnia przedstawienia zadania Zarzadowi
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie zostanie zwolane, sad rejestrowy moze
upowazni¢ do zwotlania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy
wystepujacych z tym zadaniem. Sad wyznacza przewodniczacego tego zgromadzenia.

nowe brzmienie:

3. Jezeli w terminie 2 (stownie: dwoch) tygodni od dnia przedstawienia zadania Zarzadowi
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie zostanie zwolane, sad rejestrowy moze
upowazni¢ do zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy
wystepujacych z tym zadaniem. Sad wyznacza przewodniczacego tego zgromadzenia.

V. ORGANY SPOLKI § 49 ust. 4 dotychczasowe brzmienie:

4. Jezeli zadanie, o ktorym mowa w ust. 3, zostanie ztozone Zarzagdowi na mniej niz 14
czternascie dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, wowczas jest
traktowane jako wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
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1.

nowe brzmienie:

4. Jezeli zadanie, o ktorym mowa w § 49 ust. 3, zostanie ztozone Zarzadowi na mniej niz
14 (stownie: czternascie) dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia,
wowczas jest traktowane jako wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

V. ORGANY SPOLKI § 52 dotychczasowe brzmienie:

Walne Zgromadzenie moze zarzadzi¢ przerwe w obradach wigkszoscig dwoch trzecich
gloséw. Lacznie przerwy nie mogg trwac dluzej niz trzydziesci dni.

nowe brzmienie:

Walne Zgromadzenie moze zarzadzi¢ przerwe w obradach wigkszoscig dwoéch trzecich
glosow. Lacznie przerwy nie mogg trwac dtuzej niz 30 (stownie: trzydziesci) dni.

V. ORGANY SPOLKI § 53 ust. 1 dotychczasowe brzmienie:

Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy
wyborach organoéw Spoétki albo likwidatora Spétki oraz przy wnioskach o odwotanie
cztonkoéw organdéw spotki lub likwidatoréw, o pociagniecie ich do odpowiedzialnosci,
jak réwniez w sprawach osobowych. Poza tym glosowanie tajne zarzadza si¢ na zadanie
cho¢by jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym
Zgromadzeniu.

nowe brzmienie:
1.

Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy
wyborach organéw Spétki albo likwidatora Spotki oraz przy wnioskach o odwotanie
cztonkéw organéw Spoétki lub likwidatoréw, o pociggnigcie ich do odpowiedzialnosci,
jak rowniez w sprawach osobowych. Poza tym glosowanie tajne zarzadza si¢ na zagdanie
cho¢by jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym
Zgromadzeniu.

V. ORGANY SPOLKI § 54 dotychczasowe brzmienie:

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje corocznie Zarzad i powinno si¢ ono odby¢
w terminie szes$ciu miesi¢cy po zakonczeniu roku obrotowego.

nowe brzmienie:

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje corocznie Zarzad i powinno si¢ ono odbyc¢
w terminie 6 (stownie: szesciu) miesigcy po zakonczeniu roku obrotowego.

V. ORGANY SPOLKI § 55 ust. 2 pkt 1 i 4 dotychczasowe brzmienie:

1) powotanie i odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczacego,

4) ustalanie zasad wynagradzania oraz wysoko$ci wynagrodzenia miesigcznego dla
cztonkéw Rady Nadzorczej Spoiki.

nowe brzmienie:

1) z zastrzezeniem § 38 ust. 314, § 39 oraz § 41 ust. 112, powotanie i odwotanie cztonkéw
Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczacego,

4) ksztattowanie zasad 1 wysokoSci wynagrodzen 1 stosowanie w spdice zasad
wynagradzania cztonkow Rady Nadzorczej oraz cztonkow Zarzadu, z uwzglednieniem
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zasad wynikajacych z ustawy z dnia 9 czerwca 2017 r. o zasadach ksztaltowania
wynagrodzen osob kierujacych niektorymi spoétkami, z zastrzezeniem § 31.

V. ORGANY SPOLKI § 55 ust. 3 pkt 2, 3, 8,12, 13, 14 i 15 dotychczasowe brzmienie:

2) nabycie i1 zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego albo udziatu w
nieruchomosci lub w prawie uzytkowania wieczystego oraz ich obcigzenie, leasing oraz
oddanie ich do odptatnego lub nieoptatnego korzystania, jezeli ich wartos¢ przekracza
rownowartos¢ kwoty 500.000,00 (pigcset tysiecy) EURO w ztotych,

3) nabycie, zbycie lub obcigzenie, leasing oraz oddanie do odptatnego lub nieoptatnego
korzystania innych niz wymienione w pkt. 2, sktadnikéw aktywéw trwatych, jezeli ich
warto$¢ przekracza rownowartos¢ kwoty 500.000,00 (pigcset tysiecy) EURO w ztotych,

8) przymusowy wykup akcji stosownie do postanowien art. 418 ustawy z dnia 15 wrzesnia
2000 roku - Kodeks spoétek handlowych, z zastrzezeniem art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 30
sierpnia 1996 roku o komercjalizacji i prywatyzacji,

12) wniesienie sktadnikow aktywéw trwalych jako wktadu do spdétki lub spétdzielni, jezeli ich

warto$¢ przekracza réwnowarto$¢ kwoty 500.000,00 (pieéset tysiecy) EURO w ztotych,

13) rozporzadzanie przez Spoétke akcjami/udzialami w innych spétkach oraz ustanowienie na
nich ograniczonego prawa rzeczowego.

14) wyrazanie zgody na realizacj¢ inwestycji rozwojowych 1 modernizacyjnych,
zaktadajacych poniesienie naktadéw w ramach ich realizacji o wartosci przekraczajacej
rownowartos¢ kwoty 2.000.000,00 (dwa miliony) EURO w ztotych, z zastrzezeniem
punktéw 2 i 3 powyzej,

15) wyrazanie zgody na zawieranie umoéw, ktérych zamiarem jest darowizna lub zwolnienie
z dlugu, oraz innych uméw niezwiazanych z przedmiotem dziatalno$ci przedsiebiorstwa,
o wartosci przekraczajacej rownowarto$¢ kwoty 500.000,00 (pigcset tysiecy) EURO w
ztotych,

nowe brzmienie:

2) nabycie i zbycie nieruchomos$ci lub prawa uzytkowania wieczystego albo udziatu w
nieruchomosci lub w prawie uzytkowania wieczystego oraz ich obcigzenie, leasing oraz
oddanie ich do odptatnego lub nieodptatnego korzystania, jezeli ich warto$¢ przekracza
rownowartos¢ kwoty 500.000 (slownie: pigéset tysiecy) EURO w ztotych lub 5%
(stownie: pig¢ procent) sumy aktywOw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowos$ci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego,

3) z zastrzezeniem § 55 ust. 3 pkt 1 1 2, rozporzadzenie sktadnikami aktywow trwatych w
rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, zaliczonymi do wartos$ci
niematerialnych 1 prawnych, rzeczowych aktywéw trwatych lub inwestycji
dtugoterminowych, w tym wniesienie jako wktadu do sp6tki lub spoéidzielni, jezeli
warto$¢ rynkowa tych sktadnikéw przekracza warto$¢ 5% (stownie: pig¢ procent) sumy
aktywOow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych
na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego lub réwnowartos¢
kwoty 500.000 (stownie: piecset tysieccy) EURO w zlotych, a takze oddanie tych
sktadnikéw do korzystania innemu podmiotowi, na okres dluzszy niz 180 (stownie: sto
osiemdziesiat) dni w roku kalendarzowym, na podstawie czynnosci prawnej, jezeli
warto$¢ rynkowa przedmiotu czynno$ci prawnej przekracza 5% (slownie: pig¢ procent)

21



sumy aktywOw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub

rownowartos¢ kwoty 500.000 (stownie: pigcset tysieccy) EURO w zlotych, przy czym

oddanie do korzystania w przypadku:

a) uméw najmu, dzierzawy i innych umdéw o oddanie sktadnika majatkowego do
odptatnego korzystania innym podmiotom - przez warto$¢ rynkowa przedmiotu czynnos$ci
prawnej rozumie si¢ warto$¢ Swiadczen za:

—rok - jezeli oddanie sktadnika majatkowego nastgpito na podstawie uméw zawieranych na
czas nieoznaczony,

— caly czas obowigzywania umowy - w przypadku uméw zawieranych na czas oznaczony,

b) uméw uzyczenia i innych nieodptatnych uméw o oddanie sktadnika majatkowego do
korzystania innym podmiotom - przez warto$¢ rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej
rozumie si¢ rOwnowarto$¢ §wiadczen, jakie przystugiwatlyby w razie zawarcia umowy
najmu lub dzierzawy, za:

—rok - jezeli oddanie sktadnika majatkowego nastgpi na podstawie umowy zawieranej na
czas nieoznaczony,

—caly czas obowigzywania umowy - w przypadku umoéw zawartych na czas oznaczony,

8) przymusowy wykup akcji stosownie do postanowien art. 418 ustawy z dnia 15 wrze$nia
2000 roku - Kodeks spotek handlowych, z zastrzezeniem art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 30
sierpnia 1996 roku o komercjalizacji i niektérych uprawnieniach pracownikéw,

12) wniesienie sktadnikow aktywow trwatych jako wktadu do spoéiki lub spotdzielni, jezeli
ich warto$¢ przekracza rownowarto$¢ kwoty 500.000 (stownie: pigéset tysigcy) EURO w
ztotych lub 5% (stownie: pie¢ procent) sumy aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego,

13) (skreslono).

14) wyrazanie zgody na realizacj¢ inwestycji rozwojowych 1 modernizacyjnych,
zaktadajacych poniesienie naktadow w ramach ich realizacji o warto$ci przekraczajace;j
rownowartos¢ kwoty 2.000.000 (stownie: dwa miliony) EURO w zlotych, z
zastrzezeniem § 55 ust. 3 pkt 21 3,

15) wyrazanie zgody na zawieranie umoéw, ktoérych zamiarem jest darowizna lub
zwolnienie z dtugu, oraz innych uméw niezwigzanych z przedmiotem dziatalnosci
przedsigbiorstwa, o warto$ci przekraczajacej rownowartos¢ kwoty 500.000 (stownie:
piecset tysigcy) EURO w ztotych,

V. ORGANY SPOLKI § 55 ust. 3 po pkt 16 dodaje si¢ pkt 17 o nastepujacym

brzmieniu:

17) nabycie oraz leasing sktadnikow aktywOw trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, o wartosci przekraczajacej 500.000 (stownie: pigcset

tysieccy) EURO w ztotych lub 5% (slownie: pie¢ procent) sumy aktywoéw trwatych w

rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, z zastrzezeniem § 55 ust. 3

pkt 2.

V. ORGANY SPOLKI § 55 ust. 4 pkt. 2 dotychczasowe brzmienie:

2) zawigzanie przez Spolke innej spotki
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nowe brzmienie:
2) zawigzanie przez Spolke innej spotki oraz tworzenie i przystgpowanie przez Spotke do
innych podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza,

V. ORGANY SPOLKI § 55 ust. 5 dotychczasowe brzmienie:

5. Objecie albo nabycie akcji lub udziatéw w innych spétkach z wyjatkiem, gdy objecie akcji
lub udzialéw tych spétek nastepuje za wierzytelnosci Spdtki w ramach postepowan
uktadowych lub ugodowych, wymaga zgody Walnego Zgromadzenia. W takich przypadkach
zgody Walnego Zgromadzenia wymaga réwniez:

1) zbycie tych akcji lub udzialéw, z okresleniem warunkéw i trybu ich zbywania, za wyjatkiem:

a) zbywania akcji bedacych przedmiotem obrotu na rynku regulowanym,

b) zbywania akcji lub udzialéw, ktore Spotka posiada w ilosci nie przekraczajacej 10%

(dziesi¢¢ procent) udzialu w kapitale zaktadowym poszczegélnych spotek,

c) zbywania akcji i udzialéw objetych za wierzytelnosci Spétki w ramach postgpowan

uktadowych lub ugodowych,

2) okreslanie wykonywania prawa gtosu na Walnym Zgromadzeniu lub na Zgromadzeniu

Wspdlnikow spotek, w ktorych Spotka posiada powyzej 50% (piecdziesiat procent) akcji lub

udziatéw, w sprawach:

a) zawigzania przez spotke innej spotki,

b) zmiany statutu lub umowy oraz przedmiotu dziatalnosci spotki w zakresie zwigzanym z

bezpieczenstwem i obronno$cig panstwa,

c¢) polaczenia, przeksztatcenia, podziatlu, rozwigzania i likwidacji spotki,

d) przeniesienia siedziby sp6tki za granice,

e) (skreslono)

f) zbycia i wydzierzawienia przedsi¢biorstwa spdtki lub jego zorganizowanej czeSci oraz

ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

g) zawarcia przez spotke umowy kredytu, pozyczki, por¢czenia lub innej umowy o podobnym

charakterze,

h) emisji obligacji kazdego rodzaju,

i) nabycia akcji wtasnych w sytuacji okreslonej w art. 362 § 1 pkt 2 ustawy z dnia 15 wrze$nia

2000 roku — Kodeks spotek handlowych,

j) przymusowego wykupu akcji stosownie do postanowien art. 418 ustawy z dnia 15

wrzesnia 2000 roku — Kodeks spoétek handlowych,

k) umorzenia udziatow lub akcji.

nowe brzmienie:

5. Zgody Walnego Zgromadzenia wymaga:

1) objecie albo nabycie akcji lub udziatéw w innych spoétkach,

2) okreslanie wykonywania prawa glosu na Walnym Zgromadzeniu lub na Zgromadzeniu

Wspdlnikéw spoétek, w ktérych Spotka posiada 50% (stownie: piecdziesigt procent) lub

wiecej akcji lub udziatéw, w sprawach:

a) zawigzania przez spotke innej spoiki,

b) potaczenia, przeksztalcenia, podziatu, rozwigzania i1 likwidacji spétki,

¢) przeniesienia siedziby spoiki za granice,

d) zbycia 1 wydzierzawienia przedsigbiorstwa spotki lub jego zorganizowanej czesci oraz

ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego,
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2.

e) emisji obligacji kazdego rodzaju,

f) nabycia akcji wlasnych w sytuacji okreslonej w art. 362 § 1 pkt 2 ustawy z dnia 15
wrzesnia 2000 roku - Kodeks spétek handlowych,

g) przymusowego wykupu akcji stosownie do postanowien art. 418 ustawy z dnia 15
wrze$nia 2000 roku - Kodeks spétek handlowych,

h) umorzenia udziatéw lub akcji.

1) (skreslono),

J) (skreslono),

k) (skreslono).

V. ORGANY SPOLKI § 55 ust. 5 po pkt 2 dodaje si¢ pkt 3 o nast¢pujacym brzmieniu:
3) zbywanie akcji lub udziatébw w innych spotkach oraz ustanowienie na nich
ograniczonego prawa rzeczowego.

V. ORGANY SPOLKI § 56 ust. 2 dotychczasowe brzmienie:
Wymég opiniowania wniosku przez Rade Nadzorcza nie obowigzuje w przypadkach
okreslonych w przepisie art. 384 § 2 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 roku — Kodeks
spotek Handlowych.

nowe brzmienie:

2.

Wymoég opiniowania wniosku przez Rade¢ Nadzorczg nie obowigzuje w przypadkach
okres§lonych w przepisie art. 384 § 2 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 roku — Kodeks spotek
handlowych.

VI. GOSPODARKA SPOLKI § 58 ust. 1 dotychczasowe brzmienie:

1. Rokiem obrotowym Spoéiki jest rok kalendarzowy, z zastrzezeniem ust. 2.
nowe brzmienie:

1. Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy, z zastrzezeniem § 58 ust. 2.

VI. GOSPODARKA SPOLKI § 59 dotychczasowe brzmienie:

Ksiegowos¢ Spoiki jest prowadzona zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994
roku o rachunkowosci (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r., poz. 330, ze zm.) oraz polityka
rachunkowosci przyjeta dla Grupy Kapitatowej Polska Grupa Zbrojeniowa S.A.

nowe brzmienie:

1. Ksiggowos$¢ Spotki jest prowadzona zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wrze$nia
1994 roku o rachunkowosci oraz polityka rachunkowosci przyjeta dla Grupy
Kapitatowej Polska Grupa Zbrojeniowa.

2. Rada Nadzorcza akcjonariusza: Polska Grupa Zbrojeniowa S.A. dokonuje wyboru firmy

audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych Spoéiki.

VI. GOSPODARKA SPOLKI § 61 dotychczasowe brzmienie:
Zarzad jest obowigzany:
1)sporzadzi¢ sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z dzialalnosci Spoétki za
ostatni rok obrotowy w terminie trzech miesiecy od dnia bilansowego,
2)podda¢ sprawozdanie finansowe badaniu przez bieglego rewidenta,
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3)ztozy¢ do oceny Radzie Nadzorczej dokumenty, wymienione w pkt 1, wraz z opinig 1
raportem bieglego rewidenta,

4)przekazywac¢ akcjonariuszom Skarbowi Panstwa oraz Polskiej Grupie Zbrojeniowej
S.A., dokumenty wymienione w pkt. 1, opini¢ wraz z raportem biegtego rewidenta oraz
sprawozdanie Rady Nadzorczej, o ktorym mowa w § 35 ust. 1 pkt 3, w terminie do dnia
15 kwietnia roku nast¢pnego po roku sprawozdawczym,

S)na zadanie akcjonariuszy, zgloszone najpdzniej na pi¢tnascie dni przed Zwyczajnym
Walnym Zgromadzeniem, doreczy¢ akcjonariuszom odpisy dokumentéw, o ktérych
mowa w pkt 4,

6)na pietnascie dni przed Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem, dorgczy¢ Ministrowi
Obrony Narodowej odpisy dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 4.

nowe brzmienie:

1. Zarzad jest obowigzany:

1) sporzadzi¢ sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z dzialalnosci Spoéiki za
ostatni rok obrotowy w terminie 3 (stownie: trzech) miesi¢cy od dnia bilansoweg

2) podda¢ sprawozdanie finansowe badaniu przez firm¢ audytorska,

3) zlozy¢ do oceny Radzie Nadzorczej dokumenty, wymienione w § 61 ust. 1 pkt I, wraz ze
sprawozdaniem z badania firmy audytorskiej,

4) przekazywa¢ akcjonariuszom Skarbowi Panstwa oraz Polskiej Grupie Zbrojeniowej
S.A., dokumenty wymienione w § 61 ust.l pkt 1, sprawozdanie z badania firmy
audytorskiej oraz sprawozdanie Rady Nadzorczej, o ktorym mowa w § 35 ust. 1 pkt 3, w
terminie do dnia 15 kwietnia roku nast¢gpnego po roku sprawozdawczym,

5) na zadanie akcjonariuszy, zgloszone najpdzniej na 15 (stownie: pigtnascie) dni przed
Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem, dorgczy¢ akcjonariuszom odpisy dokumentéw,
o ktéorych mowa w § 61 ust. 1 pkt 4,

6) na 15 (stownie: pietnascie) dni przed Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem, doreczy¢
Ministrowi Obrony Narodowej odpisy dokumentéw, o ktorych mowa w § 61 ust. 1 pkt 4,

VI. GOSPODARKA SPOEKI § 61 w ust. 1 po pkt 6 dodaje si¢ nowy pkt 7 o

nastepujacycm brzmieniu:

7) co najmniej raz do roku przedktada¢ Walnemu Zgromadzeniu zaopiniowane przez Rade
Nadzorcza, sprawozdanie o wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach na ustugi
prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw migdzyludzkich (public
relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem.

VI. GOSPODARKA SPOLKI po § 61 dodaje sie § 61' o nastepujacym brzmieniu’’:

1. Zbycie przez Spotke skladnikéw aktywoOw trwalych w rozumieniu ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, odbywa si¢ w trybie przetargu po uprzednim
okresleniu wartosci rynkowej w przypadku skladnikéw o wartosci powyzej 0,05 %
(stownie: pig¢ setnych procenta) sumy aktywdéw, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego, chyba ze wartos¢ zbywanego sktadnika nie
przekracza 20.000 (stownie: dwadziescia tysiecy) ztotych.

2. W uzasadnionych przypadkach na wniosek Zarzadu, pozytywnie zaopiniowany przez
Rade Nadzorcza, Spotka moze dokonac sprzedazy aktywoOw trwatych, o ktérych mowa
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w § 61" ust. 1 bez przeprowadzenia przetargu, za cene i na warunkach okreslonych
uchwata Walnego Zgromadzenia.

3. Ogloszenie o przetargu zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
podmiotowej Ministra Obrony Narodowej, na stronie internetowej Spotki, w
widocznym, publicznie dostgpnym miejscu w siedzibie Spétki oraz w innych miejscach
przyjetych zwyczajowo do umieszczania ogloszen.

4. Przetarg moze si¢ odby¢ nie wczesniej niz po uptywie 14 (stownie: czternascie)
dni od dnia ogtoszenia o przetargu.

5. W przetargu jako oferenci nie moga uczestniczy¢:

1) cztonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej Spoiki,

2) podmiot gospodarczy prowadzacy przetarg oraz cztonkowie jego zarzadu i rady
nadzorczej,

3) osoby, ktérym powierzono wykonanie czynno$ci zwigzanych z przeprowadzeniem
przetargu,

4) malzonek, dzieci, rodzice i rodzenstwo osob, o ktérych mowa w § 61' ust. 5 pkt 1-3,

5) osoby, ktére pozostaja z prowadzacym przetarg w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci
prowadzacego przetarg.

6. Warunkiem przystgpienia do przetargu jest wniesienie wadium w wysokosci minimum
5% (stownie: pie¢ procent) ceny wywotawcze] sprzedawanego skladnika aktywow
trwatych. Regulamin, o ktérym mowa w § 61' ust. 10 moze przewidywaé wyzsza
wysoko$¢ wadium.

7. Przed przystapieniem do przetargu Spotka okresla cene wywotawcza, ktéra nie moze by¢
nizsza niz warto$¢ rynkowa, ustalona przez rzeczoznawcdw, jezeli wartosci tej nie
mozna ustali¢, cena ta nie moze by¢ nizsza od wartosci ksiggowej netto.

8. Spoétka moze odstapi¢ od wyceny sprzedawanego sktadnika aktywow trwatych przez
rzeczoznawcg, jezeli:

1) koszt jego wyceny w sposob oczywisty przekraczalby wartos¢ rynkowa,

2) sktadnik aktywow trwatych ma ustalong cen¢ rynkowa.

9. Przetarg przeprowadza si¢ w formach:

1) przetargu ustnego,

2) przetargu pisemnego.

10. Regulamin okreslajacy zasady i tryb przeprowadzenia przetargu, tres¢ ogloszenia o
przetargu, forme¢ przetargu oraz warunki przetargu okresla Spotka.

11. Organizatorowi przetargu przystuguje prawo zamknigcia przetargu bez wybrania
ktorejkolwiek z ofert, bez podania przyczyn.

12. Przetarg wygrywa oferent, ktéry zaoferowat najwyzsza cene.

VL. GOSPODARKA SPOLKI § 62 ust. 2 i 4 dotychczasowe brzmienie:

2. Walne Zgromadzenie dokonuje odpisOw z zysku na kapital zapasowy w wysokosci
co najmniej 8% (osiem procent) zysku za dany rok obrotowy, dopoki kapitat ten nie
osiggnie przynajmniej jednej trzeciej czgsci kapitatu zaktadowego.
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4,

Dniem dywidendy jest dzien odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia za rok
obrotowy, z tym ze rozpocz¢cie wyplaty dywidendy nastapi nie pdzniej niz w ciggu
dwoch miesiecy od dnia dywidendy.

nowe brzmienie:

2.

Walne Zgromadzenie dokonuje odpiséw z zysku na kapital zapasowy w wysokosci
co najmniej 8% (slownie: osiem procent) zysku za dany rok obrotowy, dopdki kapitat ten
nie osiggnie przynajmniej jednej trzeciej czesci kapitatu zaktadowego.

Dniem dywidendy jest dzien odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia za rok
obrotowy, z tym ze rozpoczecie wyptaty dywidendy nastgpi nie pozniej niz w ciagu 2
(stownie: dwoch) miesigcy od dnia dywidendy.

VII. POSTANOWIENIA PUBLIKACYJNE § 63 ust. 3 dotychczasowe brzmienie:

3.

Zarzad sktada w sadzie rejestrowym wiasciwym ze wzgledu na siedzibe Spoétki roczne
sprawozdanie finansowe, opini¢ bieglego rewidenta, odpis uchwaly Walnego
Zgromadzenia o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego i1 podziale zysku lub pokryciu
straty oraz sprawozdanie z dziatalnosci Spotki w terminie pigtnastu dni od dnia
zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie sprawozdania finansowego Spoétki. Jezeli
sprawozdanie finansowe nie zostato zatwierdzone w terminie sze$ciu miesiecy od dnia
bilansowego, to nalezy je ztozy¢ w ciggu pi¢tnastu dni po tym terminie, a takze pigtnastu
dni po jego zatwierdzeniu z wyzej wymienionymi dokumentami.

nowe brzmienie:

3.

Zarzad sktada w sadzie rejestrowym wilasciwym ze wzgledu na siedzibe Spoétki roczne
sprawozdanie finansowe, sprawozdanie z badania firmy audytorskiej, odpis uchwaty
Walnego Zgromadzenia o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego i podziale zysku lub
pokryciu straty oraz sprawozdanie z dzialalnosci Spétki w terminie 15 (slownie:
pietnastu) dni od dnia zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie sprawozdania
finansowego Spoftki.

VIIL. POSTANOWIENIA KONCOWE § 64 ust. 4 dotychczasowe brzmienie:

4.

Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o danej kwocie wyrazonej w EURO, nalezy
przez to rozumie¢ rdwnowarto$¢ tej kwoty wyrazonej w pienigdzu polskim, ustalong
w oparciu o sredni kurs waluty krajowej do EURO, ogtaszany przez Narodowy Bank
Polski w dniu poprzedzajacym powziecie uchwaty przez wilasciwy organ Spoétki
upowazniony do wyrazenia zgody na dokonanie czynno$ci, w zwigzku z ktérg
rownowartos¢ ta jest ustalana z zastrzezeniem § 35 ust. 2 pkt 5.

nowe brzmienie:

4,

Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o danej kwocie wyrazonej w EURO, nalezy
przez to rozumie¢ réwnowartos$¢ tej kwoty wyrazonej w pienigdzu polskim, ustalong
w oparciu o $redni kurs waluty krajowej do EURO, ogtaszany przez Narodowy Bank
Polski w dniu poprzedzajacym powzigcie uchwaty przez wilasciwy organ Spoétki
upowazniony do wyrazenia zgody na dokonanie czynno$ci, w zwigzku z ktorg
rOwnowartos¢ ta jest ustalana.
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