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REDAKCIJA
SZANOWNI PANSTWO, [ kontakt ]

KOLEZANKI | KOLEDZY!

Tuz przed przerwa urlopowa mamy dla Was sporg dawke ciekawostek!

Warto oddac sie lekturze tego wydania, szczegdlnie artykutowi o wdra-
zanym Systemie Zarzadzania Bezpieczenstwem, gdyz na dobry jego
poczatek ogtaszamy KONKURS. Do wygrania pokazna kwota!

Oprocz relacji z procesu malowania i odbioru samolotéw ORLEN Grupy
Akrobacyjnej ZELAZNY, zakonczonego pokazem akrobacji lotniczej
nad WZL Nr 2 w Bydgoszczy, przygotowanym specjalnie dla nas chce-
my pochwali¢ sie nasza najnowsza inwestycjg. Hangar do obshugi
samolotow cywilnych zostatl juz oddany do uzytku.

Opowiemy o Wydziale Prob Silnikow w Zielonce, o jego roli, historii
i przysztosci. Ponadto do Warszawy zakletej w fotografii przeniesie
nas jeden z pasjonatow tej sztuki, pracujgcy w naszej firmie.

Zachecamy tez do przeczytania artykutu ,Historii (Indyjskiej) Ciag
Dalszy”, bedacego nawigzaniem do ,,Naszej Lady” z poprzedniego
numeru. Swojg wiedza na ten temat podzielit sie z nami zaprzyjaznio-
ny z WZL Nr 2 pptk rez. pil. Henryk Szkudlarz.

Zyczymy udanych urlopow!

Z lotniczymi pozdrowieniami
Redakcja ,,Halo WZL!”

Aktualne i archiwalne wydania gazetki znalez¢ mozna na stronie internetowej
Spotki www.wzl2.mil.pl w zaktadce O FIRMIE/GAZETKA FIRMOWA.

Wiecej z zycia firmy znajdziecie rowniez na naszych profilach na Facebook i LinkedIn.

l W NASTEPNYM NUMERZE:
|

Wyniki konkursu na hasto SMS
Su-22 w barwach Bydgoszczy na terenie WZL Nr 2

System identyfikacji ,,swoj-obcy”
standardu Mark XIIA do polskich MiG-6w 29

i wiele innych.

Magdalena
Gotembiewska
tel. 52 36 28 626

Sylwia

' Mielcarek

tel. 52 36 28 626

Daniel
Ciechalski
tel. 52 36 28 630

Krzysztof
Wawrzyk
tel. 22 53 24 340

gazeta@wzl2.mil.pl
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ZELAZNI
W NOWYCH
BARWACH

metamorfoza samolotow
ORLEN Grupy
Akrobacyjnej ZELAZNY
w WZL Nr 2

'IG_'I 8 Po roku od rozpoczecia inwestycji
mozemy z duma powiedzied,

ze zakonczona zostata budowa
nowoczesnego hangaru do obstugi
samolotéw cywilnych.
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SWIAT W FOTOGRAFII ZAKLETY

Na wstepie chciatbym serdecznie podziekowac za zaproszenie do podzielenia sie swoja
pasja na tamach naszego wspodlnego biuletynu. Jest mi niezmiernie mito, szczegdlnie
ze wzgledu na fakt, ze oséb fotografujacych jest naprawde wiele. W to, co robie
niewatpliwie wkiadam cate swoje serce i ciesze sie za kazdym razem, kiedy mam
mozliwosé pokazania moich kadréw innym. Fotografia to nie tylko zwykte hobby,

to przede wszystkim bardzo rozwijajgce zajecie, ktére zmienia sposdb patrzenia na swiat
oraz ksztattuje wrazliwosc¢ i charakter.

Adam Krajewski
brygadzista mechanik lotniczy
obrobki skrawaniem
Dziat Mechaniczny (P-3)

- Warszawa

Czy fotografii uczyle$ sie sam czy
na kursach?

Jestem typowym samoukiem, wias-
ciwie o teorii prawie nic nie wiedzia-
tem. Zeby znalez¢ motywacje i inspi-
racje ogladatem sporo zdje¢ innych
fotografow. Metoda prob i btedow
po wypstrykaniu klatek liczonych juz
chyba w setkach tysiecy, doszediem
do momentu, w ktérym, moge powie-
dzie¢, ze jestem wzglednie zadowolony
ze swoich prac. Fotografig zajmuje sie
amatorsko i w sumie nie planuje tego
zmieniac.

Jaki jest Twoj przepis na udane zdjecie?
Fotografia to pasja, uzaleznienie. Bardzo
lubie ten moment, sekunde ,,przed”,
kiedy okazuje sie, ze wszystko uktada
sie w catos¢, tworzac piekny kadr. Moje
zdjecia to czasem kwestia uchwycenia
odpowiedniej chwili, jednak bywa i tak,
ze widze ciekawe kompozycje, ktore
potrzebuja jedynie interesujacej postaci
na ich tle. Zdarzajg sie kadry, do ktorych
wracam wiele razy, zanim trafie na ten
wlasciwy. Oczy fotografa z pewnoscig
muszg dostrzegac¢ wiecej, szukac¢ piek-
na tam, gdzie inni go nie zauwazaja.
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Zwykte kadry potrafi uchwycic¢ kazdy, ale
tylko te wyczekane kryjg w sobie praw-
dziwa wartos¢, pokazujac emocje, 16zno-
rodno$¢ czy niepowtarzalng chwile.

Czym w takim razie jest dla Ciebie sztu-
ka fotografii?

Chyba kazdy z nas lubi robi¢ zdje-
cia sobie czy znajomym. To najlepszy
sposob na utrwalenie waznych wydarzen
W naszym Zyciu, a przy okazji przyjem-
na zabawa. I tym wtasnie dla mnie jest.
Jest to sztuka, ktorej mozna sie nauczy¢
i stac¢ sie w niej ekspertem, jednak aby
przekonac sie, Ze jest juz naszg prawdzi-
wa pasja, trzeba z nig poprzebywac jakis
czas w sposOb amatorski. A zatem zabawa
w fotografa rozpoczyna sie zwykle od prob
zrobienia tadnych uje¢ aparatem w tele-
fonie czy zwykla cyfrowka, z biegiem
czasu zdajemy sobie sprawe, Ze nasz
sprzet ma za mate mozliwosci technicz-
ne, kupujemy nowy i... fapiemy bakcyla!
Trzeba przyznac, ze fotografia wcigga
- bo jest tyle rzeczy do sfotografowa-
nia, tyle sposobow na ujecie czegos
niekonwencjonalnie, tyle r6znych funk-
¢ji aparatu i programéw graficznych, ze
zaczynamy sie w to zaglebia¢. Pozniej
przekonujemy sie, ze to naprawde fajne,
chcemy to robic i czerpac rados¢ ze swojej
pasji, doskonali¢ swdj warsztat. Nie zapo-
minajmy, ze fotografia rozwija i pozwala
na lepsze poznanie siebie i otaczajgcego
Swiata. Fotografowie amatorzy w wielu
rzeczach czy sytuacjach widza dosko-
nate tlo do zdjecia. Dla niektorych
np. stary dworzec kolejowy moze
by¢ tylko zapomnianym budynkiem,
a dla fotografa jest scenerig do urzadze-
nia nastrojowej sesji. Interesowanie sie
fotografia zwieksza rowniez kreatyw-
nosc. Sprawia, ze na jedng sprawe potra-
fimy spojrzec z wielu punktéw widzenia.
Fotografia jako pasja jest wiec nie tylko
sposobem na doskonalenie swoich umie-
jetnosciipolepszanie wiedzy, ale i ksztat-
tuje prace nad samym soba. Za to cenie ja
najbardziej.

Ktora czes¢ swoich zbioréw chcialbys
pokazac¢ naszym Kolegom i Kolezankom?
Uwielbiam fotografowac¢ przyrode
i ludzi. Pomyslalem jednak, aby poka-
za¢ kawatek Warszawy, mojego miasta.
Licze, ze Wam sie spodoba.

Po wiecej zdje¢ zapraszam
@ na moj profil na Instagramie
adam_krajewski_foto
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SYSTEM ZARZADZANIA BEZPIECZENSTWEM
SMS (SAFETY MANAGEMENT SYSTEM)

~SMS jest dla kazdego z nas, po to, abysmy dni swoich w spokoju dozyli, a przy okazji,
zebysmy sami nikomu krzywdy nie wyrzadzili. Luksusem bytoby, gdybysmy zdofali sie
zabezpieczy¢ przed nieodpowiedzialnosciag innych”.

Waldemar Krélikowski / Polski Klub Lotniczy
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Piotr Szczesniak
Glowny Inspektor
ds. Bezpieczenstwa
i Operacji Lotniczych

Bartlomiej Czyzewski
Specjalista ds. Bezpieczenstwa
i Organizacji Lotow
Bezpieczenstwo i Operacje
Lotnicze (KL)

Lotnictwo od zawsze zwigzane jest
z ryzykiem. Z chwilg pierwszego lotu
cztowiek zdat sobie sprawe, jak istotna
jest rola bezpieczenstwa. Determinacja
do ,,dopiecia sobie skrzydet” pchata go
do coraz $mielszych krokow i coraz bole-
Sniejszych doswiadczen.

Wraz z rozwojem lotnictwa na prze-
strzeni lat ryzyko zagrozen jest nieustan-
nie minimalizowane. Z punktu widzenia
bezpieczenstwa wykonywania operacji
lotniczych historia lotnictwa wyrdznia
trzy gtéwne okresy:

Era techniczna - trwajaca od poczatku
XX wieku do koncowki lat 60. Podczas
jej trwania wzgledy bezpieczenstwa byly
ukierunkowane na czynniki techniczne.
Lotnictwo jawilo sie jako wazna galaz
branzy transportowej, jednak srodki tech-
niczne z nig zwigzane nie zostaty w petni
rozwiniete, co spowodowato, ze btedy
technologiczne byty powtarzajacym sie
czynnikiem naruszen bezpieczenstwa.

Era czynnikow ludzkich - trwata
od wczesnych lat 70., kiedy to nasta-
pit istotny postep technologiczny

zwigzany z wprowadzeniem silnikow
odrzutowych, radaréw (zarowno pokta-
dowych, jak i naziemnych), funkcji
autopilota, usprawnionej nawigacji
i tacznosci oraz technologii zwiekszaja-
cej wydajnosc, zarowno w powietrzu, jak
inaziemi.

Punkt ciezkosci zwigzany z odpowie-
dzialnoscia za bezpieczenstwo przesunat
sie na czynnik ludzki i dziatalno$¢ czto-
wieka. Pomimo ogromnych inwestycji
i naktadow, oraz wprowadzania srodkow
majacych na celu minimalizowanie ludz-
kich bledéw i tagodzenie ich skutkow,
w potowie lat dziewiec¢dziesiatych dzia-
talnos¢ cztowieka nadal byta wskazywa-
na jako gléwny czynnik tamania zasad
bezpieczenstwa. Era ta dala poczatek
nowemu niezmiernie waznemu podej-
Sciu do zagadnienia bezpieczenstwa
w lotnictwie - procesowi zarzadzania
bezpieczenstwem.

Era organizacyjna - rozpoczeta sie
w potowy lat 90. Wtedy teZ po raz pierw-
szy przyznano, ze cztowiek nie dziala
w prozni, ale w okreslonych sytuacjach
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operacyjnych. Od tej pory bezpieczenstwo zaczeto by¢ postrze-
gane z systemowego punktu widzenia, co pozwalato objac
wszystkie czynniki facznie, tj. ludzkie, organizacyjne i tech-
niczne. Byl to rowniez okres, w ktorym wprowadzono pojecie
wypadku lotniczego z przyczyn organizacyjnych.

Obecnie, wychodzac naprzeciw wymaganiom i oczekiwa-
niom dynamicznie rozwijajacego sie rynku ustug lotniczych,
jak rowniez wpisujac sie w potrzebe systemowego podejscia
do kwestii szeroko pojetego bezpieczenstwa, Zarzad Wojsko-
wych Zakladow Lotniczych Nr 2 S.A. podjat decyzje o wdroze-
niu Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem - SMS (ang. Safety
Management System), ktora znalazla swoje odzwierciedlenie
poprzez wpisanie jej jako priorytetowej inicjatywy restruk-
turyzacyjnej w ,,Planie restrukturyzacji spotki WZL Nr 2 S.A.
na lata 2020-2025”.

Realizujac to duze zadanie, mamy szanse stac sie jedng
z pierwszych w ramach konsorcjum PGZ i jedng z nielicznych
w kraju organizacja, ktora bedzie posiada¢ w petni dojrzaty
SMS, ktorego zadaniem jest podniesienie poziomu bezpie-
czenstwa operacji lotniczych. Wprowadzenie odpowiednich
procedur identyfikujgcych zagrozenia oraz sprowadzajacych
ich ewentualne skutki do poziomu akceptowalnego ryzy-
ka pozwoli na realizacje wszelkich proceséw bezposrednio
i posrednio zwigzanych z operacjami lotniczymi, w zgodzie
z najwyzszymi standardami bezpieczenstwa wymaganymi
przez ICAO, UE i ULC. Procedury obejmowac bedg wszyst-
kie obszary funkcjonowania naszego przedsiebiorstwa
oraz wszystkie jego oddziaty.

Zmieniajacy i stale rozwijajacy sie rynek ustug lotni-
czych, mobilizuje do poszukiwanie nowych mozliwosci
iobszarow dziatania dla WZL Nr 2 S.A. oraz rozszerzania wachla-
rza oferowanych ustug,.

Powyzsze cele wskazujanam nakoniecznosé zaprojektowania
iwdrozenia interdyscyplinarnego systemu zarzadzania bezpie-
czenstwem, ktory bedzie ewoluowal razem z WZL Nr 2 S.A.
Ciagle poprawianie bezpieczenstwa poprzez rozpoznawanie
zagrozen, zbieranie i analizowanie danych oraz permanentne
zarzadzanie ryzykiem pozwoli na proaktywne opanowanie
badz tagodzenia skutkow niewlasciwych dziatan, zanim prze-
istocza sie one w incydent lub wypadek.

W tym miejscu wartym zaznaczenia jest fakt, iz jednym
z kluczowych elementow SMS jest edukacja, majaca na celu
podnoszenie $wiadomosci i samodyscypliny personelu orga-
nizacji w codziennym wykonywaniu swoich obowigzkow.
Wskazywanie, ze nawet najdrobniejsza nasza czynnosc¢
- pracownikow przedsiebiorstwa - znaczaco wplywa na mini-
malizowanie prawdopodobienstwa zaistnienia zdarzenia lotni-
czego (incydentu lub wypadku), buduje w kazdym osobiste
poczucie odpowiedzialnoSci za wykonywang prace oraz poczu-
cie satysfakcji w chwili, kiedy uswiadamiamy sobie, ze Zycie
innych ludzi zalezy od naszego profesjonalnego podejscia.
Podstawowymi filarami Systemu Zarzadzania Bezpieczen-
stwem sg cztery elementy, ktore jedynie w potaczeniu dajg
w peni dziatajacy i dojrzaty system, zapewniajacy oczekiwany
poziom bezpieczenstwa naszej organizacji.
> >

POLITYKA BEZPIECZENSTWA

» Zaagazowanie, obowiazki
i odpowiedzialnos¢ kierownictwa

» Zatrudnienie kadry zarzadzajacej
bezpieczenstwem

» Koordynacja dziatan kryzysowych
» Dokumentowanie SMS

ZARZADZANIE RYZYKIEM

» Systemy raportowania i badania zdarzen
» ldentyfikacja zagrozen

» Ocena i zarzadzanie ryzykiem

» Minimalizowanie ryzyka

» Nadzor nad dostawcami

ZAPEWNIANIE BEZPIECZENSTWA

» Monitorowanie i pomiary stanu
bezpieczenstwa

» Zarzadzanie audytami i zmianami
» Ciggte doskonalenie systemoéw

PROMOWANIE BEZPIECZENSTWA

» Programy bezpieczenstwa

» Szkolenia i ksztatcenie

» Komunikacja i publikacje

» Wspomaganie bezpieczenstwa
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= Polityka bezpieczenstwa musi by¢ znana
i zrozumiana przez wszystkich pracownikow WZL Nr 2 S.A.
oraz powinna miec¢ odzwierciedlenie w ich dziatalnosci,
a nie stanowic tylko zestaw efektownych stow wklejonych
do dokumentu. Rola i odpowiedzialnoscig kazdego kierow-
nika bedzie aktywne wykazywanie swojego zaangazowania
w polityke bezpieczenstwa. Przyczyni sie to do utworzenia
pozytywnej kultury bezpieczenstwa w zaktadzie, co jest
istotne dla powodzenia catego Systemu.

» Zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa jako proces rozpo-
czyna sie od zidentyfikowania zagrozen, majacych wptyw
na bezpieczenstwo wszystkich procesow Scisle zwigzanych
z dziatalnoscig naszego zaktadu. Nastepnie dokonana
zostanie ocena prawdopodobnych skutkow i konsekwencji
tych zagrozen, z punktu widzenia dotkliwosci oraz praw-
dopodobienstwa ich zaistnienia. Po ustaleniu poziomu
ryzyka mozliwe bedzie wprowadzenie odpowiednich
dziatan naprawczych lub srodkéw ograniczajacych (bariery
ochronne) w celu zmniejszenia ryzyka do mozliwie niskiego
poziomu. Zastosowane srodki ograniczajace bedg nastepnie
monitorowane dla sprawdzenia czy daty pozadany efekt.

= Zapewnianie bezpieczenstwa to nic innego jak monitoro-
wanie i pomiar wynikow bezpieczenstwa za pomocg audy-
tow bezpieczenstwa, ktore sprawdza, czy struktura
SMS w WZL Nr 2 S.A. jest prawidlowa pod wzgledem:

» odpowiedniej liczby personelu;

» spetnienia wymagan zatwierdzonych procedur i instrukcji;

» poziomow kompetenciji i szkolen do wykonywania konkret-
nych zadan;

» utrzymania wymaganych poziomow wynikow;

» realizacji polityki i celow bezpieczenstwa;

» skutecznosci interwencji i ograniczania ryzyka.

= Promowanie bezpieczenstwa to przede wszystkim eduka-
cja. Caty personel wezmie udziat w szkoleniu z dziedziny
bezpieczenstwa, odpowiednio do swoich obowigzkow
w tym zakresie. Dodatkowo kadra kierownicza zostanie
przeszkolona w dziedzinie zarzadzania bezpieczenstwem.
Informacja o bezpieczenstwie jest podstawg ustanowienia
iutrzymania w naszej organizacji odpowiedniej kultury
pracy w tym zakresie. Ciggte informowanie o bezpieczen-
stwie ma za zadanie:

» Zapewnic, ze caly personel WZL Nr 2 S.A. ma petng $wiado-
mosc¢ SMS oraz kultury bezpieczenstwa organizacji;

» rozpowszechniac informacje krytyczne z punktu widzenia
bezpieczenstwa;

» wyjasniac dlaczego podejmowane sg pewne dziatania;

» wyjasniac dlaczego procedury bezpieczenstwa s3 wprowa-
dzane lub zmieniane;

» uzupetiac i podnosic kulture bezpieczenstwa organizacji;

» obejmowac proces oceny stosownosci informowania
o bezpieczenstwie oraz jego skutkow dla naszego zaktadu.
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Pamietajmy!

Wszyscy tworzymy System
Zarzadzania Bezpieczenstwem

i mozemy byc¢ jego promotorami.
Kazdy z nas musi miec¢
swiadomos¢ bycia niezbednym
elementem procesu
minimalizowania ryzyka
Zwijzanego z nasza praca.

Cho¢ wyeliminowanie wypadkow lub powaznych
incydentdw lotniczych pozostaje celem ostatecznym,
uznaje sie i akceptuje, ze lotnictwo nie jest i nie bedzie
catkowicie wolne od zagrozen i zwigzanego z nimi
ryzyka. Nie mozna zagwarantowac, ze dziatalnosc ludz-
ka i systemy zbudowane przez cztowieka beda w petni
wolne od btedow eksploatacyjnych i ich nastepstw.
Jednakowoz bezpieczenstwo jest dynamiczng cecha
wszelkich systemow lotniczych, w ktorych ryzyko
dotyczace bezpieczenstwa musi by¢ stale monitorowa-
neitagodzone. Produkcja, remont czy obstuga biezaca,
a w koncu oblot statku powietrznego to zadania, ktore
nie bylyby mozliwe bez zaangazowania wszystkich
pracownikow WZL Nr2 S.A.



KONKURS ...

SZUKAMY INSPIRACII NA BRAND SYSTEMU
ZARZADZANIA BEZPIECZENSTWEM

Pomoéz nam zbudowaé marke SMS w WZL Nr 2 S.A.!

Zainspiruj nas i wymysl chwytliwg nazwe wtasng
- hasto dla wdrazanego Systemu Zarzadzania
Bezpieczenstwem w naszej firmie.

KOMISJA WYLONI ’
ZWYCIESKIE HASLO* T,

A JEGO AUTOR e
OTRZYMA NAGRODE
W WYSOKOSCI

500 zt

~
~
~

Na propozycje Ogtoszenie wynikow
czekamy do 15 wrzesnia 2020 r.

do 31 sierpnia 2020 r. T

pod adresem: w Dziale Marketingu
i Komunikacji,

gazeta@wzl2.mil.pl tel. 52 362 86 26

* Zastrzegamy sobie prawo do modyfikacji zwycieskiego projektu




AKTUALNOSCT N e o 22000

WYDZIAL PROB SILNIKOW
LOTNICZYCH W ZIELONCE (P-6)
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Dariusz Maj
kierownik / Wydziat Préb Silnikéw Lotniczych (P-6)

Wydziat Prob Silnikow Lotniczych w Zielonce posiada dwa stanowiska
do wykonywania prob silnikow zaréwno wojskowych, jak i cywilnych,
a wykonywana na tych stoiskach proba silnika jest ostatnim etapem
remontu lub usprawnienia, dlatego jest tak wazna. Stanowi zwiencze-
nie wysitku i pracy wszystkich pracownikéw Spoétki i pozwala oddac¢
do uzytku konkretny, wyremontowany sprzet.

Gloéwnym celem prob silnika jest ustalenie wartosci parametrow
osiaganych przez testowany silnik i ich ocena. Osiagniete w czasie
proby parametry stanowia ocene jakosci wykonanego remontu
imontazu.

Gtéwnym celem préb silnika jest

ustalenie wartosci parametréw Dlaczego Zielonka?

. o e Gdy wybierano lokalizacje Wojskowych Zaktadéw Lotniczych
osigganych przez testowany silnik Nr 4 (dawniej Lotnicze Zaktady Remontowe Nr 4), czynnikiem decy-

i ich ocena. dujacym byt pobliski pas startowy na obrzezach pétnocno-zachod-
niej Warszawy, kt(')ry aktualnie jest gtéwna ulica Dzielnicy Bemowa
__________________________ - ulicg Powstancow Slaskich.
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W poczatkowym okresie dziatalnosci
naszej firmy stanowiska do wykonywania
prob silnikow 6wcezesnie remontowanych
zlokalizowane byly na terenie zaktadu
na Kole, lecz wraz z dynamiczng rozbu-
dowa Bemowa i Woli WZL Nr 4 wplott sie
na state w urbanistyke zaréwno tych dziel-
nic, jak i catej stolicy. Hatas generowany
podczas prob silnikow oraz duza ilos¢
spalin przekraczaly dopuszczalne normy
dla obszarow miejskich i powodowaty
duzy dyskomfort mieszkancow okolicz-
nych budynkéw oraz terenow rekreacyj-
nych. Podjeto wiec decyzje o wyborze
nowego miejsca na budowe nowoczesnej
stacji prob silnikow na przedmiesciach
Warszawy lub w jej okolicach. Zlokalizo-
wano kilka miejsc spetniajagcych warunki
okreslone dla budowy tego typu obiektu,
tj. okolice Plocka, Sochaczewa, Minska
Mazowieckiego oraz oczywiscie Zielonki.

Wybor padt na Zielonke ze wzgledu
na lokalizacje: teren poligonu wojskowe-
go z dala od zabudowan mieszkalnych,
najmniejsza odlegtos¢ od gtownej siedzi-
by firmy w poréwnaniu z innymi lokali-
zacjami oraz blisko$¢ bocznicy kolejowej
Jednostki Wojskowej w Wesote;j.

Budowa i modernizacje stoisk

do testowania silnikéw lotniczych
Prace budowlane stanowiska prob
silnikow w Zielonce rozpoczely sie
pod koniec lat 80. Zostaly zakonczone
wroku 1992, i w tym tez roku zostato odda-
ne do uzytku jako zatwierdzone stanowi-
sko do prob silnika AtE-21F3 do samolotu
Su-22. Po modyfikacjach stanowisko to
zostato przystosowane réwniez do prob
silnikow R-11, R-13 i R-25, stanowigcych
naped samolotu Mig-21.

Koncéwka lat 90. i poczatek nowego
tysiaclecia to czas prac modernizacyj-
nych nad nowym systemem pomiarowym
przeznaczonym do prob silnikéw RD-33
do samolotu MIG-29. W prace zaangazowa-
ny byt Przemystowy Instytut Automatyki
i Pomiarow - PIAP. Powstal nowoczesny
system pomiarowy, ktéry nadzoruje
i monitoruje wartosci 150 dynamicznie
zmieniajgcych sie sygnatéw analogowych
oraz dwustanowych, ktore przetwa-
rzane s3 na postac¢ cyfrowa z rejestracja
i zapisem w pamieci. Wyniki pomiarow
i obliczen przesylane sg do stanowiska
operatora i prezentowane na monitorach
w postaci zegarow analogowych, danych
liczbowych oraz oscylogramoéw. W sposob
ciaglty dokonywana jest kontrola zgodno-
Sci parametréw z warunkami techniczny-
mi we wszystkich zakresach pracy silnika.

Aktualnie na tym stanowisku wykonuje
sie proby regulacyjne silnikow po remon-
cie glownym: silnik AE-21F3 (SU-22)
iRD-33 (MIG-29).

W roku 2003 zakonczyta sie rowniez
budowa tzw. ,nowej nitki” - stoiska
do testowania silnikow produkcji
zachodniej zaréwno cywilnych, jak
i wojskowych. Byt to projekt zrealizowa-
ny wspolnie z General Electric Aircraft
Engines oraz PLL ,,LOT”. Pomyst zakta-
dat powstanie zupelnie nowej i bardzo
nowoczesnej placowki badajgcej osia-
gi i parametry silnikow do 75 000 Ibf
sity ciggu (z mozliwoscia zwiekszenia
do 120 000 Ibf) i 1 450 Ib/s masowego
natezenia przeptywu powietrza. Stano-
wisko zostato wyposazone w nowo-
czesny system komputerowy, stuzacy
do sterownia pracg testowanego silnika
i akwizycjg danych oraz sterowania urza-
dzeniami stoiskowymi. Dostawca syste-
mu byta firma Aero Systems Engineering.
Pierwszymi testowanymi silnikami byty
silniki CFM56-3, stanowigce naped samo-
lotow Boeing 737.

AKTUALNOSCI

W roku 2005 WZL Nr 4 wraz z firmg ATEC
i MAGNUS wykonaly modernizacje stacji
prob, ktora pozwolita na przeprowadza-
nie prob poprodukcyjnych silnikoéw typu
F100-PW-229, stanowigcych naped samo-
lotow F-16 C/D, dzieki czemu firma prze-
prowadzita proby niemal wszystkich
silnikdw, w ktore zostaly wyposazone
nasze ,Jastrzebie”. Kolejnym etapem
bylo przystosowanie stacji prob do wyko-
nywania testow silnika F100-PW-229
po usprawnieniach.

Z zupelnie nowym zadaniem zmierzyli-
$my sie wraz z firma SAFRAN AIRCRAFT
ENGINES w latach 2014-2016 podczas
testow prototypowego silnika nowej gene-
racji LEAP-1A. Po zakonczeniu tych testow
i otrzymaniu certyfikacji pierwsze seryjne
egzemplarze silnika LEAP-1A, stanowiace
naped samolotu AIRBUS A320neo, trafi-
ty do klientow. W zwigzku z rozwojem
firmy WZL Nr 2 S.A. w kierunku zwieksze-
nia kompetencji w remontach modutéw
iobstudze silnika F100-PW-229 na rok 2020
planowana jest modernizacja Stacji Prob
Silnikow wraz z firma Magnus.

Wymianie beda podlega¢ komputery
instalacji kontrolno-pomiarowej, moderni-
zacja obejmowac bedzie aktualizacje syste-
mu do obstugi proby, kalibracje wraz ze
szkoleniem personelu obstugujacego.

Po modernizacji system pozwoli nam
na komunikacje z nowsza konfiguracja
wyposazenia wraz z oprogramowaniem
sterujacym silnikow F100-PW-229, aktu-
alnie stosowanych w Polskich Sitach
Powietrznych.

Przyszto$é Wydziatu Préb

Silnikéw Lotniczych w Zielonce
Przysztos¢ wydziatu to kontynuowa-
nie prob silnikow produkcji radziec-
kiej - AE-21F3 i RD-33 na stanowisku
nr 1 oraz pelne wykorzystanie mozliwo-
Sci produkcyjnych stanowiska nr 2 przy
probach i obstudze silnika F100-PW-229
lub innych silnikow wykorzystywanych
zarowno w lotnictwie wojskowym, jak
icywilnym.

Dynamika rozwoju miasta i $wiato-
we trendy (ekologia, normy hatasu itp.)
wymuszajg podjecie kolejnych krokow
zwigzanych z przeniesieniem ustug testo-
wania silnikow, ktore jeszcze $wiadczone
sa w lokalizacji Bemowo do Zielonki.

Posiadane tereny w Zielonce pozwalaja
z optymizmem planowac¢ dalsze inwe-
stycje, jak np.: budowa nowoczesnej
hali z przeznaczeniem do obstug silnika
F100-PW-229 czy innych jednostek nape-
dowych: wojskowych lub cywilnych.
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ZELAZNI
W NOWYCH
BARWACH

ORLEN Grupa Akrobacyjna ZELAZNY to jedna z wiodacych na $wiecie
grup zespotowej akrobacji lotniczej, ktdra stynie z wykonywania najtrudniejszych
manewrdw w powietrzu. Jej poczatki siegaja lat 90., natomiast oficjalnie
treningi grupy rozpoczety sie w 2000 roku.

Poczatkowo czlonkami grupy byli:
Lech Marchelewski, Sebastian
Chrzaszcz, Marek Dubkiewicz, Tade-
usz Kotaszewski i Wojciech Krupa.
Kilka lat p6zniej do grupy dotaczyli
Piotr Banachowicz, Krzysztof Kossin-
ski i Piotr Haberland. Przez kilka
sezonow za sterami szybowca zasia-
dat wielokrotny Mistrz Swiata w akro-
bacji szybowcowej Jerzy Makula.
Natomiast swoj okres szkoleniowy
w Grupie Akrobacyjnej ZELAZNY
mieli m.in. tacy utytutowani sportow-
cy, jak Kasia Zmudzinska czy bardzo
dobrze nam znany Artur Kielak,
a takze jedyny polski pilot Red Bull
Air Race - Lukasz Czepiela.

Obecnie sktad ORLEN Grupy Akro-
bacyjnej ZELAZNY to: Wojciech
Krupa - leader i prowadzacy zespotu,
Piotr Haberland, Pawel Antkowiak,
Wojciech Muszynski, Wojciech Grze-
chowiak, Mirostaw Wrzesniewski,
Rafal Przybylak, Wojciech Nowa-
czyk, Tomasz Zdziarski, Krzysztof
Szopinski, a takze mechanicy Marek
Lelinski, Piotr Lelinski, Adam Kulka.
Od 2019 roku managerem grupy jest
ptk Krzysztof ,,Szopa” Szopinski,
utytutowany skoczek spadochrono-
wy i niezawodny komentator poka-
z6w GA ZELAZNY.

Ich niebywale umiejetnosci, zaan-
gazowanie, precyzja oraz talent
przyczyniaja sie do spektakular-

12

nych pokazow, ktéore odbywaly sie
juz na najwazniejszych imprezach
lotniczych, m.in. w Korei Potudnio-
wej, Niemczech, Szwecji, Czechach,
Stowacji i wielu innych, a takze
na wszystkich polskich imprezach
lotniczych. Nazwa ,ZELAZNY”
pochodzi od jej pierwszego sponsora,
natomiast od stycznia 2020 r. zespot
nosi nazwe ORLEN Grupa Akro-
bacyjna ZELAZNY, gdyz w wyniku
objecia przez PKN ORLEN sponsorin-
giem strategicznym oficjalne weszta
w sktad ORLEN TEAM.

Catkiem niedawno mieliSmy nieby-
wata okazje i wielka przyjemnos¢
poznac cztonkéw ORLEN Grupy Akro-
bacyjnej ZELAZNY podczas realizacji
projektu malowania ich samolotéw.
Spektakularna metamorfoza w sumie
az pieciu samolotéw tej grupy spotka-
ta sie z pozytywnym odbiorem wsrod
catego sktadu grupy oraz jej fanow.
Efekty prac zatogi WZL Nr 2 opubliko-
wane zostaty w mediach spoteczno-
$ciowych PKN ORLEN, ORLEN TEAM
oraz samej ORLEN Grupy Akrobacyj-
nej ZELAZNY.

SPEKTAKULARNA
METAMORFOZA

Przed rozpoczeciem prac na samo-
lotach zespodt naszych specjalistow
opracowat technologie, wybrat system

materiatu malarskiego oraz przygoto-
wat szablony. Prace przygotowawcze
zajely niespelna tydzien. W tym czasie
usunieta zostata stara powtoka malar-
ska, usunieto rowniez uszczelniacze
aerodynamiczne, ktére zastapiono
nowymi oraz zabezpieczono elemen-
ty metalowe powtloka konwersyjna.
Celem Naszego zespotu byto osiggnie-
cie jak najlepszego efektu wizualnego.
Waznym byto, aby kolor byt jak najbar-
dziej intensywny, a potysk widoczny
z daleka. Niemniej jednak efekty wizu-
alne to nie jedyne kryteria, ktorymi
kierowali sie nasi specjali$ci. System
farb malarskich najwyzszej jako-
$ci zastosowany do malowania tych
samolotéw ma bardzo dobre wtasci-
wosci fizykochemiczne i zostat dobra-
ny w taki sposéb, aby maksymalnie
zabezpieczy¢ samoloty przed warun-
kami atmosferycznymi oraz prze-
dtuzy¢ zywotnos¢ lakieru bazowego.
Ponadto zastosowany podktad posia-
da wtasciwosci elastyczne, tak by
podczas wykonywania figur akroba-
tycznych caty system malarski praco-
watl wraz z maszyna.

Pierwsze cztery maszyny ,,ZELAZNI”
odebrali w kwietniu br., natomiast
odbidr ostatniego samolotu ZLIN 50-LS
odbyt sie 16 czerwca i przy tej okazji
mogliSmy wszyscy podziwia¢ maty
pokaz akrobacji lotniczej, przygoto-
wany przez Grupe specjalnie dla nas.



KORZYSTAJAC ZE SPOSOBNOSCI
ZADALISMY MANAGEROWI GRUPY
KILKA PYTAN, KTORE MOGA
NURTOWAC NIEJEDNEGO FANA
AKROBACJI POWIETRZNYCH.

Jak wyglada przygotowywanie pokazu akrobatyczne-
g0 w powietrzu? Czy najpierw wykonywane s3 projekty
rysunkowe, obliczenia itp.?

Przygotowanie wystepu poprzedzone jest calym procesem.
Program pokazu tworzy Leader Wojtek Krupa, ktory posiada
ogromne doswiadczenie, wiedze i swoisty instynkt w zakre-
sielotow akrobacyjnych, w tym lotow zespotowych. Podczas
odprawy przed treningiem omawiany jest utworzony wcze-
$niej i rozrysowany na tablicy uktad pokazu obejmujgcy
rowniez kazdy fragment lotu z osobna - od startu do lado-
wania. Nastepnie wykonujemy uktad ,pieszo latajac”,
tzn. piloci chodzac w ugrupowaniu pokazowym utrwalaja
jako nawyk elementy lotu. Natomiast podczas lotu wykony-
wane s3 najpierw poszczegolne elementy pokazu, a dopiero
w kolejnych lotach wykonywany jest caty program pokazo-
wy. Kazdy lot filmowany jest kamera z ziemi oraz z kamer
umieszczonych na samolotach. Materiat video wykorzysty-
wany jest do omowienia lotu podczas odpraw polotowych.

Czy podczas pokazu komunikujecie sie ze sobg?

Wszyscy piloci wykonujacy pokaz majg ze sobg tgcznosc.
Jednak w locie nie ma gadulstwa. Manewry wykonuje sie
na komende Leadera - prowadzacego, ktory najpierw zapo-
wiada komende, nastepnie ja podaje, a pozostali piloci ja
potwierdzajg i wykonuja. Komendy sa takze precyzyjnie
omawiane podczas odprawy przed lotem.

Ktory element przygotowania przed lotem jest szczegdlnie
istotny?

Dobra kondycja psychofizyczna jest warunkiem bezwzgled-
nym do wykonywania lotow w zespole akrobacyjnym.

Jak sie czuje pilot po pokazie?

Zmeczony, ale zadowolony z poprawnie wykonanego
pokazu oraz szczesliwy, ze mogt podzieli¢ sie swoja pasja
z publicznoscia.

Czy sa konkretne cechy osobowosci, ktore dyskwalifikuja
do bycia pilotem?

Latanie wymaga od pilota pewnych specyficznych cech.
Gdyby tak nie byto, to wszyscy chcieliby i mogliby lata¢. Poza
szeregiem cech psychofizycznych koniecznych u wszyst-
kich pilotow, latanie w zespole akrobacyjnym wymaga
dodatkowej porcji odwagi, zaufania do pozostatych czton-
kéw zespotu, pokory wobec lotnictwa i natury oraz umiejet-
nosci nie ulegania emocjom podczas pokazu. Bycie czescig
takiego zespotu jest dos¢ specyficznym stanem ducha
iumystu, ktory przektada sie na sukces zespotu, gdyz kazdy
z jego czlonkow ma poczucie jednosci.

Jakie czynniki uniemozliwiaja odbycie pokazu?
OczywisScie warunki pogodowe maja zasadnicze znaczenie,
ale musimy takze bra¢ pod uwage te wynikajgce z prze-
piséw mowigcych o zasadach organizacji i wykonywania
pokazow lotniczych.

Jakie macie plany na najblizszy rok? Gdzie bedzie mozna Was
spotkac?

Ten rok bedzie specyficzny z powodu pandemii. Prawdo-
podobnie bedziemy musieli wraz z PKN ORLEN dokonac
korekty planoéw pokazowych i startowych. Jesli nadal beda
obowigzywaty zakazy organizacji imprez masowych, a taki-
mi sg pokazy lotnicze, to mamy w zanadrzu kilka spekta-
kularnych wydarzen z udziatem ORLEN Grupa Akrobacyjna
ZELAZNY.

Jak podsumowalibyscie wspoélprace z Nasza Firma?

Z catego zelaznego serca dziekujemy zatodze WZL Nr 2,
szczegolnie kierownictwu i specjalistom z Malarni, za doko-
nanie spektakularnej i cudownej metamorfozy naszych
ukochanych samolotow, ktore jak juz styszymy w komen-
tarzach fanow, dostaty jakby nowe zycie. Z duma bedziemy
mowili wszedzie, ze nowe oblicze samolotow to dzieto serc
irak Zatogi WZL Nr 2 Bydgoszcz.

Dziekujemy bardzo.



Caly proces odnowienia powtoki
lakierniczej samolotéw zajat
zespotowi malarni cywilnej

niespetna dwa tygodnie. Efekt
konicowy byt spektakularny!

M. Wozniak / P. Klause / PKN ORLEN
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Na zdjeciu zdalnie sterowany model samolotu
Zlin 50. Zostat zbudowany dziesiec lat temu,
przez Piotra Klause - pracownika naszej firmy,
posiada malowanie z tamtego okresu.

Model konstrukcji klasycznej z wykorzystaniem
sklejki, sosny, balsy, wiékna szklanego

i weglowego. Napedzany silnikiem tréjfazowym
0 mocy 620W. Rozpietos¢ skrzydet 1300 mm,
waga do lotu 1300 g.
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NOWY HANGAR
ODDANY DO UZYTKU

AN
4

Pawel Eubinski
Business Development Manager
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Nadszedt ten czas! Po roku od rozpoczecia
inwestycji mozemy z duma powiedziec,

ze zakonczona zostata budowa nowoczesnego
hangaru do obstugi samolotéw cywilnych.
Zaczynamy sie w nim urzadzac.
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Lotnictwo cywilne jest jeszcze wcigz oseskiem w niespet-
na 75-letniej historii naszego Zaktadu. Decyzja zwigzana
z budowg nowego hangaru byta odpowiedzig na potrze-
by rynku w zakresie remontow i napraw cywilnych stat-
kéw powietrznych. Zwiekszajaca sie ilos¢ samolotow,
generowana na potrzeby uzupeiniania pojawiajacych sie
coraz to nowych siatek polgczen, ma odzwierciedlenie
w koniecznosci zapewnienia miejsc do ich obstugi technicz-
nej. Dlatego tez we wzroscie zainteresowania transportem
lotniczym na caltym $wiecie upatrzyliSmy mozliwos¢ rozwo-
ju lotnictwa cywilnego w Wojskowych Zaktadach Lotni-
czych Nr 2 S.A. Konsekwentnie podazamy ta droga poprzez
inwestowanie w infrastrukture, dzieki ktorej mozliwy jest
serwis samolotow w coraz to szerszym zakresie.

Nowy hangar idealnie wpasowuje sie w sasiadujace
obiekty i wspdlnie z hangarem obstugowo-malarskim dla
samolotow transportowych i pasazerskich tworzy nowo-
czesny kompleks.

Obiekt sktada sie z hali obstugowej o powierzchni
2.750 m? oraz z budynku socjalno-biurowego. Hala jest
wyposazona w suwnice i szereg przytaczy teleinforma-
tycznych, elektrycznych, lotniczych, pneumatycznych,
dzieki ktérym praca podczas obstug bedzie bardziej
ergonomiczna.
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Hangar zostal zaprojektowany

tak, aby pomiescic¢ wszystkie
samoloty zgodnie z zatwierdzonym
przez Urzad Lotnictwa Cywilnego
certyfikatem. Najwiekszy

z samolotow, ktory moze by¢
obslugiwany to Boeing 737-800.
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Na parterze budynku biurowo-socjalnego znajduje sie
narzedziownia, magazyny czesci sprawnych, niesprawnych
i materialéw chemicznych oraz przejazd na holownik. Na
pierwszym pietrze jest sala konferencyjno-szkoleniowa,
kuchnia ze stotéwka, szatnie z tazienkami oraz pokoj dla
klientow. Ostatnie pietro w catosci zaadoptowane zosta-
to na biura dla personelu inzynieryjno-administracyjnego
oraz dla przedstawicieli technicznych wtasciciela samolotu.

= Dzieki zastosowaniu zywicy SILCAFLOOR posadzka
wewnatrz hali charakteryzuje sie tym, ze posiada wodo-
szczelng powtoke i jest tatwa w utrzymaniu czystosci, co
przy tego typu obiektach jest bardzo istotne, a ponadto
ma wysoki walor estetyczny, co nadaje nowoczesnego
charakteru catemu obiektowi.

= Brama hangaru zostala zaprojektowana z siedmiu
segmentow, z ktorych kazdy mozna otwierac i zamykac
niezaleznie. Dzieki temu zmniejsza sie czas obstugi i stra-
ta ciepta w okresie zimowym.

= Powierzchnia plyty hangarowej zapewni spokojne
manewrowanie statkami powietrznymi oraz umozliwi
zaparkowanie samolotow czekajacych na wolny slot.
Ponadto wyodrebnione zostato stanowisko, na ktorym
zamontowano specjalne kotwy, ktére pozwolg na zabez-
pieczenie samolotu Herkules C-130 podczas parkowania.

= W celu optymalnego wykorzystania przestrzeni po obu
stronach hangaru, ponad poziomem skrzydet samolotu
znalazty sie antresole do wykorzystania jako dodatkowe
pomieszczenia biurowo-magazynowe.

Przy okazji oddania do uzytku nowego hangaru w zaden
sposob nie mozemy pomingc¢ sytuacji zwigzanej z pande-
mig COVID-19 i jej wplywu na sektor lotniczy. Wiekszos¢
statkdéw powietrznych pozostaje nadal uziemiona, niemniej
stopniowe znoszenie ograniczen ponownie pobudzi rynek
lotniczy do zycia.

Eurocontrol, czyli Europejska Organizacja ds. Bezpieczen-
stwa Zeglugi Powietrznej prognozuje*, ze w I kw. 2021 r.
ruch lotniczy nadrobi ok. 70% operacji. Z pewnoscia
dojdzie do pewnych zmian wtascicielskich na rynku prze-
wozdw lotniczych, lecz nie ma to wptywu to na ilos¢ stat-
kéw powietrznych, ktore juz zostaty dostarczone na rynek.
Kwestig jest dla jakich linii statki bedg operowac i jak szyb-
ko wznowione zostang operacje w takiej ilos¢ jak to miato
miejsce przed pandemig. Przywrdcenie statkéw do ponow-
nych lotéw wiaze sie z przegladami technicznymi, a przy
okazji zmian barw przewoznikow rowniez z naktadaniem
nowych powtok lakierniczych. Tym samym WZL Nr 2 S.A.
idealnie wpasowuje sie w potrzeby rynku ze swoja bogatsza
irozbudowang oferta, biorgc pod uwage nowa inwestycje.

* www.eurocontrol.int/covid19

18

N

14

5D e

N ]

g

T— | - N
T . 1
N |
AL | =1
e = |



Masz ciekawe pomysty lub robisz cos, o czym chciatbys
opowiedzie¢ innym? A moze masz dziennikarskie zaciecie
i chciatbys prowadzi¢ swéj dziat tematyczny?

Napisz lub zadzwon do nas!

Czekamy na Twoje zgtoszenie!
Pamietaj, kazdy pomyst sie liczy!

DOLACZ DO REDAKCII
| TWORZ Z NAMI
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Bydgoszcz: Warszawa:

Magdalena Gotembiewska Krzysztof Wawrzyk

Sylwia Mielcarek tel. 22 532 43 40
tel. 52 362 86 26

gazeta@wzl2.mil.pl
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MALOWANIE BUSINESS JET
- WERSJA VIP

02/2020

Coraz wiecej przedsiebiorcéw korzysta z samolotéw

Business Jet. Dla niektorych wiasny samolot to nie tylko gadzet,
ktérym mozna sie pochwali¢, ale réwniez dodatkowa gataz
prowadzonego biznesu.

Anna Kistowska
Inzynier Wsparcia (DMC)

Wedtug terminologii lotniczej ,Lotnictwo
Biznesowe” to czes$¢ lotnictwa ogolnego
(ang. General Aviation - GA), w ramach
ktorego loty nie sg wykonywane przez wojsko
czy regularne linie lotnicze. Koncentruje sie
ono na biznesowym wykorzystaniu samolo-
tow i Smigtowcow.

Samoloty Business Jet, czesto okreslane
sa mianem samolotow premium czy VIP,
a ich wlascicielami sg gtéwnie mate i srednie
firmy oraz inne podmioty, w tym organizacje
non-profit.

CZYM SIE CHARAKTERYZUJE
ODNAWIANIE POWLOKI LAKIERNICZEJ
SAMOLOTOW PREMIUM?
Zasada jest jedna: liczy sie pierwsze wrazenie.
Wtasciciele Business Jet traktujg swoje samo-

Beechcraft King Air B200

loty jak wizytowke biznesowa. Pragna, aby
samolot byt zauwazalny i wyrozniat sie na tle
innych. Bardzo wysoko stawiajg na wymaga-
nia jakosciowe, ktorym tylko nieliczni wyko-
nawcy potrafig sprostac.

Samoloty premium, jak kazde dobro luksu-
sowe, wymagaja szczegolnej uwagi i niestan-
dardowych rozwigzan w kazdym aspekcie ich
obstugi.

Odpowiednie zaplecze malarskie, ktorym
dysponuje potencjalny wykonawca ustugi
odnowienia powtoki malarskiej, nazywanej
potocznie ,malowaniem” samolotéw Busi-
ness Jet, jest niezbedne. W tym procesie
nie ma miejsca na przypadkowos¢ zdarzen.
Z niezwykla starannos$cig nalezy wykonywac
kazdy etap procesu, poniewaz ma to wpltyw
na efekt koncowy.
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Gama kolorow jest zdecydowa-
nie wieksza niz w standardowych
systemach malarskich. Co ciekawe,
wlaSciciele Business Jet-6w wyma-
gaja efektow specjalnych podobnych
do tych stosowanych w przemysle
motoryzacyjnym. W takich przypad-
kach pozyskiwane sg probki farb samo-
chodowych i na podstawie kodéw ich
koloréw produkowane s3 farby z prze-
znaczeniem dla lotnictwa, opatrzo-
ne odpowiednimi certyfikatami lot-
niczymi.

W tym miejscu warto zaznaczyc¢, ze
nasza firma spetnia wszelkie standardy,
dzieki ktérym z duma mozemy powie-
dzie¢, ze jesteSmy w stanie sprostac
wymaganiom klientow VIPi to nie tylko
dzieki infrastrukturze. Filarem Malarni
Cywilnej jest wysoko wykwalifikowa-
ny personel, ktoéry podchodzi do swojej
pracy i lotnictwa z pasja.

JAK PRZEBIEGA PROCES
MALOWANIA

Proces rozpoczyna sie od analizy
i adaptacji projektu malowania przez
Inzyniera Wsparcia DMC. Dobre
opracowanie inzynierskie to klucz
do sukcesu kazdego projektu. Pierw-
szym etapem jest zebranie wszystkich
wymagani,zyczen” klienta. Kolejnym,
opracowanie dokumentacji i nadzor
nad procesem. Ostatnim jest zamknie-
cie projektu i pakietu dokumentacji.

Podczas prac malarskich zespodt
lakiernikéw dopracowuje kazdy centy-
metr kwadratowy samolotu, nie tylko
w celu zwiekszenia Zywotnosci samo-
lotu, ale takze w celu utrzymania
wysokiej jakosci wykonczenia. Dopiero
po odbiorze samolotu przez wtascicie-
la proces zostaje zakonczony, a WZL
Nr 2 zyskuje kolejnego zadowolonego
klienta.

W 2018 roku zespét malarni DMC
pomalowat samolot Beechcraft King
Air B200 dla prywatnego inwestora.
Zastosowane podczas tego procesu
kolory farb lotniczych zostaly opra-
cowane na podstawie palety kolorow
marki Volkswagen, specjalnie dla tego
jednego projektu.

Obecnie w naszym hangarze zostat
pomalowany kolejny samolot premium,
Gulfstream G200 nalezacy do hisz-
panskiej firmy Mercadona. W projek-
cie wzieto udzial 28 lakiernikéw,
ktorzy poswiecili 1600 roboczogodzin
i zuzyli w sumie 400 litréw podktadu,

farby i lakieru bezbarwnego. Wszystko
po to, aby zapewni¢ wyjatkowy efekt
koncowy, ktérego niestety nie oddaja
zdjecia. Podane wyzej liczby obrazu-
ja jaka to jest ciezka i odpowiedzialna
praca kazdej z osob, ktora uczestni-
czyla w procesie. Obserwujac duze
zainteresowanie wsrod klientow VIP
naszymi ustugami $miatlo mozemy
powiedzie¢, ze Wojskowe Zaktady
Lotnicze Nr 2 stanowig juz swoista
marke oraz sg rozpoznawalne nie tylko
w kraju, ale przede wszystkim w catej
Europie.

Whnetrze samolotu
Gulfstream G200

=
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Farba przeznaczona

do malowania

samolotow VIP ma
na celu zapewnienie
spojnego, jednolitego

wykonczenia,
czesto z efektami
specjalnymi

tj. mika czy metalik.

Rezultatem jest

stylowe wykonczenie

o bardzo dobrym

kryciu oraz wysokim

wspolczynniku
polysku (>96%).
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W zgietku wydarzen wielkiej wagi dla Swiata i Narodéw ging czyny postaci wielkiej
szlachetnosci i bezgranicznej zyczliwosci. Ich dokonania bywaja przemilczane,
a uptyw czasu pokrywa je mrokiem zapomnienia. | tylko zbieg okolicznosci pozwala
na ponowne ich przypomnienie i pokazanie ich chwaty w petnym swietle.
Zapamietajmy bohatera artykutu. Przekazmy wiedze o nim naszym dzieciom.

ppik rez. pil.
Henryk Szkudlarz
Pilot doswiadczalny, pracownik
ITWL. Kierownik projektu
Latajace Laboratorium Sonex.
Wspolpracuje z WZL Nr 2 od
1987 r. Trzykrotnie wraz z WZL
Nr 2 brat udziat w oblotach
TS-11 w Air Force Station
Hakimpet, a w 2010 roku z
zespotem EADS Warszawa-
-Okecie prezentowat PZL-130
TC II Orlik w bazie w Jamnagar.
W 2017 r. WZL Nr 2 jako
organizator wystawy Air
Fair uhonorowaty Henryka
Szkudlarza za 50 lat pracy
i stuzby dla lotnictwa
wyroznieniem honorowym
Grand Prix wystawy. W tym
tez roku uptynat 30-letni okres
wspoltpracy z WZL Nr 2.

Z racji czestych stuzbowych kontaktow
zZWZLNr2S.A. wBydgoszczy, mam mozli-
wos$¢ uczestniczy¢ w zyciu Firmy. Stad tez
ustyszatem o duzym ozywieniu, szczegdl-
nie wérod mtodszej czesci zatogi Zakla-
dow, jakie nastgpito po publikacji w ,,Halo
WZL!” (01/2020) artykutu autorstwa
Dyrektora Technicznego, Pana Waldema-
ra Topola zatytutowanego Nasza ,,Lady”
- wspomnienia z indyjskiej lotniczej przy-
gody. Jestem jednym z tych, ktorzy w tej
»indyjskiej lotniczej przygodzie” wspol-
nie z pracownikami WZL Nr 2 kilkakrotnie
brali udziat w latach’90, az do ostatniego
kontraktu na przetomie 2000/2001 .
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W roku 1994 lub 95 réwniez miatem
szczeScie by¢ gosciem mieszkajacej
w Hyderabadzie Pani Kiry Banasinskiej,
wdowy po konsulu II RP w Indiach.
To od niej ustyszatem o niezwyktej histo-
rii indyjskiego Maharadzy, ktéry w czasie
wojny zaopiekowatl sie osieroconymi
polskimi dzie¢mi.

Pozwolcie Panstwo, ze opowiem te
niezwykla historie, bo jest mato znana,
a z kolei moje drogi zycia pozwolity mi
dotkna¢ wrecz fizycznie, tej polsko-indyj-
skiej historycznej przyjazni.

Postacig tej opowiesci jest Maharadza
Jam Saheb Digvijay Sinhji z rodu Jadeja
(1895-1966), dziedzic ksiestwa Navana-
gar (Dobra Ziemia) w zachodnich Indiach,
ze stolica ksiestwa w miejscowosci
Jamnagar.

Zwiazki Maharadzy z Polska zaczely sie
na poczatku lat 20. Wraz z ojcem reprezen-
towali Indie w Szwajcarii na pierwszym
posiedzeniu Ligi Narodéw. Podczas poby-
tu w Szwajcarii obydwaj bardzo zaprzy-
jaznili sie z mieszkajacym po sasiedzku
Ignacym Paderewskim. Polski maz stanu
wywart na nich wielkie wrazenie. Czeste
i dtugie rozmowy wzbudzily zaintere-
sowanie przysztego wtadcy Navanagar
losem i heroizmem ponad 120-letniej
walki Polakéw o niepodlegtosc.

Nie trudno zrozumie¢ to zaintere-
sowanie, jezeli doda sie, ze Mahara-
dza z urodzenia byl Radzputem, dla
ktorego honor i walka o prawo do zycia
w wolnosci sg $wietoscig. Nie wiadomo,
czy nasz kompozytor zapoznat Radze
z naszymi piesniami powstanczymi, ale
ta ze stowami: ,,...kto zwyciezy wolnym
bedzie, kto umiera, wolnym juz...”
jest niewatpliwie bliska sercu kazdego
Radzputa - oddaje sens ich idei $wietej
honorowej $mierci w walce, ,dzohar”

- walce do chwalebnej $mierci z orezem
w reku lub do chwaty zwyciestwa.
Z tych tez powodow z bitnymi Radzpu-
tami Anglicy woleli zawiera¢ sojusze niz
walczy¢ i tak ,,nasz” maharadza Nawana-
garu byt suzerenem jednego z 568 ksiestw
(indyjskich panstw ksigzecych) o bardzo
duzej autonomii, formalnie niewchodza-
cych w sktad Indii Brytyjskich, lecz pozo-
stajacych z Wielka Brytanig w tzw. sojuszu
zaleznym (subsidiary alliance), ktory
gwarantowat Radzom pelne zwierzchnic-
two nad ich wlasnymi dobrami.
Znajomo$¢ z Ignacym Paderew-
skim sprawita, ze wtadca Nawanagaru
zZywo interesowat sie naszym krajem,
a w pozniejszych latach, jako dyplomata,
stat sie wielkim sprzymierzenicem Polski.
W okresie I Wojny Swiatowej by} jednym

fot. Wikipedia

Jam Saheb Digvijay Sinhji
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z dwoch hinduskich delegatow w gabine-
cie wojennym Wielkiej Brytanii (Impe-
rial War Cabinet), gdzie poznat generata
Wiadystawa Sikorskiego.

Po zawierusze wrzesnia 1939 roku,
na wschodnich terenach Rzeczypospo-
litej Zwigzek Radziecki zaprowadzat
swodj porzadek. Masowo w gigb Kraju
Rad deportowana byta polska ludnosc.
Deportowano cate rodziny. Wielu ludzi
nie przezyto kilkutygodniowej gehen-
ny transportu do Kazachstanu, czy
na Syberie w bydlecych wagonach. Ci,
ktérzy przezyli transport zostali zdzie-
sigtkowani w ,obozach pracy” przez
gtod, katorznicza prace i choroby. Na
miejscu zestania ,komisarze” doro-
stych kierowali do tagrow i kotchozow,
a dzieci do sowieckich sierocincow
- dietskich domow, oddalonych
od miejsca pobytu rodzicow o kilkanascie
lub kilkadziesiat kilometroéw. W sierocin-
cach panowaty warunki niewiele lepsze
niz w koszmarnych tagrowych barakach.
Siermiezne warunki bytowania, niedo-
zywienie i choroby dziesigtkowaty dzieci
przezywajace traume rozstania z bliskimi
i pogtebialy sierocg apatie. W tej bezna-
dziei zaswiecito ,,Stonce Ocalenia”.

W lipcu 1941 roku w Londynie gene-
ral Sikorski podpisuje z sowieckim
ambasadorem Iwanem Majskim uktad
przywracajacy polsko-radzieckie stosun-
ki dyplomatyczne, okreslone zosta-
ja warunki utworzenie polskiej armii
w ZSRR. Polskich zestancoéw obejmuje
amnestia i masowo zaczynaja zgtaszac sie

fot. Vesper Publishing

do punktow werbunkowych armii Ander-
sa. Swiezo sformowana armia opuszcza
niegoscinng ziemie. 24 grudnia 1941 r.
Stalin wydat zgode, by ze Zwigzku
Radzieckiego wyjechatly takze osieroco-
ne polskie dzieci. Do sierocincéw ruszyli
polscy ochotnicy w poszukiwaniu matych
rodakow.

W Aszchabadzie, przy granicy z Iranem
zorganizowano przej$ciowo polski siero-

HISTORIA

Maharadza Digvijaysinhji z dzie¢mi
i kobietami - Boze Narodzenie 1943

ciniec, do ktorego trafialy dzieci z catego
Zwiazku Radzieckiego. Olbrzymig role
w jego utworzeniu odegrata stynna przed-
wojenna piosenkarka Hanka Ordonéwna
i jej maz, hrabia Michat Tyszkiewicz.
Ordonka z poswieceniem przemierzata
Zwiazek Radziecki wyciagajac z dietskich
domow wyczerpane i chore polskie siero-
ty - wysylata je do obozu przejSciowego
w nadgranicznym Aszchabadzie.
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Uczucie niezwykte, w dalekim kraju odczytuje w ojczystym jezyku stowa
szczerego podziekowania i wielkiej wdziecznosci.

Gdy Saheb Digvijaya Sinhaji dowie-
dziat sie o gehennie polskich dzieci
i o planie ratowania polskich sierot
z sowieckich sierocincow, bez waha-
nia zaoferowat gen. Sikorskiemu swoja
pomoc.

Delegacja
»dzieci
maharadzy”
podczas
odstoniecia
dziekczynnej
tablicy
pamiatkowej 4

N
7]
fot. Photo Gallery,

Sainik School
Balachadi web side
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»Przejety jestem cierpieniami polskie-
go narodu, walczacego tak nieugiecie
przeciw przemocy, ktory wydat z siebie
tak wspaniatych synow (...) wzruszony
szczegolnie losem tych, ktorych dziecin-
stwo i mlodos¢ uptywa w tragicznych
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warunkach najokropniejszej z wojen,
pragne w jakis sposéb przyczynic sie
do polepszenia ich losu. Ofiarowuje im
wiec goscine na ziemiach potozonych
z dala od zawieruchy wojennej. Moze
tam w pieknych gorach potozonych nad
brzegami morza dzieci te beda mogty
powrdci¢ do zdrowia, moze tam uda
im sie zapomnie¢ o wszystkim, co prze-
szty i nabrac sit do przyszlej pracy, jako
obywatele wolnego kraju (...) Jestem
niezmiernie rad, ze mam mozliwos¢,
cho¢ w czesSci przyczynic sie do ulzenia
doli polskich dzieci..” - tak arystokra-
tyczny dyplomata mowit i ttumaczyt
swoja decyzje w 1942 roku. Maharadza
naktonit innych radzoéw, by takze przy-
jeli do siebie polskie sieroty, i dzieki im
wszystkim wojenna zawieruche prze-
trwato w Indiach okoto pieciu tysiecy
polskich dzieci. Sam Maharadza w pobli-
zu swojej letniej rezydencji, w posia-
dtosci w Balachadi (pol. Balaczadi)
w poblizu Jamnagar (DZamnagar), naka-
zal wybudowac¢ kilkadziesigt nowych
budynkow. W tym samym czasie Rzad
Polski nakazat podjecie niezwlocznej
organizacji obozdéw uchodzcow polskich
w Indiach, w tym takze obozow dla
polskich sierot. Kierownictwo operacji
objat Wiktor Styburski, delegat minister-
stwa oraz zastepca delegata - Pani Kira
Banasinska, wizytujgca miejsca schro-
nienia uchodzcéw (zmarta w 2002 r.
w Hyderabadzie).

DIAMMAGARSKIE
1Y 1UQNYCH LATAC!
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W Balachadi z polecenia maharadzy
powstat Polish Children Camp. Kiedy
po dtugiej podrdzy przez Iran i Pakistan,
apatyczne, czesto chore polskie dzieci
stanety na ziemi indyjskiej, przywitat je
widok szesc¢dziesieciu nowych domkow
krytych czerwong dachéwka, z boiska-
mi do gry w pitke, a na centralnym
placu, na maszcie powiewata biato-czer-
wona flaga, dar polskich marynarzy
z SS Kosciuszko. W nowym domu powi-
tat ich sam maharadza. Digvijaysinhji
powiedziat dzieciom: , Nie uwazajcie
sie za sieroty. Jestescie teraz w Nawa-
nagarze, ja jestem Bapu, ojciec wszyst-
kich mieszkaricow Nawanagaru, w tym
rowniez i wasz.”

Po piekle rosyjskich dietskich domow
dzieci znalazty sie w iscie bajkowej
rzeczywisto$ci, we wspaniatym cieptym
klimacie, wérod palm, stoni, pawi (jeden
z symboli Indii) i zyczliwych ludzi. Gdzie
nie brakowato jedzenia i gdzie opieko-
wat sie nimi najprawdziwszy maharadza
- Bapu - ojciec. W stowach skierowa-
nych do dzieci prosit, by wiasnie tak
- Bapu - zwracaly sie do niego. Przywi-
tanie i serdeczno$¢ opiekuna stworzy-
ty natychmiastowa gteboka i szczerg
wiez umeczonych dzieci z goScinnym
gospodarzem. W obozie zorganizowano
szkote, opieke medyczng i utworzono
druzyne harcerska. Uroczystos¢ poswie-
cenia sztandaru hufca harcerskiego
zaszczycit swa obecnoscia Maharadza
wraz z matzonka.

Maharadza Zywo interesowat sie
polska kulturg. Chtopow Reymonta
zaliczat do swych ulubionych lektur.
Zapamietano go, jako cztowieka cieka-
wego polskiej kultury. Z wielkim zain-
teresowaniem ogladat inscenizacje
teatralne oraz réznego rodzaju pokazy
i zawody sportowe. Potrafil szczerze
bawic sie na jasetkach, wzruszac niedolg
»Kopciuszka”, jak i gteboko przejmowac
losem ,Kordiana”. Bardzo podoba-
ty mu sie nasze tance i stroje ludowe.
Kibicowat matym polskim pitkarzom
w rozgrywkach z lokalnymi druzynami.
Po spektaklu lub imprezach zapraszat
mtodych aktoréw na uroczysty, wspol-
ny podwieczorek i obdarowywat ich
stodyczami. Polski ob6z zostatl zlikwi-
dowany w 1946 roku. Maharadza zegnat
sie osobiscie ze wszystkimi dorostymi
idzie¢mi. Rozstanie sprawito mu wielka
przykrosc¢. Bardzo wzruszony, co chwi-
la wycierat zwilgotniate oczy. Zdawat
sobie sprawe, ze widzi matych Polakow
ostatni raz.

Pod koniec lat osiemdziesiatych dele-
gacja "dzieci maharadzy" pojechata
jeszcze raz do Indii. Spotkali sie z corka
i synem swojego wybawiciela i odstonili
tablice pamiatkowa na miejscu Polskie-
go Osiedla. W 2010 roku zbiegiem szcze-
sliwych okolicznosci bytem i latatem
nad Jamnagar i odwiedzitem Balacha-
di - dzisiaj na tym terenie znajduje sie
wojskowa szkota kadetow. Znalaztem tez
dwujezyczng tablice ocalonych ,,dzie-
ci maharadzy” postawiong w 1987 r.
z podziekowaniami za opieke i schronie-
nie otrzymane w czasach wojny. Stagpam
po zyczliwej Polakom ziemi - przejmu-
jace uczucie i namacalny, wrecz fizycz-
ny dotyk historii. Jestem szczesliwy, ze
los i drogi mego zycia zawiodly mnie
kilkakrotnie do kraju, ktéry zrodzit tak
prawych i szlachetnych ludzi.

HISTORIA

Wtadze Polski uhonorowaty zastugi
Maharadzy - poSmiertnie 23 grudnia 2011
roku zostat odznaczony przez Prezyden-
ta RP Krzyzem Komandorskim Orderu
Zastugi Rzeczypospolitej Polskiej. Nato-
miast Rada Warszawy w czerwcu 2012
roku zdecydowata nazwac skwer przy
ulicy Opaczewskiej ,,Skwerem Dobrego
Maharadzy” oraz dodatkowo ustawiono
obelisk z informacja, o kogo chodzi.

Historig Digvijayasinhaji i jego podo-
piecznych zainteresowato sie rowniez
Bollywood, a w szczegolnosci rezyser-
ka Anu Radha. Godzinny dokument
zatytutowany ,,A Little Poland in India”
powstat w jezyku polskim i angielskim.
W filmie pobyt w Balachadi wspominajg
sedziwi, 6wczesni mieszkancy osiedla.
Zachowajmy w naszej pamieci ,,Dobre-
go Maharadze”.

Marmurowy obelisk na Skwerze ,,Dobrego Maharadzy”
z inskrypcja w trzech jezykach: hindi, angielskim i polskim
opisujaca dokonania Jam Saheb Digvijay Sinhji.

fot. Archiwum wiasne
o -
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Cho¢ obecnie obostrzenia zwigzane
Z rozprzestrzenianiem sie koronawirusa , L .
COVID-19 Lo | t W pierwszej kolejnosci nasze wsparcie skiero-
g SqJuz nI?CO po uz.owane, _O wane zostato w strone seniorow, dlatego tez
W potowie marca informacja o stanie przekazaliSmy 700 szt. artykutow chemicz-

epidemii obiegajaca Polske byta niezwykle nych i higienicznych na rzecz podopiecz-
nych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

. mepokgqca. Wiele przedS|eb'|ors?:w w Bydgoszczy. Z tych artykutow przygotowa-
I instytucji ruszyto z pomoca, gtdwnie dla nych zostato az 100 paczek dla senioréw, w tym
szpitali i medykéw. Sygnaly o potrzebach 0sob samotnych i z niepetnosprawnosciami,

ktore w sytuacji epidemicznej byty najbardziej
narazone na zarazenie koronawirusem.

pojawiaty sie jednak zewszad, wiec i nasza
reakcja byta natychmiastowa.

wspolne idee

POMAGAMY TAM, GDZIE JESTESMY!

W ramach akcji #POMAGAMY
zorganizowalismy szereg dziatan
pomocowych analizujgc potrzeby

lokalnych spotecznosci w Bydgoszczy,
Warszawie i Zielonce.
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DostarczyliSmy zapas folii PET do produkcji przytbic ochron-
nych dla personelu medycznego do 10. Wojskowego Szpitala
Klinicznego z Poliklinikg SP ZOZ w Bydgoszczy oraz do przed-
stawiciela lokalnej grupy przedsiebiorcow, ktérzy w czynie
spotecznym drukowali przytbice oraz przekazywali je miejsco-
wym szpitalom.

Ponadto w odpowiedzi na apel wtadz Wojewodzkiego Szpita-
la Zakaznego w Warszawie przy ul. Wolskiej 37, przekazalismy
550 butelek wody pitnej dla pacjentow i personelu tej placowki.
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Jeszcze przed Swietami Wielkanocnymi Wielo-
specjalistyczny Szpital Miejski im. dr. Emila
Warminskiego w Bydgoszczy otrzymat od nas
srodki do produkcji ptynu do dezynfekcji rak,
z ktorych udato sie wyprodukowa¢ ponad 70
litrow dezynfekantu.

Dom Pomocy Spotecznej w Zielonce pod
Warszawa otrzymat od nas az 1000 par
rekawic ochronnych dla pensjonariuszy
oraz personelu pracujacego w tej placowce.
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