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Szanowni Panstwo,
Kolezanki i Koledzy!

Urlopy i wakacje dawno juz za nami, juz prawie o nich
zapomnieliscie, ale my pamietamy o tym, Zze nie
przedstawiliSmy jeszcze Waszych wspomnien z wakadji
w ,Halo WZL". W tym numerze znajdziecie Panstwo
fotorelacje z wakacji naszych Pracownikéw. Na osoby, ktdre
przestaty nam fragmenty swoich wspomnien czekajg mite
niespodzianki.

Nasz rok jubileuszowy powoli sie konczy. Jak wiecie
jesteSmy po najwazniejszych obchodach, ktore miaty
miejsce na koniec wrzesnia. Mamy nadziejg, ze podczas
Naszego Swieta mieliscie Paristwo okazje do petnej integracji
podczas WZL CHALLENGE, a takze do dobrej zabawy na
DISCO BOOGIE. Dla kazdego z nas byly to radosne chwile
i chcielibysmy Zeby jak najdtuzej zostaty w Pafstwa pamieci.
Zgodnie z wczesniejszymi zapowiedziami do tego numeru
biuletynu dotgczona zostata ptyta CD, na ktorej znajdziecie
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Panstwo zdjecia zaréwno z pierwszej jak i drugiej czesci
naszego $wietowania, a takze krétki filmik przedstawiajacy
Zmagania i zacietg rywalizacje podczas naszych zawodow.
Cieszymy sie, ze coraz czesciej kontaktujecie sie z nami
w sprawie nowych akgji charytatywnych, ktére mozemy
przeprowadzi¢, bo o to wiadnie w tym wszystkim chodzi!
O efektach naszych najnowszych akgcji przeczytacie w tym
numerze.

W zwigzku z tym, ze nowy rok szkolny motywuje do dziatania
nie tylko dzieci, ale réwniez dorostych przedstawiamy
Panstwu pasje naszego kolegi Tomasza Siewkowskiego.
Zebyscie mogli sprawdzi¢ czy pasja Tomka moze staé sie
rowniez Waszg pasjg, dotaczyliSmy do wydania specjalny
kupon, ktdry upowaznia do odbycia jednego darmowego
treningu, na ktdry serdecznie wraz z Tomkiem zapraszamy.

Czekamy na Panstwa pomysty. Kolejny numer juz w grudniu!

Z lotniczymi pozdrowieniami
Redakgja ,HALO wzL!”
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FFesraris

Wielu z nas ma jakie$ hobby, ktére jest uzupelnieniem
codziennego zycia. Dla mnie Karate Goju-ryu z japonskiej
wyspy Okinawy stalo si¢ sposobem na codzienne zycie.

Ale od poczatku...

Wszystko zaczglo sie, gdy bylem mlodym chlopakiem.
Zawsze troche rozrabialem. Bojki w szkole podstawowej
byly norma. Ciagneto mnie do sportu, jak wiekszos§¢
chlopakdéw gratem w pitke nozna.

Nagle nastgpit zwrot o 180 stopni. Na szkolnej tablicy
ogloszen pojawit sie plakat o zapisach - zapisalem sie :) i tak
karate stopniowo zaczelo zmienia¢ moje zycie. Musialem
wybraé pomiedzy pitka nozng a karate.

Wybratem karate - trenuje od 13 roku Zycia, czyli juz 26 lat.
Moje treningi bardzo mnie pochlanialy, zajmowaly okoto
sze$ciu-siedmiu godzin, trzy razy w tygodniu. Moja pasja
zaczela sie rozwijac i trwa do dzisiejszego dnia.

Obecnie jestem instruktorem samoobrony, trenerem karate
I klasy, prezesem Bydgoskiego Klubu, a takze czynnym



instruktorem ze stopniem 4 Dan (czwarty czarny pas). :
Na co dzien trenuje w Bydgoskim Domu Technika NOT :
na sali, ktérg wspdlnie ze swoimi kolegami i kolezankami :
wynajmujemy. Mamy ja do dyspozycji 7 dni w tygodniu :

24 h na dobe.

Federacji jest Sensei Morio Higaonna 10 Dan.

przestaja miec znaczenie.

ruchowego i takze

psychiczne i

oddechowego, a
charakterologiczne.

stresem.

Chcialbym zaznaczy¢, Ze na wyzszych poziomach
nauczania szczegdlng uwage poswieca si¢ punktom
witalnym. Na ludzkim ciele jest wiele takich punktéw, a ich
dzialanie jest zréznicowane. Zapewne kazdy z nas uderzyt

sie w czufe miejsce np. na fokciu doznajac paralizujacego
: bolu i odretwienia. Na kilka sekund nie mozna zebra¢
Teraz kilka stow o samym stylu, ktory uprawiam - Termin :
»goju-ryu” w jezyku okinawskim oznacza ,,twardo-miekki”.
Jest to oryginalny, tradycyjny styl dostosowany do walki :
realnej. Okinawa w nazwie oznacza pochodzenie Goju- :
ryu - wyspy lezacej u wybrzezy Japonii i Chin. Aktualnym :
mistrzem oraz Gtéwnym Instruktorem Miedzynarodowej :
: Nauka i doskonalenie technik karate nie konczy sie
¢ nigdy. Im dtuzej sie ¢wiczy, tym wigksze s3 postepy. Dlatego
Trening karate Goju-Ryu opiera si¢ w wiekszym stopniu :
na wykorzystaniu mozliwosci calego ciata (synchronizacji :
oddechu, napiecia i rozluznienia mieéni oraz dynamiki :
catego ciata), niz sity migsni rgk i n6g. W zastosowaniach :
praktycznych liczy si¢ strategia i szybkos¢ reakeji :
w polaczeniu z mocnym duchem walki. Uczymy sie :
wyczué przeciwnika tak, by w efekcie nad nim zapanowaé.
Zamiast przeciwstawia¢ sie jego sile, wykorzystujemy jego :
stabe punkty. Stosujac bogactwo technik, jakie daje nam :
tradycyjne karate Goju-ryu, waga i wzrost przeciwnika :
: prostu zeby spotkac sie i lepiej pozna¢. Przynajmniej raz
. w roku zapraszamy na seminarium instruktora z innego
Karate jest sportem dla kazdego, niezaleznie od wieku :
i sily fizycznej. Cwiczac pozbywamy sie nieprawidlowych :
nawykow nabytych na skutek wspélczesnego trybu zycia. :
Nalezg do nich wady postawy, upo$ledzenia aparatu :
zahamowania :
Uprawianie karate :
wplywa wszechstronnie na kondycje fizyczng: podnosi
sife i elastyczno$¢ mieéni, poprawia szybko$¢, zwinnoéé, :
koordynacje ruchowa i wydolnoé¢ krazenia. Wptywa takze :
pozytywnie na psychike, pomaga nam radzi¢ sobie ze :

mys$li, ani ruszy¢ reka, a bol ogarnia szersze partie ciala
niz samo miejsce uderzenia. Z tego zjawiska korzysta
Goju-ryu. Mistrz Morio Higaonna 10 Dan naucza sztuki
postugujacej sie tym specyficznym sposobem dominacji
nad przeciwnikiem.

tez chcac si¢ rozwijac i poglebiac swojg wiedze, zdobywac
kolejne stopnie Dan zaczalem podrézowaé do kraju
kwitnacej wisni. Staram si¢ przynajmniej raz w roku by¢ na
takim 10 dniowym stazu. Na Okinawie treningi sa bardzo
ciezkie. Trwaja 6-8 godzin dziennie. Cwiczymy wszystkie
aspekty walki (uderzenia, bloki, kopniecia, rzuty, podciecia
idzwignie). Pamigtam jak dzi§ mojg pierwsza wizyte w2010
roku - 10 dni treningu 12 kg masy w dét. Kilka razy w roku
organizujemy wspolne treningi z klubami z calej Polski
aby przekazywac sobie wiedze, udoskonala¢ technike i po

kraju (czesto z Japonii). Goscilismy w Bydgoszczy nawet
Sensei Morio Higaonna.

Jezeli kogo$ zainteresowalem mojg pasja zapraszam na
trening w naszym bydgoskim klubie. Prowadzimy zaréwno
zajecia dla dzieci jak i dla dorostych wiec mozna przyjsé
z rodzing.

Tomasz Siewkowski
Kierownik Dziatu Technologicznego (TK-1)
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WAKACGYINE
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XXIV edycja Miedzynarodowego Salonu
Przemystu Obronnego w Kielcach!

XXIV Miedzynarodowy Salon Przemystu Obronnego od-
byt sie w dniach 6-9 wrzesnia 2016 r. w Kielcach. Wojskowe
Zaktady Lotnicze Nr 2 S.A. byly jednym z Wystawcow, kto-
ry pokazal swoje mozliwosci w ramach PGZ S.A.

To kolejna rekordowa edycja, podczas ktdrej zaprezento-
walo sie 614 firm z 30 krajow $wiata, wystawe odwiedzito
50 oficjalnych delegacji z 46 krajoéw oraz 22 000 zwiedza-
jacych. Partnerem Strategicznym XXIV edycji MSPO byta
Polska Grupa Zbrojeniowa S.A.

Wojskowe Zaklady Lotnicze Nr 2 S.A. podczas targéw za-
prezentowaly oferte Systeméw Bezzalogowych Statkéw
Powietrznych, obejmujaca SBSP krotkiego zasiegu E-310,
lekki bezzatogowiec Drozd oraz quadrocopter pionowego
startu Sowa. Bezzalogowiec E-310, oferowany przez nasza
Spotke proponowany jest zaréwno Sitom Zbrojnym w ra-
mach programu Orlik, jak i stuzbom mundurowym czy
podmiotom cywilnym, ktére wykazuja zapotrzebowanie
na rozpoznanie pozyskiwane z systeméw bezzalogowych.

Podczas tegorocznej edycji stoisko Polskiej Grupy Zbroje-
niowej odwiedzil Prezydent RP Andrzej Duda, Wicepre-
mier RP Jarostaw Gowin, Wicepremier RP Mateusz Mora-
wiecki, Minister Obrony Narodowej Antoni Macierewicz,
Wiceminister Obrony Narodowej Bartosz Kownacki, Wi-
ceminister Obrony Narodowej Tomasz Szatkowski, a takze
parlamentarzysci z Komisji Obrony Narodowe;j.
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Co siychac w projekcie I:'1 6 ?

Szanowni Pracownicy WZL2 !

pochyla si¢ nad wanng do chromowania...

nosci i zawodowych frustracji, nie byl to czas stracony.

10/

i zapytanie uzytkownika o usprawnienie jest poddawane
: analizie pod katem mozliwosci realizacji w zakladzie, jed-
Odpowiadajgc na pytanie zawarte w tytule, wigkszo$¢ z Was :
pewnie stwierdzi, ze nic nie stycha¢, ze nic si¢ nie dzieje. :
Jezeli poréwnamy zakres prac, jaki w zakladzie wykonuje :
sie na samolotach MiG-29 i Su-22, czy cho¢by C-130, prace !
wykonywane na F-16 C/D Blok 52+ rzeczywiscie nie wy- :
padajg zbyt spektakularnie. Co jakis czas przemknie po za- :
kladzie ,,tygrys’, na wydziale pracownicy uruchomia stano- :
wisko do wykonania sprawdzen agregatu, a galwanizerzy :
. ponizej przestawie Pafistwu podjete dziatania, sukcesy oraz
: porazki.

Chciatabym Panstwu przyblizy¢ dziatalno$¢ grupy F-16 :
przez ostatni rok i dziewig¢ miesiecy, bo od takiego czasu :
zajmuje si¢ tym projektem i pokazac, ze pomimo pozoréw :
prozni dla postronnych obserwatordw, a takze wielu trud- :
. obszaréw: rozszerzanie kompetencji WZL2, szkolenia per-
© sonelu oraz zwickszenie efektywnosci realizacji umowy
Analogicznie do innych platform uzytkowanych przez PSP,
WZL2 s3 obecnie wykonawca wieloletniej (2015-2018) :
umowy serwisowej w zakresie $wiadczenia na rzecz jedno- :
stek Sit Zbrojnych RP ustug serwisowania samolotéw F-16. :
Umowa obejmuje m.in. wykonywanie usprawnieri, prac :
obstugowych, modyfikacji, realizacji biuletynéw technicz- :
nych, udzielania pomocy technicznej oraz dostaw i wymia- :
ny technicznych §rodkéw materiatowych niezbednych do :
usprawnienia sprzetu i systemow jego wsparcia. Nie jest to :
pierwsza tego typu umowa na F-16 realizowana przez nasz :
zaktad, jednak postepy w jej realizacji pozwalajg wierzy¢, :
ze zmierzamy w dobrym kierunku. Dla lepszego zobra- :
zowania skali ,,rozwoju” informuje, ze w 2015 r. wielko§¢ !
sprzedazy byla prawie trzykrotnie wigksza niz w 2014 r., :
aw 2016 r. (do korica wrzeénia) nastapil dwukrotny wzrost :
sprzedazy w stosunku do roku poprzedniego. Na powyz- :
sze dane skladajg sie zlecenia realizowane w kooperacji :
(czyli usprawnienia agregatéw w zaktadach remontowych :
w USA) oraz te wykonywane przez zaklad. Calosciowo :
powyisze tendencje wzrostu mozna uzna¢ co prawda za :
sukces (tu szczeg6lny ukton w strone Dzialu Handlowego), :
ale niezadowalajacy jest udzial procentowy zlecen realizo- :
wanych przez zaklad. Tylko 28% wszystkich zlecen zostalo :
zrealizowanych w WZL2'!. Co wiecej, zdolnosci otrzymane
podczas offsetu w zakresie usprawnien agregatéw samolotu
moga wydawaé sie nieco iluzoryczne w $wietle tego, ze np. :
zaledwie 15% wszystkich zapytan uzytkownika o uspraw- :
nienia agregatow skierowanych do naszego zakladu i be- :
dacych w zakresie kompetencji wydziatu PB-B w latach :
2015-2016 dotyczylo agregatéw certyfikowanych. Kazde :

nak najczestsza przeszkoda jest brak dokumentacji, brak
mozliwoéci jej pozyskania w trybie komercyjnym oraz brak
stanowisk i brak aparatury kontrolno-pomiarowej. Ponadto
z uwagi na niewielka ilo$¢ zapytan o usprawnienie danego
agregatu (2-3 w roku), zazwyczaj trudno znalez¢ uzasad-
nienie ekonomiczne wdrozenia remontu danego agregatu.

W podsumowaniu naszej dziatalno$ci w latach 2015-2016

Jakie podjelismy dzialania?

Dzialania zespolu koncentruja si¢ wokot trzech gléwnych

serwisowe;j.
Rozszerzanie kompetencji zakladu

Stowem wstepu nalezy zaznaczy¢, ze poziom obslugowy
Depot dla samolotu F-16, czyli prace wykonywane w zakla-
dzie remontowym, jest obecnie niedostepny dla polskiego
uzytkownika. Podejmujemy dziatania majace na celu udo-
stepnienie PSP dokumentacji, ktéra bedzie stanowi¢ pod-
stawe do analizy mozliwosci rozwoju w perspektywie kom-
pleksowej i diugoterminowej, jednak w tej chwili jest zbyt
wczesnie na szczegoly. Przygladajac sie zakladom obstu-
gowo-remontowym F-16 na $wiecie mozna zauwazy¢, ze
utworzenie zdolnosci do kompleksowego wsparcia eksplo-
atacji samolotu zawsze odbywa si¢ przy finansowym udzia-
le panistwa. Jest to dyktowane przede wszystkim wzgledami
bezpieczenistwa panstwa, ale i réwniez wielomilionowymi
nakladami inwestycyjnymi, ktérych takie centrum serwi-
sowe wymaga. Jezeli chodzi o poziom Depot dla agrega-
tow samolotu, to obok wspominanych wcze$niej agregatow
certyfikowanych, prowadzimy ciagle prace majace na celu
rozszerzenie kompetencji zakladu w zakresie remontéw
i usprawnien. Jest to niezbedne w perspektywie diugoter-
minowej i ma na celu faktyczne wsparcie eksploatacji F-16
przez zaklad w przyszlosci.

Nasze dzialania oscyluja wokoét nastepujacych zagadnien:

o Wdrozenie remontu agregatéw charakteryzujacych sig
wysoka awaryjnoscia i dlugim czasem realizacji uspraw-

!Obejmuje to kota, na ktére w latach 2015-2016 byto lacznie 17 zlecen.



!
|

nienia w USA. Na podstawie analizy wytypowali$my :
agregaty, ktérych wdrozenie w zaktadzie nie niesie ko- :
niecznosci ponoszenia wysokich nakladéw inwestycyj- :
nych. Po skompletowaniu dokumentacji, opracowaniu :
procesu i zakupie niezbednych czedci, zadeklarowali$my :
gotowos¢ usprawniania takich agregatow;
Rozpoznawanie rynku i pozyskiwanie ofert na stanowi- :
ska do wytypowanych przez nas agregatow. Obecnie je- :
steémy na etapie oczekiwania na ostateczne oferty (a jest :
to proces wielomiesieczny), co miejmy nadzieje przetozy :
sie na inwestycje;
Uruchamianie stanowisk do préb zdawczo-kontrolnych. :
Tu przeszkodg jest brak dostepnosci agregatéw w katego- :
riach umozliwiajacych wypozyczenie, a takze brak moz- :
liwosci zakupu agregatu niesprawnego na rynku; :
Rozpoznawanie rynku i pozyskiwanie ofert na stanowi- :
ska i szkolenia dla grup agregatéw. Z uwagi na relatywnie :
niewielky flote F-16 w Polsce, przy analizach wdrozen :
agregatow i rozbudowie istniejagcego parku maszyno- :
wego uwzglednialiémy grupy agregatéw nalezacych do :
danej instalacji/systemu. Pozyskane oferty wykluczaly :
oplacalnoé¢ inwestycji w perspektywie dwudziestolet- :
niej, np. blok CARA stosowany na F-16 i C-130, gdzie :
koszt wdrozenia w WZL2 wyniéstby 15 milionéw USD;
Uruchomienie produkcji normaliéw. Po analizie danych :
otrzymanych od uzytkownika wytypowano elementy :
znormalizowane, ktdrych produkcja zostanie urucho- :
miona w WZL2; :
Produkcja w kooperacji i nastgpnie licencjonowanie :
zaktadu w zakresie wytwarzania ostony anteny syste- :
mu AIDEWS. Pomimo naszych staran, biuro F-16 SPO :
USAF odrzucito wniosek zaktadu o kwalifikowanie osto- :
ny wytworzonej przez naszego kooperanta; :
Rozszerzanie zaplecza materialowo-narzedziowego;
Formalne rozpoczecie procedury licencjonowania za-
kladu w zakresie wykonywania remontéw i usprawnien :
krytycznego agregatu ISA, ktéry charakteryzuje sie wy- :
soka awaryjnoscia. Zgodnie z oczekiwaniami producenta :

agregatu, oraz w mys$l zapiséw porozumienia zawartego
z WZL2 w 2014 r., etap licencjonowania musi by¢ po-
przedzony wspdlpracag w zakresie usprawnien i remon-
tow wylacznie u producenta;

o Uzyskanie mozliwo$ci bezposredniego kontaktu z TCG,
co umozliwitoby kierowanie zapytan technicznych bez-
posrednio do USA. Nie otrzymalismy na to zgody.

Szkolenie personelu

: « Z uwagi na brak mozliwoéci odbycia praktyk przez nasz

personel u uzytkownika, opracowaliémy propozycje
zmian do Instrukeji Szkolenia Personelu SIL, ktéra w za-
tozeniu ma spowodowac¢, ze personel WZL2 bedzie mogt
bez przeszkod uczy¢ si¢ u boku doswiadczonego perso-
nelu uzytkownika i nabywa¢ kompetencje konieczne do
wsparcia eksploatacji samolotu F-16 w przysztosci;
Przeprowadzilismy szereg szkolen okresowych dla perso-
nelu WZL2 w zakresie: bezpieczenstwa podczas obstugi
samolotu, postepowania z hydrazyna, weryfikacji fozyska
uszkowego agregatu ISA oraz wewnetrzne szkolenie za-
poznawcze;

Okredlilismy potrzeby kadrowe i wymagane zasoby nie-
zbedne do partycypacji WZL2 w wykonywaniu obstug Pha-
sed Inspection. Majac na uwadze dlugo$¢ procesu wyszko-
lenia pracownika do pracy na F-16, rozpoczelismy proces
zatrudniania emerytowanych zotnierzy WP, ktorzy wspie-
rajg nas wiedza i przede wszystkim doswiadczeniem;
Przygotowujemy naszych pracownikéw do egzamindw
wg normy STANAG - obecnie mozemy pochwali¢ si¢
personelem certyfikowanym na poziomie 1i 2.

Zwigkszenie efektywno$ci realizacji umowy serwisowe;j

o Utrzymanie gotowosci do realizacji szybkich uspraw-
nien. Obejmuje to zakupy czesci zamiennych, podzespo-
téw i normaliéw do najbardziej awaryjnych agregatow
certyfikowanych. Celem jest docelowe uzyskanie terminu

1/
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usprawnienia nie przekraczajacego 30 dni;

o Ciagla penetracja rynku amerykanskiego pod katem

mozliwo$ci usprawniania i remontéw agregatow;

o Rozmowy z producentami agregatéw celem rozwazenia
docelowej rezygnacji z trybu zaopatrywania droga rz3- :
dowa FMS na rzecz bezposredniej sprzedazy komercyj- :

nej (DCS);

« Kompletowanie tzw. apteczki technicznej w zaleznosci :
od potrzeb uzytkownika i dostepnosci agregatéw na ryn- :

ku.

Jakie mamy problemy?

tych dziatan.

tania te nie przyniosty pozadanego efektu;

« Brak mozliwosci zakupu podzespoléw do agregatow :
certyfikowanych. Pomimo usilnych dziatani, cze$é¢ po- :
dzespotow nie jest dla nas dostepna do zakupu. Row- :
niez ceny agregatéw w kategorii uzytkowej sa zaporowe :
i w zasadzie wykluczaja mozliwo$¢ pozyskania takich :

¢ -Maluk, Szymon Jakubiec) przygotowania produkcji (Elz-

agregatow do szkolenia;

+ DuZa niepewno$¢ w obszarze usprawniania agregatow :
w kooperacji w USA. Rynek amerykanski jest dla nas :
bardzo trudnym rynkiem m.in. ze wzgledu na relatyw- :
nie niski wsp6tczynnik zlecen, jakie kierujemy do ko- :

remontdw i usprawnien, niektorzy kooperanci wykazuja
sie nieterminowoscig i nierzetelnoscig, co negatywnie
rzutuje na realizacje zlecen i w konsekwencji przyczynia
sie do obnizonej sprawnosci samolotow;

o Niejasna dla kooperantéw i potencjalnych kooperantow
z USA rola WZL2 we wsparciu eksploatacji polskiego
F-16, szczegblnie w $wietle rozproszenia na rynku, ja-
kie mozna zaobserwowaé w zakresie np. zaopatrywania
w czg$ci zamienne, oraz przy uwzglednieniu faktu funk-
cjonowania umowy serwisowej o statusie waznej dla bez-
pieczenstwa panstwa.

: Mam nadzieje, ze powyzsze wyjasnienia przyblizajg Pan-

Problemy to w zasadzie codzienno$¢ w projekcie F-16 :
i koncentrujg si¢ wokdl wezeéniej wymienionych, podje- :
: ne. W $wietle tegorocznego jubileuszu 10-lecia stuzby Ja-
: strzgbia w Polsce mam nadzieje, Ze za kolejne dziesig¢ lat
+ Znikoma ilos¢ zlecen na agregaty certyfikowane oraz te, :
co do ktérych zadeklarowalismy gotowo$¢ usprawnienia. :
Rozumiejac brak potrzeb uzytkownika i brak mozliwoséci
wypozyczenia agregatu we whasciwej kategorii uzytkowej
podjelismy proby pozyskania agregatéw niesprawnych
w USA celem szkolenia naszego personelu, jednak dzia- :

stwu specyfike szeroko rozumianego wsparcia eksploatacji
samolotu F-16 uzytkowanego przez Polskie Sily Powietrz-

WZL2 bedzie kompetentnym zaktadem remontowo-ob-
stugowym dla tego samolotu. Jak Panstwo widzicie sami,
podjelismy juz wiele dzialan, wiele jeszcze przed nami, ale
dokladamy wszelkich staran, aby F-16 nie trafiat do zakla-
du wylacznie przy okazji odnowienia powtoki lakierniczej.

Ewelina Pomian
Kierownik Projektu F-16 (DNF)

PS Opisane przeze mnie dziatania sg dzielem i zastuga nie-
wielkiego, ale dobrze funkcjonujacego zespoltu, do ktdrego
nalezg pracownicy dzialu handlowego (Aneta Brzeminska-

bieta Zemke), produkeji (Jarostaw Zielinski, Robert Dub-
nicki) oraz w zaleznosci od potrzeb i dostepnych zasobow
pracownicy dziatu technologicznego (Przemystaw Brodzik,
Barttomiej Bogucki, Waldemar Brzykcy, Roman Muszyn-

operantow po przygotowaniu przez nich oferty. Ponadto, ski, Michal Ptonczak, Kamil Stoklosa, Adrian Wos, Marek
pomimo posiada wszystkich prawem wymaganych cer- :

tyfikatow potwierdzajacych zdolnoéci do wykonywania

Zielinski). Oczywiscie przy pelnym wsparciu i pomocy
przetozonych. Wszystkim dziekuje za zaangazowanie :)




Nasz DVI'El(lIII'

Putkownik Magister Inzynier Jan Franciszek Zuk urodzit :

w Minsku Mazowieckim az do czaséw studiow, ktére odbyt
na Wojskowej Akademii Techniczne;j.

przekazal swoim synom (obaj zawodowo sg §cisle zwiazani
z technika lotniczg).

wodowy i od 1968 r. pozostalo to niezmienne az do emerytury.
23 wrzesnia 2000 r. plk Jan Zuk zostat Dyrektorem Naczel-

pelnit przez 4 lata.
Wojskowe Zaktady Lotnicze Nr 2 S.A. w Bydgoszczy zajmo-

wyrazal si¢ o Pracownikach i catym Zakladzie. Po latach
z wielkim sentymentem wspominal czas spedzony w pra-

: czas na lonie natury. Byt zapalonym Zeglarzem, uwielbiat
sie 3 pazdziernika 1950 r. w Szczebrzeszynie. Dorastal :

Mazury, gdzie mial swojg ukochang zagléwke zwang ,,Bie-

gnaca po piwo’, na ktorej spedzal kazdy urlop i wolny czas.
¢ W trakcie stuzby w Bydgoszczy kazdg wolng chwile prze-
Od najmtodszych lat interesowat sie lotnictwem, co zresztg :

znaczal na zeglowanie po zalewie Koronowskim.

Druga pasja ptk. Zuka byly géry. Uwielbiat piesze wedréw-
¢ ki po goérach oraz narciarstwo, czym ,,zarazal” swoje dzieci
Po zakonczeniu nauki rozpoczat swojg stuzbe jako zotnierz za- :

od najmtodszych lat.

: Jan Zuk byl czlowiekiem z ogromnym poczuciem humoru
: iz dystansem do siebie. Kazdy uwazal go za dusze towarzy-
nym Wojskowych Zaktadéw Lotniczych Nr 2, funkcje te :

stwa — wszyscy, bez wzgledu na wiek lubili stucha¢ jego opo-

: wiadan. Byt osobg bardzo lubiang, zawsze otoczong ludzmi.
: Lubil muzyke, rock lat 60 i 70 oraz muzyke klasyczna.
waly szczegélne miejsce w sercu Taty. Zawsze z szacunkiem :

Bardzo duzo czytal, mozna nazwa¢ go - historyk amator

- posiadal ogromng wiedze historyczng i nie tylko. Wiele
i ksigzek z pokaznych zbioréw pik. Zuka zawiera zapisane
cy w WZL 2. - wspomina syn Piotr. Bardzo lubil spedza¢ :
: pelnie si¢ nie zgadzal, a czasami ,,jedynie” poprawial btedy
- ¢ wfaktach historycznych czy technicznych.

. Z opowiadan Piotra - syna ptk. Zuka wiemy, ze byt bardzo
. oddanym, ale rowniez wymagajacy tatg, a takze zakocha-
: nym we wnukach dziadkiem (ze wzajemnos$cig oczywi-
i §cie). Zawsze marzyl o tym zeby przekaza¢ najmlodszym
. pasje zeglarska. Miat dwoch synéw - Piotra i Michala,
i dwéch wnukéw - Dominika i Tymona oraz dwie wnuczki
i - Weronike i Nele.
¢ Pamietamy i zawsze bedziemy Go pamieta¢ jako cztowieka
© bezposredniego i charyzmatycznego, otwartego i pomoc-
: nego, podchodzacego z duzym szacunkiem do innych.
: Zmarl 1 Sierpnia 2016 r., pochowany zostal na Cmentarzu
; Wojskowym na Powgzkach w Warszawie.

komentarze i ,,dyskusje” z autorami, z ktérymi czasami zu-
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Wyl 1 TURMESY PIEKT NOZNE
0 PUGHAR PREZESA WZL Nr 2 S.A.

1-sze miejsce: ZADEA

Patryk Plucinski Marek Lustig
— krdl strzelcow — najlepszy bramkarz
11 TURNIEJU PILKI NOZNEJ III TURNIEJU PILKI NOZNEJ

0 PUCHAR PREZESA WZL Nr 2 S.A. o PUCHAR PREZESA WZL Nr 2 S.A.

Sedziowali:
Piotr Netka
Marcin Szkotuda




SKLAD

DRUZYN:

ZADLA: DZIECIOLY: SZYBKIE PEDZLE:

1. Piotr Glowinski 1. Kamil Brzykcy 1. Dariusz Duma

2. Pawet Juda 2. Bartosz Rozniak 2. Lukasz Szalla

3. Jacek Konecki 3. Patryk Rozniak 3. Adrian Szalla

4. Kajetan Lipinski 4. Jarostaw Mreta 4. Wojciech Proch

5. Mateusz Nowicki 5. Damian Siewert 5. Damian Gaska

6. Patryk Plucinski 6. Mirostaw Wypych 6. Pawet Oczko

7. Przemystaw Rodzik 7. Stawomir Kreczmer 7. Arkadiusz Birnbach
8. Maciej Stefanowicz 8. Roman Scidtkowski 8. Pawel Guzik

AIRBASY: DREAM TEAM 11I: HERCULES:

1. Jakub Rézanski 1. Rafal Raese 1. Waldemar Albinski

2. Lukasz Slusarczyk 2. Dawid Ostrowski 2. Piotr Wawer

3. Piotr Mysliwiec 3. Janusz Walenczak 3. Krzysztof Wojcieszak
4. Marek Lustig 4. Mieczystaw Szulc 4. Marcin Mroz

5. Adam Terlecki 5. Mirostaw Engelbrecht 5. Wojciech Kruszka

6. Robert Btoch 6. Maciej Obrzanowski 6. Martin Biegata

7. Marcin Witek 7. Maciej Ostrowski 7. Janusz Sligowski

8. Krupa Jacek 8. Arkadiusz Polinski 8. Adam Brzyski

9. Mitosz Bednarski 9. Leszek Bagniewski 9. Wojtek Balcerzak

10. Bartosz Nitz

9. Adrian Kicinski
10. Wojciech Kuzniak
11. Marcin Kreczmer

9. Marcin Remez
10. Maciej Synakiewicz
11. Artur Niemczewski
12. Tomasz Rucinski
13. Rafal Kutowski

14. Patryk Szymanski

11. Arkadiusz Krezel

12. Grzegorz Lubiejewski
13. Dariusz Piasecki

14. Tomasz Karbowski
15. Grzegorz Ksobiech
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Bydgoszczy. Podczas uroczystego otwarcia hangaru dla sa-
molotéw transportowych i pasazerskich symboliczng wste-
ge przecigl przedstawiciel Polskiej Grupy Zbrojeniowej
S.A. Leonard Szymanski, Przewodniczacy Rady Nadzor-
czej WZL Nr 2 S.A. Przemystaw Przybylski, Wiceprezydent
Miasta Bydgoszczy Iwona Waszkiewicz, Prezes Zarzadu Le-
szek Walczak, a takze przedstawiciel Inspektoratu Uzbroje-
nia ptk Waldemar Bogustawski i jeden z pracownikéw na-
szej nowej malarni - Marcin Frankiewicz.

Otwarcie hangaru na 70-lecie!

29 wrze$nia 2016 roku nasza Spoétka obchodzita Jubile-
usz 70-lecia. Obchody polaczone zostaly z uroczystym
otwarciem nowego hangaru dla samolotéw transporto-
wych i pasazerskich.

W uroczysto$ciach na terenie WZL Nr 2 S.A. udzial wzieli
nie tylko Pracownicy Spoélki, ale réwniez przedstawiciele
Ministerstwa Obrony Narodowej, Inspektoratu Wspar-
cia Sit Zbrojnych, Inspektoratu Uzbrojenia, a takze liczne
wladze Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego oraz Miasta
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Po otwarciu hangaru uroczystosci zwiazane z 70-leciem
przeniosly sie do Opery Nova. Podczas Gali Jubileuszo-
wej, w ktorej udzial wzieli zaproszeni goécie za pomoca
materiatéw multimedialnych przedstawiono zaréwno hi-
storie firmy jak i jej biezacg dzialalnosci.

Z okazji jubileuszu 70-lecia istnienia WZL Nr 2 S.A.
Prezydent Bydgoszczy Rafat Bruski przyznal Spétce Me-
dal Prezydenta Miasta. Wyrdznienie wreczyla prezesowi
Leszkowi Walczakowi Wiceprezydent Miasta Bydgoszczy
Iwona Waszkiewicz.
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30 wrzesnia 2016 roku to data, ktéra na dtugo pozostanie
w naszej pamieci. To drugi dzied obchodéw Jubileuszu
70-lecia WZL Nr 2 S.A., ktéry po$wiecony zostal wytacznie
Pracownikom Spéiki.

Swietowanie podzielone zostato na dwie czesci.

Podczas pierwszej cze$ci dnia, w celu integracji Zalogi od-
byly sie zawody pt. "WZL CHALLENGE”, w ktorych wy-
startowalo az 19 druzyn z réznych dziatéw. Kazda druzyna
brata udzial w 10 konkurencjach sprawnosciowych oraz
quizie na temat wiedzy o firmie. Wszystkie zespoty ogrom-
nie zaangazowaly sie w udzial w zawodach, mialy nawet
druzynowe koszulki! Uczestnicy dawali z siebie wiecej
niz 100%, rywalizacja, che¢ zwyciestwa, emocje, a przede
wszystkim rewelacyjna zabawa... oj dzialo si¢ i dlugo be-
dziemy to wspominac!

Ale zwyciezca mogt by¢ tylko jeden.. i stalo si¢.. wygraty
Dziecioty, ktdre zdobyly lacznie 87 punktow!




Wyniki WZL CHALLENGE!:

1. Dziecioty 87

4. Przecinaki 79

5. Zawsze uprzejmi 78

6. Mocne kwasy 76
Uzbrojeni i niebezpieczni 76
Wyregulowani 76
Ztote koguty 76

7. Airbusy 74

8. Techniczni kombinatorzy 73
I-karki 73
Spinacze 73
Druzyna Pierscienia 73
Szybkie Pedzle 73
Herosi zimnego Lecha 73

9. Rosyjska Ruletka 72

10. Dilerzy 70

11.RP. Asy 68

: Wieczorem kazdy pracownik mogt zabraé ze soba osoba
i towarzyszacg i uczestniczy¢ w zabawie DISCO BOOGIE.
¢ Uroczysto$¢ rozpoczeta si¢ wreczeniem odznak dla Pra-
: cownikéw Zastuzonych WZL Nr 2 S.A., podczas ktérej od-
i znaczenia otrzymato 7 pracownikéw:

1. Grzegorz Dzwigata

2. Piotr Biskup

3. Mirostaw Engelbrecht
4. Daniel Domagala

5. Franciszek Wilnicki

6. Waldemar Dratwinski
7.Marian Wrdbel

¢ Nastepnie ogloszono wyniki ,WZL CHALLENGE”, Prezes
¢ Zarzadu Leszek Walczak wreczyl uczestnikom puchary
i ipamigtkowe medale. Jedng z atrakcji wieczoru byt koncert
i Norbiego.

. Cala Zatoga bawila sie doskonale!
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1. Noc Lotnictwa

w Instytucie Lotnictwa!l

14 pazdziernika 2016 r. na terenie Instytutu Lotnictwa
w Warszawie odbyla sie 7 edycja Nocy Lotnictwa. Jak prze-
konujg organizatorzy celem imprezy jest popularyzacja
sektora lotniczego i kosmicznego oraz promocja zawoddow
inzynierskich. Wydarzenie kierowane jest do wszystkich
wielbicieli lotnictwa, a takze kosmosu, nauki oraz techniki.
Gléwne obszary, ktdre zostaly zaprezentowane podczas tej
edycji to nowe technologie w lotnictwie i kosmonautyce.
Podczas 7. Nocy Lotnictwa spotka¢ mozna bylo pilotéw,
spadochroniarzy, kosmonautéw, astronomoéw, naukowcow,
a takze przedstawicieli warszawskich lotnisk.

Poza ponad 30 statkami powietrznymi mozna bylo zoba-
czy¢ prototyp CyberRyby, ktérego mozliwosci zaprezento-
wane byly na Zywo w basenie, a takze model 3D nowego
$rodka transportu hyperloop. Zwiedzajacy z checia zapo-
znawali si¢ z budowa i zdolno$ciami tazikéw marsjanskich
oraz bezzalogowcdw.

Wojskowe Zaklady Lotnicze Nr 2 S.A. zaprezentowaly Sys-
tem BSP E-310, ktéry podczas imprezy byl najwigkszym
systemem bezzalogowym i cieszyl sie ogromng popularno-
$cia.

Goscie 7 edycji zwiedzili tunele aerodynamiczne oraz no-
woczesne laboratoria, gdzie miedzy innymi mogli zobaczy¢
kilkumetrowa makiete rakiety ILR-33 ,,Bursztyn” opraco-
wang w Centrum Technologii Kosmicznych Instytutu Lot-
nictwa.

20/

W tym roku wydarzenie to odbylo si¢ w ramach obchodow
Jubileuszu 90-lecia Instytutu Lotnictwa, ktére objete zosta-
ly Honorowym Patronatem Prezydenta Rzeczypospolitej
Polskiej Andrzeja Dudy.

Najmlodsi uczestnicy imprezy mogli wzia¢ udziat w grach
i konkursach przygotowanych specjalnie na t¢ okazje.



NASI MALI

Wystawa AIR FAIR 2016 juz dawno za nami, ale chcieliémy
pokaza¢ Panstwu jeszcze naszych malych gosci, ktorzy od-
wiedzili nas podczas X edycji.

Podopieczni Bydgoskiego Zespotu Placéwek Opiekuniczo -
Wychowawczych wraz z Wolontariuszami.
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~Prawdziwym pigknem jest to co czyni cztowieka lepszym.”
Anne Louise Stael-Holstein

KOLOWROTEK
DLAPSOW

¢ te zaimpregnowanym plétnem. Calo$¢ jest pomalowana
¢ izakonserwowana.

~Czlowieku

Psom szczery usmiech podaruj
On niewiele kosztuje
Usmiechu nie zatuj

Wszyscy usmiech majg

Ale tylko niektérzy

Sig szczerze usmiechajg

Bo zwierzeta kochajg”

Kotowrotek dla pséw to specjalna konstrukcja, po-
zwalajgca psom spali¢ kalorie i wytraci¢ energie. Kon- :

strukcja ta jest zupelnie bezpieczna dla zwierzat. o iste iest. 3 Kach schronisk .
Urzadzenie to zostalo wykonane w WZL Nr 2 S.A, : Czywiste Jest, ze psy w warunkach schromiska przezy-

w Dziale Utrzymania Infranstuktury (ZU), spolecznie, jako : waja stres spowodowany niedostatecznym zaspokojeniem

zadanie dodatkowe z produkcyjnych odpadéw materialo- : P f)tr.zeb zwiqz,a I}YCh g kontaktem spole;znym, P rzes.trz,e-
wych. Produkt ten wykonany zostal celem przekazania go ; nig i aktywnodcig, takze fizyczng. Zadaniem pracownikéw

i zamontowania w Schronisku dla Zwierzgt, w Bydgoszczy. schroniska lecz przed wszystkim wolontariuszy, jest dostar-

Cafe przedsiewzigcie bylo uzgodnione z Dyrektorem Na- czenit? zwierz.akom nie.z'qunej do,uj[r.zymania r(')wnowz.igi

: emocjonalnej stymulacji, aktywnosci i kontaktu z czlowie-
: kiem. Sadze, ze pomyst urzadzenia w bydgoskim schroni-
¢ sku kola-biezni dla pséw moze by¢ dobrym uzupelnieniem
¢ aktywnodci, zwlaszcza dla pséw, ktore potrzebuja wiecej
i fizycznego wysitku i biegania. Oczywiscie pod warunkiem,
i Ze sg nauczone korzystania z karuzeli, lubig jg i pozostaja
© pod czujng i serdeczng opieky cztowieka. - opinia behawio-
© rysty zwierzat Andrzeja Klosirskiego

czelnym WZL Nr 2 S.A. i Panig Dyrektor Schroniska.

~WZL Nr 2 S.A.

By¢ moze kotowrotkiem tym ukoi
Psie troski w niedoli

Wiec weigz od nowa

Ruszajcie zwierzaki na podbéj swiata
W psim kotowrotku

Zapominajqgc, Ze istnieje ludzkie okrucieristwo”

Pomystodawcg i koordynatorem przedsiewziecia byt bry- :
gadzista (ZU), pan Krzysztof Smigiel przy wsparciu prze- :
tozonych. Konstrukcja kotowrotka (wlasciwie dwéch kot) :
usadowiona jest na wspdlnym wale, opartym na podporze. :
Do tozyskowania wykorzystano tozyska kulkowe podaro- :
wane przez firme Fin Sp. z 0.0., Kolbuszowa. Kota te majg :
érednice 2200 mm. S3 wzgledem siebie niezalezne i mogy
biega¢ w nich psy réwnoczeénie tj. po jednym w kole. Ca- :

Mamy nadzieje, ze podopieczni schroniska odnajdg przy-
: jemno$¢ w bieganiu i beda chetnie korzysta¢ z kotowrotka.

Stefan Symonides
Kierownik Dziatu Utrzymania Infrastruktury (ZU)

tos¢ jest przyzwoicie wykonana. Konstrukcja kotowrotkow © "%

jest stalowa. Ich wnetrze (bieznia) wylozona jest sklejka :
o grubosci 8 mm wyklejong guma w celu amortyzowania :
uderzen tap i zabezpieczenia przed zranieniem drzazgami :
ze sklejki. Na zewnatrz, po obwodzie, kotowrotki sg obszy- :

22/




AKCJA STARY TELEFON

Stary
Telefon
Dziekujemy za udziat w zbidrce!

Zebralismy 117 telefonéw zaréwno sprawnych jak i zepsutych!
Telefony przekazane zostaty do organizatora akgji, ktérym jest firma
Greenfone Sp. zo.0., zysk z uzbieranych telefonéw przekazany zostanie
na zakup niezbednych akcesoriéw dla Podopiecznych z Zaktadu
Pielegnacyjno - Opiekuiczego przy ul. Smukalskiej 251 w Bydgoszczy.

O tym jak pomoglismy poinformujemy Panstwa w kolejnym numerze.
Serdecznie dziekujemy za pomocii liczymy na Panstwa zaangazowanie
podczas kolejnych akgcji!

. .. PAN ZBIGNIEW MOZE ODDYCHAC!
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Dzieki inicjatywie i czujnosci Pracownikéw Dziatlu PB pomoglismy
Panu Zbigniewowi, ktory jest chory na nowotwor ptuc i nie moze wyjs¢
z domu bez butli z tlenem.

Problem rodziny Pana Zbigniewa zaczat sie na poczatku roku, poniewaz
dotychczasowy dostawca tlenu zamknat swojg hurtownie dziatajaca
na terenie Bydgoszczy. Od tej pory syn Pana Zbigniewa musiat
jezdzi¢ pociagiem, z butlg w celu jej napetnienia az do Gdanska!

W domu Pana Zbigniewa zamontowany jest koncentrator tlenu, ale chory od
czasu do czasu musi wyjs¢ zdomu, iS¢ do lekarza, a w przypadku braku butli
z tlenem jest to niemozliwe. Butla nie jest refundowana przez NFZ.
Artykut o sytuacji Pana Zbigniewa zostat zamieszczony w Expresie Bydgoskim.
Czujnosc¢ pracownikéw Dziatu PB i szybkie znalezienie rozwigzania sprawito,
ze od pazdziernika to WZL Nr 2 S.A. napetniajg butle Pana Zbigniewa bez
najmniejszych probleméw! Mamy mozliwosci, wiec pomagamy.

Rodzina Pana Sebastiana byta zaskoczona tak szybkim odzewem z naszej
strony i checiag pomocy.

Pracownikom Dziatu PB gratulujemy tak wspaniale przeprowadzonej akgji!
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Szanowni Panstwo,
Drogie Kolezanki,
Drodzy Koledzy!

Przygotowalismy dla Was
niespodzianke w postaci zaproszenia
na bezptatny trening karate.

\ _' ’ Kupon do realizacji:

" i B Bydgoski Dom Technika NOT

B . - ul. Bolestawa Ruminskiego 6, Bydgoszcz
- _ Telefon: 603 777 194

Kupon wazny od 25.10.2016 .

£ ZAPROSZENIE NA e
= BEZPLATNY TRENING KARATE —=
-

- kupon do realizadj:

Bydgoski Dom Technika NOT, ul. Bolestawa Rumiriskiego 6, Bydgoszcz
- informacja telefoniczna: 603 777 194 KAR A’E
- kupon dla jednej osoby COIV-RYV
- kupon wazny od 25.10.2016 .




