IEROWNIK
EONOMIGENO- FINANSOWY

(miejsce pracy: Bydgoszcz)

ZAKRES OBOWIAZKOW:

> nadzorowanie pracy Biura Finansowego;
kierowanie dziatalnoscig Spotki w obszarze finansowym, kontrolingowym i ekonomicznym;
sporzadzanie rocznych i wieloletnich plandw dziatalnosci Spétki oraz okresowych raportéw z ich realizacji na
uzytek organdéw Spotki;

sporzadzanie analizekonomiczno- finansowych i raportéw dotyczacych biezgcej sytuacji ekonomiczno- finansowej Spotk,,
kontrolowanie kosztow dziatalnosci Spotki w réznych aspektach;

sporzadzanie sprawozdarn statystycznych dla GUS;

udziat w ksztattowaniu polityki finansowej Spotki;

zarzadzanie ptynnoscia finansowa Spdtki oraz papierami wartosciowymi Spotki;

utrzymanie zdolnosci do samofinansowania dziatalnosci gospodarczej Spotki;

pozyskiwanie zewnetrznych zrédet finansowania majatku i dziatalnosci w formie kredytéw, leasingdw oraz dotaciji;
prowadzenie polityki cenowej Spotki;

wspotpraca z instytucjami finansowymi oraz firmami doradczymi;

prowadzenie kontrolingu finansowego i instytucjonalnego.
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WYMAGANIA:

wyksztatcenie wyzsze kierunkowe; mile widziane studia podyplomowe w zakresie zarzagdzania finansami;
min. 2 lata doswiadczenia zawodowego na tozsamym stanowisku w duzych Spétkach;
wiedza na temat finansow przedsiebiorstwa, ksiegowosci i rachunkowosci;

znajomosc¢ prawa podatkowego i przepiséw regulujgcych dziatalnosc przedsiebiorstw;
umiejetnosc przygotowania narzedzi analitycznych i modeli ekonomicznych;

umiejetnos¢ budowania krétko i dtugoterminowych strategii finansowych;

doskonate umiejetnosci organizacyjne;

wysoko rozwiniete kompetencje managerskie;

zdolnosci interpersonalne, zdolnosci negocjacyjne;

znajomosc jez. angielskiego w stopniu umozliwiajgcym swobodng komunikacje biznesowg;
doskonata znajomos¢ pakietu Office;

asertywnosc.
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OFERUJEMY:

> interesujgca prace w duzej firmie o ugruntowanej pozycji na rynku;
> umowe o prace wraz z pakietem $wiadczen socjalnych i pakietem medycznym;
> mozliwos$¢ zdobywania nowych kompetencji i doskonalenia umiejetnosci zawodowych.

ABY APLIKOWAC NALEZY WYStAC CV NA ADRES: KADRY@WZL2.MIL.PL

Prosimy o przestanie Pani/Pana aplikacji wraz z nastepujaca zgoda: , Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Wojskowe Zaktady Lotnicze Nr2 S.A.

dla potrzeb aktualnej rekrutacji.” Jezeli wyraza Pani/Pan zgode na wykorzystywanie Pani/Pana aplikacji réwniez w przysztych rekrutacjach, prosimy o dodanie nastepujacej zgody:
,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Wojskowe Zaktady Lotnicze Nr 2 S.A. dla potrzeb rekrutacji prowadzonych w przysztosci.”

Oferty nalezy sktadaé do 31.10.2023 r. z zaznaczeniem nazwy stanowiska. Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie wytacznie z wybranymi kandydatami.

@ www.wzl2mil.pl E] www.facebook.com/wzl2sa Szczegdtowe informacje dotyczacej aktualnych ofert pracy znajdziesz na www.bip.wzl2.mil.pl



