
(miejsce pracy: Bydgoszcz)

ZAKRES OBOWIĄZKÓW:

WYMAGANIA:

OFERUJEMY:

ABY APLIKOWAĆ NALEŻY WYSŁAĆ CV NA ADRES: KADRY@WZL2.MIL.PL  
Prosimy o przesłanie Pani/Pana aplikacji wraz z następującą zgodą: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Wojskowe Zakłady Lotnicze Nr 2 S.A. 
dla potrzeb aktualnej rekrutacji.” Jeżeli wyraża Pani/Pan zgodę na wykorzystywanie Pani/Pana aplikacji również w przyszłych rekrutacjach, prosimy o dodanie następującej zgody:
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Wojskowe Zakłady Lotnicze Nr 2 S.A. dla potrzeb rekrutacji prowadzonych w przyszłości.” 
Oferty należy składać do 31.10.2023 r. z zaznaczeniem nazwy stanowiska. Uprzejmie informujemy, że skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami. 

 www.wzl2.mil.pl  www.facebook.com/wzl2sa  Szczegółowe informacje dotyczącej aktualnych ofert pracy znajdziesz na www.bip.wzl2.mil.pl 

> projektowanie elementów mechanicznych bezzałogowych systemów powietrznych (UAS) w projektach B+,
> praca kreatywna nad koncepcjami bazowymi,
> tworzenie modeli 3D części oraz złożeń,
> przygotowywanie dokumentacji produkcyjnej, główne technologie produkcyjne,
> rewizja projektów celem przygotowania do produkcji seryjnej,
> współpraca techniczna z wewnętrznym działem produkcji oraz podwykonawcami,
> integracja i montaż UAS na podstawie projektów własnych oraz kolegów z zespołu,
> udział w testach i pilotowanie UAS,
>  współpraca z kierownikiem projektu, inżynierem systemowym i inżynierami mechanikami. 

> wykształcenie: wyższe techniczne,
> specjalność: mechanika i budowa maszyn lub pokrewne,
> doświadczenie: 2 lata pracy w zawodzie - w pracy z oprogramowaniem CAE, w tym wybrane oprogramowanie CAD, 

w tym projektowanie złożeń,
> atutem będzie doświadczenie w przemyśle, praca badawcza, praca w kole naukowym, praktyki, staż,
> doświadczenie w montażu zaprojektowanych przez siebie komponentów,
> znajomość zasad rysunku technicznego,
> znajomość języka angielskiego na poziomie A2 (praca z dokumentacją po angielsku),
> brak przeciwwskazań do uzyskania dostępu do informacji niejawnych,
> niekaralność. 

> interesującą pracę w dużej firmie o ugruntowanej pozycji na rynku;
> umowę o pracę wraz z pakietem świadczeń socjalnych i pakietem medycznym; 
> możliwość zdobywania nowych kompetencji i doskonalenia umiejętności zawodowych.
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